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Partnerét keresi a jszb
T a p a sz ta la tc se r é n e k  b e i l lő  t itk á r i é r te k e z le t  S o p r o n b a n

A já rá s i h iv a ta li ren d szer, 
ille tve a já rá s i szakszervezeti 
b izo ttságok  m űködésének  fe l�
té te le i, ta p a sz ta la ta i vo lt a  té �
m á ja  a  S opronban , n ovem ber 
17 - én és 18 - án ta r to t t  k é tn a �
pos k ih e ly eze tt é rtek ez le tn ek , 
m elyen a tíz  tsz b - t itk á ro n  és 
k é t nagy  e lnökség i a lap sz e rv e �
zet sz b - t i tk á rá n  k ív ü l a köz�
p o n ti a p p a rá tu s  képv iselő i, va�
la m in t a  m egyei szakszerveze�
ti tan ácso k  szervezési és k á �
d ero sz tá ly án ak  vezető i is m eg -  
jd lentek .

A jszb - k  jogig.yákorlására k i�
h ató  leg lényegesebb  in tézk ed é�
sek rő l szóló beszám oló t Pölz 
Ferenc, .a S oproni P o sta ig az�
gatóság te rü le ti szakszerveze�
ti b izo ttság án ak  t i tk á ra  t a r �
to tta . B eszélt a  m u n k á lta tó i 
jogkörök  részb en i leadásáró l, 
a rró l, hogy m en n y ib en  é r in �
te tté k  a  jszb - k  m u n k á já t  a 
szakszervezeti jo g g y ak o rlás�
b an  b ek ö v e tk e ze tt vá lto záso k ; 
to v á b b á  az  ú j m űködési sz a �
b á ly za t é rv é n y esítése  so rán  
v é g re h a jto tt in tézkedésekrő l.

M u n k aü gy i
s z e m p o n to k

Mi k é sz te tte  a  S o pron i P os�
ta ig azg ató ság o t a rra , hogy 
1975. á p rilis  1 - ével az egyes 
m unkaügy i fe la d a to k  e llá tá sá t 
a  já rá s i székhe lyeken  levő 
IV—VI. o sz tá lyú  p o s ta h iv a ta �
lok h a tásk ö réb e  u ta lja , a z t  r ö �
v id én  ívy  in d o k o lta  az e lőadó: 
a  ren d szeres h e ly e ttesek n ek  
nagy  táv o lság o t k e lle tt b e já r �
n iuk , am i igen fá rasz tó  volt, s 
h azam en n i sem  tu d ta k  e s té n �
k é n t (a hely i e lszá lláso lás p e �
dig sz in te  m e g o ld h a ta tlan  a 
fa lv a k b a n ); szem élyi k ia d ása -  

. ik  nagy  összeget te tte k  k i ; a  
te rü le t n ag y ság a m ia t t  a  m e�
gyei e lőadók  nem  tu d ta k  m eg�
felelő  k ap cso la to t k iép íten i a 
k isp o sták k a l, így ezek  dolgo�
zóinaik an y ag i e lism erése , a 
bérek  felosz tása nehézkes volt. 
Fontos szem p o n t v o lt em e lle tt 
a  szakszervezeti jogdk g y ak o r�
lá sán a k  ja v ítá sa  is.

A  h a tá sk ö rö k  lead ása  a já �
rási p o sta h iv a ta lo k n a k  fokoza�
tosan, tö b b  lépcsőben  tö rtén t. 
A  m unkaügy i fe la d a ta ik a t ta r �
ta lm azó  tev ék en y ség i jegyzék 
je len leg  a következőkből á l l : A 
dolgozók a lk a lm az ása  h a tá ro �
za tlan , m eg h a tá ro z o tt és p ró �
b aid ő re ; m u n k av iszo n y uk  m e g �
szü n te tésé re ; a  m u n k asze rző �
dés m ódosítása . A ren d szeres  
h e ly ettesek  irán y ítá sa , ügyeik  
in tézése; a  szem élyi a la p b é r  
m e g á llap ítá sa  (beso ro lás); a 
lé tszám  és a  b é ra la p p a l való 
gazdálkodás. A  30 n ap o t m eg 
nem  h a lad ó  fo g la lk o zta tás ese�
tén  a m u n k a k ö n y v e k  kezelése, 
a  n ap i m u n k a b é r  m e g á lla p ítá �
sa, b érszám fejtés , k ifizetés. A 
szab ad ság o láso k k al k ap cso la �
tos teendők  (táv o lié t) ; erkölcsi, 
b izo n y ítv án y  beszerzése ; a szü�
lési szabadság  u tá n  a  g y erm e k �
gondozási segéllyel já ró  te e n �
dők; egyéb  cím eken  - kért i lle t�
m ény  n élkü li szabadságok  en �
gedélyezése (6 h ó n a p ra ) ; a 
tö rzsg á rd a tag ság g a l - kapcsola�
tos jogosu ltság  e lb írá lá sa , n y il�
v án ta r tá sa . A já rá s i p o staszer -  
vék  ju ta lo m k e re té n ek  szétosz�
tá sa  (fp., I—III. o. ph.). ja v a s �
la tté te l a  k itü n te té sre . A  h a �
tá sk ö rb e  u ta lt  m u n k á lta tó i 
jo g k ö rre l kapcso la tos ad m i�
n isz trác iós fe la d a to k ; m u n k a�

v erseny - m ozgalom ; a  tá p p én �
zes fegyelem  b e ta r tá sá n a k  e l�
lenőrzése.

E hhez a  im unkaügvi - létszá�
m ot úgy o ld o ttá k  meg, hogy a 
m egyei p o s ta h iv a ta lo k n á l dol�
gozó k é t  m egyei á lta lán o s  elő�
adó  közül az eg y ik e t a já rá s i 
h iv a ta lo k n a k  adtáiK át, s  a 
já rá s i - m unkaügyi fé la d a to k ra  
n o rm a tív á t á l la p íto tta k  meg, 
(havi 40 em ber). S zakm ai se�
g ítség e t a  h e ly sz ín en  ad o tt az 
igazgatóság, ezen k ív ü l gyorsí�
to tt  középfokú  m unkaügy i 
tan fo ly am o t is szerv eze tt a j á �
rá s i előadóknak .

— A já rá s i h iv a ta li re n d �
szer fe lá llítá sá v a l egyben a 
szakszervezeti jo g g yako rlás�
b a n  n é lk ü lö zh e te tlen  p a r tn e r -  
kapcsodat is - rendeződött, am i a 
já rá s i szakszervezeti m u n k a  
to v áb b fe jle sz téséb en  a későb �
b ie k b en  is dön tő  - kérdés volt. 
Az 1976- ig ta r tó  á tm en e t u tá n
— ad d ig  a jsz b - t i tk á r  a  já r á �
si h iv a ta lv e z e tő , p a r tn e re k é n t 
g yakoro lta  jogikörét — az iszt 
a  posta igazgatóság  vezető jével 
közös á llás fo g la lá sb an  így sza�
bályozta  - a já rá so k  szakszerve�
zeti jo g g y a k o rlá sá t: „A jszb -  
k n é l a b iz a lm iak a t m eg ille tő  
jog -  - és h a tá sk ö rö k e t ‘a f ió k �
p o sták  és I—III. o sz tá lyú  h iv a �
ta lo k  esetében , m iv e l in té zk e �
d ésre  a postasze|rv - magasabb 
egységének v ezető je  jogosult, 
az  ille tékes jszb  t i tk á r a  g yako �
ro lja  a  b iza lm iak  előzetes v é �
lem ényének  m e g h allg a tása  
u tá n .” És: „egyedi bérem elés 
á llom ányon  k ív ü li lé tszám ból 
vi- sszatérők és ú jo n n a n  alkal�
m a zo tt dolgozók a lapbérének  
m e g á llap ítá sa  csak az ille té �
kes b iza lm i egy e té rté séve l tö r �
té n h e t.”

A jo g gy ak o rlásn ak  ez a  
mód- ja az  1980- as v á lasz tások  
u tá n  is fo ly ta tó d o tt, am ik o r az 
á lap szerveze ték  is hozzáigazí�
to ttá k  a  - közigazgatási beosz�
táshoz, ille tv e  a veszprém i jszb  
m elle tt, a  veszprém i já rá s  
nag y ság a m ia tt, B a la to n fü red  
k ö rze tb en  is lé te sü lt e ° ”  szak -  
szervezeti b izo ttság . Egy já r á �
si h ivataT vezetőnék esze rin t 
egv jszb, ille tv e  jsz b - t i tk á r  
le tt a  p a rtn e re . (K ivétel az 
e m líte tt veszprém i já rás .) Ez 
az átszervezés n ag y o n  fontos 
lép és v o lt a te- rüllet szakszer�
vezeti éle tében , noha szü k sé�
gességéről az akk o ri isz t - n ek  
csak n ag y  ag itác iós m u n k áv a l 
s ik e rü lt m eggyőznie az em b e �
reket.

A  b iz a lm i g y a k o r o lja

B efo lyáso lta  a  jo ggyakor�
lást, hogy v a lam e n n y i o d a �
u ta lt  kérdésben -  a  - bizalmi gya�
k o ro lta  jogkörét, k ivéve az I—
III. o sz tá lyú  p o sta h iv a ta lo k  és 
f ió k p o sták  dolgozóit é r in tő  
o ly a n  ügyeket, - m int p é ld áu l az 
éves b érfe jlesz tés , ju ta lm azás  
stb . Ez u tó b b iv a l k ap cso la tb an
— az á llásfog la lás hely telen  
érte lm ezése, be  nem  ta r tá sa  
m ia tt — félreértéseik is adód�
tak . M eg tö rtén t, - hogy a  jszb -  
t i tk á r  — a já rá s i  h iv a ta lv ez e �
tővel, a  te rü le ti b iz tossa l fo ly �
ta to tt tá rg y a lás  ellőtt — ja v a s �
la to t k é r t  az  é rd e k é it b iza lm i�
tól, a z tá n  figyelm en  k ívü l 
hagy ta . V agy: a  rö v id  idő re  
h iv a tk o zv a  a  js z b - t i tk á r  nem  
k é r te  ki a  b iz a lm iak  v élem é�
n y é t a  te rv e z e tt e losztásró l, s 
az is e lő fo rdu lt, hogv a  jszib-  
ti - tkár jogköre n ém  érv én y e�

sü lt, - mivel a  h iv a ta l vezető je  
k ö zve tlenü l a b iz a lm iak a t k e �
re s te  - meg. N oha a  já rá s i szak -  
szervezeti joggyako rlást nem  
az ily en  ese tek  je llem ezték , a 
fe lm erü lt ész rev é te lre  azonna l 
in tézked tek , a  jsz b - t itk á ro k k a l 
és a  h iv a ta lv eze tő k k e l .megbe�
szélték  a k ö v e ten d ő  g y ak o rla �
tot.

A z ú j m űködési szab á ly �
z a tta l aztán-  kö telezővé v á lt a 
b iza lm ijogkö r m in d en  k é rd é s�
ben  való  é rvényesítése , vagyis 
m egszűn t a jsz b - t i tk á r  szem é�
lyéhez  k ö tö tt jogkör. A jszb -  
k n é l .bevezetett egységes jog -  
gyakorlássa l a já rá s i h iv a ta l -  
vezető p a r tn e ré v é  v á l t a b i�
zalm i va lam en n y i jogá t é r in �
tő  k é rd é sb en . L eszögezte ezt a 
v ég re h a jtá s i u ta s ítá s  is, m ely 
az t is ta rta lm azza , hogy a  b i�
zalm i b érév e l a  jszb - n ek , a  
js z b - t i tk á r  b érév e l ped ig  a 
tszb - n ek  ke ll egye té rten ie .

A v é g re h a jtá s  so rán  o lyan 
észrevé telek  is e lhangzo ttak , 
hogy a b iz a lm iak  nem  m in d ig  
rá te rm e tte k  a  fe lad a to k ra , és 
hogy nem  ism erh e tik  csoport�
ju k a t, h a  csak év e n te  egyszer 
ta lá lk o zn ak  vele. A z előbb it a 
b iza lm ik  cseréj- évei a  n em  r á �
te rm e tte k  fe lm en téséve l, a  k i�
b ő v íte tt ren d szeres  te s tü le ti 
ü léseken  e lh an g zo tt in fo rm á �
ciókkal, em lékezte tőkke l, a  
tszb  in fo rm áció je len tése ivel, a 
jszib - titkárok  szám ára  k ö te le �
zővé te tt  év e n k én ti lá to g a tás -  
sál, az  in s tru k to r i há lóza tta l, 
o k ta tássa l, képzéssel stb . lehet 
m egoldani, az u tó b b iv a l k a p �
csolatos aggodalom ra pedig  
az é rt n incs ok, m e r t  az  á l la n �
dó te lefonösszekö tte tés rév é n  
a  b iza lm iak  sokkal tö b b  friss  
in fo rm ác ió t szerezh e tn ek  a 
k ö rn y ék  dolgozóiról, m in t a 
te rü le ti biztos v agy  a já rá s i 
h ivatalvezető , a  jszb - t itk á r.

B e v á lt  m ó d sze r

Jó  a lap o t szo lg á lta t a  já rá s i 
ren d sze r a r r a  is, hogy  — ú j 
kezdem ényezéskén t — a já r á �
so k  dolgozói taggyű lésen  véle�
m ényezzék  a já rá s i h iv a ta lv e �
zetőnek  és h e ly e tte sé n ek  tev é �
kenységét.

V égezetül a r ró l szó lt az e lő�
ad ó : n o h a  a ren d e lk ez ésé re  á l�
ló idő m ia t t  sok  egyéb  fon tos 
rész le te t k én y te le n  vo lt k i�
hagyni, a  leg lényegesebbet t a �
lán  s ik e rü lt b em u ta tn ia . N e�
vezetesen  : a  Sopron i P o sta ig az�
gatóság m ilyen, m u n k á lta tó i 
jo g kö röke t a d o tt le  a  já rá s i h i�
v a ta lo k n a k ; ez m ily en  h a tá s �
sal volt a já rá s i szakszervezeti 
b izo ttságok  m űködésére , a  já �
rások  szak szerv eze ti é le té re ; a 
já rá s i h iv a ta li  re n d sz e r  ad ta  
lehetőségeken  be lü l hogyan  
a la k u lt  ez ide ig  a  joggyakor�
lás.

Téki- ntve, hogy a  ren d sz e r  a 
tap asz ta la to k  sz e rin t m ind  
szakm ai, m in d  m ozgalm i 
szem pontból é le tk ép esn ek  b i�
zonyult, ezé rt m á r  1977- ben, a  
m in isz teri é rtek ez le tre  készü lt 
tá jék o z ta tó  je len tésb en  a  k ö �
vetkezőket fo galm azta  m eg a 
m unkaügy i és szociá lpo litikai 
szakosztály :

„A m enny iben  az ésszerű  de�
ce n tra lizá lá s t a  szem élyi, tá r �
gyi fe lté te lek  .lehetővé teszik , 
s a  soproni ta p asz ta la to k  a  
já rá s i h iv a ta li  m ego ldás é le t -  
képességét és to v áb b i pozitív  
h a tása it, m egerősítik , cé lszerű �
n ek  ta r ta n á n k  országos beveze -
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tését, s  a m u n k á lta tó i jogkö�
rö k  e n n e k  m egfe le lő  ren d ezé �
sé t.”

A k ih e ly ez e tt é rtek ez le t 
v isszh an g ja  é rte sü lé se in k  sze�
r in t  igen jó  volt. M egerősíte t�
te  ez t egy  később i beszélgetés 
so rán  K á n ya  G yula , a  P o s tá �
sok S zakszervezete  szervezési 
o sz tá ly án ak  v ez e tő je  is. V éle�
m én y e  sze rin t a  sopron i példa 
az á rt is je len tős, m e r t  — m in t 
az igen  k o n k ré t beszám olóból 
ez is k ite tsze tt — a kongresz -  
szusi h a tá ro z a tb a n  fog la ltak  
széliem ében  v a ló s íto tták  m eg 
a  já rá s i h iv a ta li ren d szert. 
E gyszerűsítve, d em o k ra tik u ssá  
téve  a gazdaság i vezetők  és a 
szakszervezet 'p a rtn e ri kapcso �
la tá t, a  jogok  és a h a tásk ö rö k  
d e c en tra liz á lá sáv a l ped ig  e l�
é r té k  a  leg fon to sabb  cé lt: a 
dolgozók közelebb  k e rü lte k  a 
döntésekhez. H aszn o sn ak  v é l�
te  K án y a  G yu la  a  h a llo tta k a t 
továbbá abból a szem pontbó l 
is, hogy  a  S o p ro n b an  m eg je�
len t sz b - ti tk á ro k  fe lm érh e tték : 
mi az, am i az  ő te rü le tü k ö n  .. 
még. ja v ítá s ra  szorul.

M ielő b b  b e v e z e tn i

K eresztes M ihály , a  Szege�
di P ostaigazgatóság  te rü le ti 
szakszervezeti b izo ttság án ak  
t i tk á ra  so m m ásan  úgy  fogal�
m azo tt: szerv eze ti fe lép ítésben , . 
a  h a tá sk ö rö k  le ad ásáb an  a 
so p ro n iak  és a  pécsiek  lóhosz -  
szal já rn a k  e lő ttünk . M in d k é t 
társigazgatósáig p é ld á ja  az t b i �
zo n y ítja : sok egyéb  .m ellett a  
m un k aerő v e l va ló  gazdálkodás 
is ésszerűbb, h a  a z t nem  m e�
gyeszékhelyrő l irá n y ítjá k . Ez 
a g y a k o r la t az é rt is k ö vetésre  
m éltó, .m ert p é ld áu l K ecskem ét 
1 m egyei p o s ta h iv a ta lb a n  17-  
25 em b er h ián y z ik  évek  óta az 
á llan d ó  h e ly e tte se k  közül. E n -  ' 
n ek  a lé tszám n ak  a  75- 80 szá�
za léka  ugyan is n ő kbő l áll, ak ik
— korira va ló  te k in te t n é lk ü l
— egyre  k ev ésb é  h a jlan d ó k  
v á lla ln i az  ezzel a  beosztás�
sa l já ró  e lőny te len , „c sav a r�
gó” életm ódot.

A z ebből adódó  érd ek v éd e l�
m i szem pon t m e lle tt a  já rá s i 
h iv a ta li re n d sz e r t a  soproni 
ts a b - t i tk á r  v ita in d ító já b a n  
ecse te lt egyéb  előnyei m ia tt  
is m egvalósítandónaik  ta r t ja ,  
lehető leg  m ég  1983 első fe lé �
ben. B á r  az  A lfö ld  te lep ü lés -  
ren d szere  e l té r  a  d u n án tú litó l 
és a hegyv idékétő l, a  já rá s i 
közigazgatási beosztás és 1 a  
posta i szervezet m égsem  k ü �
lönbözik  an n y ira , hogy  a .más-  , 
ho l b ev á lt m ódszerek  e lőnye�
it n e  é lv ezh e tn ék  ugyanúgy .

K eresz tes M ih á ly  az t is e l�
m ond ta : nem  csu p án  neki, h a �
nem  az  é r te k ez le ten  m eg je �
len t .többi s z a k tá rsn a k  is r e n d �
k ívü l te tsz e tt a  tanu lságos be�
szám oló, s az ö sszejöve te lt az 
u tóbb i évek  leg jo b b  tan ácsk o �
zásán ak  ta r to ttá k . Ezzel kap �
cso la tb an  te t te  hozzá: úgy tű �
nik, hogy  a  vidékire k ih e ly eze tt 
m egbeszélések m in d ig  jobban  
sike rü ln ek , m in t a  fővárosban ; 
ta lá n  m e rt  o tt  m é g  n em  ro �
h a n n a k  úgy  az  em b erek . A  h i�
v ata lo s  p ro g ram  u tá n  pedig 
nem csak  aura n e m  s a jn á l já k  
az időt, hogy — együ tt m a ra d �
v a  — k ö te tle n ü l is ímegtáirgyal-  
já k  a  n a p ire n d re  k e rü l t  köz -  
ügyeket, h a n e m  a r ra  sem , hogy 
egylmás't jobban , közelebbrő l is 
m eg ism erjék . H iszen  végü l is 
m inden, lé tező  m u n k á n a k  a la �
nya  — és n em  tá rg y a  az  em �
b e r . . .

L. S im on Zsuzsa

Visszapillantás 

az őszi találkozókra
A ugusztusi szám unkban  

ő sz i ta lá lkozók  cím  a la tt 
a já n lo t tu k  az  a lap szerv e�
zetek  figyelm ébe a  szak -  
szervezeti napoka t. M ilyen 
cé lla l h a tá ro z ta  el a  SZOT 
elnöksége en n e k  a  ren d e z �
vényso ro za tn ak  a  m e g ta r�
tá sá t?  E lsőso rban  az t k í�
v án ták  m egvalósítan i, hogy 
egy - egy gazdálkodó  egység 
gazdasági és tá rsa d a lm i 
vezető ivel a  dolgozók olyan 
fo rm á b an  ta lá lkozzanak , 
hogy k ö te tlen ü l tu d ja n a k  
beszélgetn i a  leg idősze�
rű b b  m unkahely i, g azd asá �
gi, po litik a i — sőt a  k isebb  
je len tőségű , de egyénileg 
nagyon fon tos m a g án je lle �
gű  k é rd é sek rő l is. T ováb �
bá  e nap  k e re téb en  olyan 
szó rakozta tó  p ro g ram o k �
ró l is gondoskod janak , 
am elyben  a  dolgozók és 
c sa lá d tag ja ik  — m egnöve�
k ed e tt szabad  id e jü k e t 
hasznosan  e ltö ltv e  — k u l�
tu r á l t  szó rakozást ta lá ln ak .

V isszatek in tve  a  ren d ez �
vényso rozatra , m egálla�
p íth a tó , hogy jó  kezde�
m ényezés volt. S zakszerve�
zeti b izo ttság a in k  jó l k i�
h aszn á lták  ezt a lehe tő sé�
get, hogy rendezvényük  
p ro g ra m ja it sem m ifé le  h a �
tá ro z a t n em  k ö tö tte  meg, 
az a ján lá so k  v iszon t v á lto �
zatos és m ég v á lto za to sab �
bá  tehe tő  ö tle te k e t ad tak . 
S zin te  nem  vo lt k é t te rü �
let, ah o l a  szakszervezeti 
n ap o t azonos fo rm áb an  
ta r to ttá k  meg. Volt. aho l 
egy város, egy közigazga�
tá si te rü le t (példáu l K ecs�
kem ét, Pécs) postás üze�
m ei, h iv a ta la i ren d ez ték  
m eg együ tt, m ás a lap sz e r�
vezetek  n y u g d íja s ta lá lk o �
zóval, ny u g d íja sb ú csú z�
ta tó v a l k ö tö tték  egybe (pél�
dáu l S zom bathely  2 ). 
Volt, ah o l az szm t á lta l 
szervezett városi sz in tű  
szakszervezeti naphoz c sa t�
lakoz tak  (példáu l Székes -  
fehé rvá r).

A szakszervezeti nap  po �
litik a i részé t is különböző 
fo rm áb an  ren d ez ték  meg. 
Volt, aho l fó ru m o t ta r to t�
tak , előre, írá sb a n  ado tt, 
ille tve  a  h e ly sz ínen  fe lte tt 
k érdések  a lap já n . Volt, 
aho l e lőadás h an g zo tt el, 
de ennek  té m á já t is a  ta g �
ság érdek lődése  h a tá ro z ta  
meg. D öntő  ré sz t a  h iv a ta �
lok, üzem ek  vezetői ta r to t�
ta k  v ita in d ító t, de több 
h e ly re  h ív tá k  a P ostások  
S zakszervezete  központi 
a p p a rá tu sá n a k  egy - egy ve�
zető jét, te rü le ti  in s tru k to �
rá t, ső t e lő fo rd u lt az  is, 
hogy a hely i tan ács egyik  
vezető jét, vagy  a  m egyei 
lap  egyik  fő m u n k a tá rsá t 
k é r té k  fel.

M elyek is vo ltak  azok  a 
tém ák , am elyek  a leg jo b �
b an  fo g la lk o z ta tták  a  do l�
gozókat?

•  A M agyar P osta  szo�
c iá lp o litik a i te rv én ek  helyi 
m egvaló s ítása ;

O az ö tnapos m u n k ah é t 
ta p a sz ta la ta i, a  hely i gon�
dok (példáu l a h á ro m  m ű �
szak b an  fog la lk o z ta to ttak  
s z a b a d n a p ja ) ;

•  g az d aság p o litik án k  je �
len leg i helyzete, a  postás 
dolgozók b ére ;

•  a  nem zeti jövedelem  
a lak u lása , k ih a tá sa  a  fo�
gyasztó i á ra k ra ;

•  az ú j la k á sren d e le t 
v é g re h a jtá sá n ak  v árh a tó  
h a tá s a i ;

•  a  nem zetközi po litika i 
helyzet;

•  a  szakszervezeti m u n �
ka é r tek ez le tcen trik u ssá -  
ga;

•  a  szakszervezeti m u n �
ka  d em o k ra tizm u sán ak  
fejlődése.

A tém av á lasz tá st, az e lő �
adók  szem élyét figyelem �
be véve u tó lag  m eg álla �
p íth a tó , hogy az a lap sz e r�
vezetek  a tszb - k  irá n y ítá �
sával, seg ítségével igyekez�
tek  o ly an t v á lasz tan i, 
am ely  a  leg jobban  fog la l�
k o z ta tja  a dolgozókat, és 
ehhez o lyan  előadó t k e re s�
tek, ak i m egb ízha tó  in fo r�
m áció t tu d  adn i. A v á lto �
zatos fo rm áv al e l leh e te tt 
é rn i, hogy m indenk i ta lá l�
jo n  az érdek lődésének  
m egfelelő  p rog ram o t, sőt a 
csa lád ja  részére  m egfelelő 
szórakozást.

A m ost m e g ta r to tt szak -  
szervezeti n apoka t, h a  é r�
ték e ljü k , e lm o n d h atju k , 
hogy a  m egfelelő  ta rta lo m , 
a  legcé lszerűbb  fo rm a  az 
ak tu a li tá so k  keresésével, a 
csa lád tagok  m iné l közve t�
lenebb  b ev o n ásáv a l a  szak -  
szervezeti b izo ttságoknak  
egym ástó l függ e tlen ü l is a 
m u n k ah e ly i légkör jav ítá sa , 
a  k o llek tív  szellem  fe jlesz �
tése, az üzem i d em okrácia  
é rv é n y re  ju tá sá n a k  seg íté �
se, m in d en n ek  nem  h iv a �
ta los k in y ila tk o z ta tá s  ú t�
ján , h an em  em beri o ldalró l 
való  m egközelítése  vo lt a  
cé ljuk . A lapszervezete ink  
fe lism erték  ez t a lehetősé�
get, és tap asz ta la tk é n t, 
közve tlen  benyom áskén t 
m áris  le szű rh e tjü k , hogy 
a rendezvények  a  m u n k a �
hely i k o llek tív a  h a szn á ra  
váltak .

Ez vo lt az  első ilyen  je l�
legű rendezvénysorozat, 
ez é rt ú tk e re sésn ek  is te �
k in th e tjü k . E n n ek  tap asz �
ta la ta i t  fe lh a szn á lv a  k í�
v á n ju k  a  po litika ilag , szak �
m ailag  ta r ta lm a s , egyben 
szó rakozta tó , a  csa lád tag o �
k a t is bevonó  rendezvény -  
so roza to t 1983 - ban m e g ta r�
tan i.

K ánya  G yula
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A munka becsülete 
a becsületes munka

B ánsági Is tv á n n a k  60. szü�
le té sn ap já n  a  N épköztársaság  
E lnöki T an á csa  a M u n k a  É r�
d em ren d  a ra n y  fo ko za tá t 
adom ányozta. A m agas k itü n �
te té s t bensőséges ünnepségen 
C sáki Lászlóné, szakszerveze�
tü n k  fő titk á ra  a d ta  át. Ebből 
az a lkalom ból v a llo m ásra  
kész te ttem  a  Som ogy' m egyei 
távközlési üzem  vezető jét, 
hogy beszé ljen  — de m ost 
ne  a  m u n k áró l, a  m ozgalom �
ról, a  gondokról és a  te n n i�
valókró l, h an em  önm agáról.

A m ásk o r m a g á t m inden  
helyze tben  fe lta lá ló , te ttre  
kész e m b e r igen  nehezen  h a j�
lo tt a  beszélgetésre. Az esz�
m ecsere fo ly am án  m égis sok 
m inden  k id e rü lt.

— T öbb m in t 4 év tizede  
postás, s sz in te  a  ke zd e t óta

végez m ozga lm i m u n k á t is. 
N em  fá ra d t m ég  bele?

—  Ügy érzem , hogy m indig  
a jobb ítás, a  te n n ia k a rá s  v e �
zérelt. L ehet, hogy id ő n k én t 
szenvedélyesebb  v o ltam  a 
k elle téné l, de h iszek  a  dolgok 
m eg v álto z ta th a tó ság ában , az 
em b erek b en  és a jóh iszem ű�
ségükben. A szenvedélyesség 
vélem ényem  sz e rin t a lk a ti 
ad o ttság  is, s így a z  életem  
részévé v ált. V alahol o lv as�
tam , s nagyon te tsz e tt, m e rt 
így igaz: „Az é r te lem  azért 
kell, hogy fen n m a ra d h assu n k ,

a szenvedély  azért, hogy é l�
jü n k ”. E zek sz e rin t é n  való �
ban  élek.

— A m ásik , legalább  ilyen  
fontos elem  az őszin teség. Ez 
a szakm ai és a  m ozgalm i 
.m u n k án ak  eg y a rán t e lenged �
h e te tlen  fe lté te le . E nélkül, 
b á rm ily en  nem esek  is c é lja �
ink , n e m  ju th a tu n k  e lőbb re  
m egfelelő  lép tekkel. A z ősz in �
teség azonban  e lk ép ze lh e te t�
len  önk o n tro ll és ö n k ritik a  
nélkü l.

— E nnyire  v ilágosan fe lis �
m erhe tő  m in d en b en  a s za k �
m ai és a sza kszerveze ti m u n �
ka  kö zö tti párhuzam osság?

— Az a la p  m in d k e ttő n é l a 
m u n k a  és a  m u n k ás  becsü�
lete. M ind ig  a  jó zan  többség 
vélem énye a  döntő. O lyan  in �
tézkedéseket ke ll hozni, hogy 
a  többség i vé lem ény  v issza�
tü k rö ző d jö n  bennük . M inden�
ben  a z  em b eri m egközelítés 
h ív e  vagyok. V isszatek in tve 
ta lá n  3- 4 e s e te t tu d n é k  em �
líten i, am ik o r nem  vo lt elég 
a kérés vagy  nem  s ik e rü lt 
a  m eggyőzés, s u ta sítan o m  
k elle tt. A gitá ln i, m eggyőzni 
v iszon t csak  ak k o r leh e t, ha 
v an  elegendő in fo rm áció . Sze�
rencse, hogy m á r  a  negyedik 
c ik lu sban  központi vezetőségi

tag vagyok, így m in d e n t h a �
m ar m egtudok . E gyébkén t is 
az  a  tap asz ta la to m , hogy a 
szakszervezeti in fo rm ác ió  jó �
v al gyorsabb , m in t a  szakm ai.

— M i ké sz te ti im m áron  
több  év tized e  a *m ozga lm i 
m unkára?

— H inn i ke ll a  d em o k rá �
ciában , a  k o llek tív  bölcsesség�
ben, a  d ec en tra liz á lt vezetés 
és h a tásk ö rö k  előnyeiben. 
U gyanígy h in n i k e ll a z  e m �
b erek  jav íth a tó ság áb an , for -  
m á lh a tó ság áb an , s nagy  öröm , 
h a  ez s ikerü l. Sokszor m é l�
ta tlan k o d o m  a  jövőért, m ind -  
a n n y iu n k é rt, de tu la jd o n k é p �
pen  e lég ed e tt em b er vagyok. 
Még te ljesebb  len n e  az ö rö �
m öm , h a  egy jó  és ko rszerű  
közpon to t h ag y h a tn é k  az  u tó �
dom ra, de úgy tű n ik , hogy ez 
m á r  n em  a d a tik  m eg nekem . 
Így egy  vágyam  v an  m ég, 
hogy az  üzem vezetői „vá ltó -  
b o t” jó  kezekbe k e rü ljö n , ha 
én  ny u g d íjb a  m egyek. E rre, 
m egvan  a lehetőség. Egyéb�
k é n t könnyű  le sz  a  „b o tá t�
ad ás”, h iszen  n incsen  benne 
szakm ai fé ltékenység .

— Jó le se tt ez a  m a i k itü n �
tetés, ez a z  igen  m eg tisz telő  
elism erés. E rre  n e m  gondo l�
tam . A zt h ittem , k ap o k  egy 
köszönőlevelet, egy kézfogást, 
de  hogy k o rm án y k itü n te tés t, 
e r re  á lm o m b an  sem  gondol�
tam . S pon t m a , a  60. szü le �
tésnapom on.

M. L.

Nemzetközi szakszervezeti kongresszus Prágában
L a p u n k  áp rilis i szám ában,, 

„ P rág a  v á r ja  a szakszerveze�
te k e t” cím m el h ír t  a d tu n k  a r �
ról, hogy a  K ö za lk alm azo ttak  
és R okonszakm abeli Dolgozók 
N em zetközi Szövetségének 
igazgató b izo ttság a  o k tó b erre  
összeh ív ta  a S zövetség VII. 
nem zetközi szak m ai koingresz-  
szusát. P rá g a  IjataJm as, m o�
d e m  k u ltú rp a lo tá ja  ad o tt o tt�
h o n t és n y ú jto t t  jó  k ö rü lm é�
n y ek e t egy h éten  á t  a  ta n á c s�
kozásinak.

Az igazgató  b izo ttság  fe lh í�
v ásá ra  o k tó b er 11. és 15. kö �
zö tt 70 országból 236 szakszer�
vezeti tisztségvise lő  é rk ezett 
P rág áb a , hogy a  kongresszu�
son k ü ld ö ttk é n t képv ise ljen  
több m in t 40 m il iő  k ö za lk a l�
m azo tti dolgozót. K özöttük 
vo lt a  m ag y ar ro k o n szak m a -  
beliek  10  fős kü ldö ttsége , ezen 
belü l 2 tag ú  postás szak szer�
vezeti delegáció  C sáki L ászló �
né  fő ti tk á r  vezetésével.

Nyitott kapuk
S zin te  a  fö ldkerekség  m in �

d en  részébő l (Európa, Ázsiai, 
A frik a , A m erika ,. A usztrá lia , 
Ó ceánia) érk ez tek  k ü ld ö ttsé �
gek. A  nem zetközi szövetség 
tag szerv eze te in ek  k ü ld ö tte in  
k ív ü l 87 delegáció  é rk e ze tt a 
szövetséghez n e m  ta rto zó  köz�
a lk a lm az o tti szak szerv ezetek �
től, s  e lk ü ld té k  k ép v ise lő ik et a 
különböző nem zetközi és r e �
g ionális szövetségiék, szerveze�
tek  (Szakszervezeti V ilág Szö�
vetség, N em zetközi M unkaügyi 
S zervezet, N ők D em ok ra tik u s 
N em zetközi Szövetsége, E u ró �
pai Ifjú ság i Szövetség, P e d a �
gógusok N em zetközi Szövetsé�
ge, A frik a i S zakszervezetek  
Szövetsége’ S zállítá si Dolgozók 
N em zetközi Szövetsége, v a la �
m in t tö b b  am erik a i, a f r ik a i és 
a ra b  szakm ai reg ioná lis  szö�
vetség) is.

A kongresszus k i tá r ta  k a p u it 
m in d en  érdek lődő  szak szerv e�
zet e lő tt. A  tan ácsk o zás az 
őszinteség, a  n y íltság  szelle�
m ében, egym ás n ézete in ek  k ö l�
csönös tisz te le tb en  ta rtá sá v a l 
z a jlo tt  le. A z eddig  m ég nem  
ta p a sz ta lt  n ag y a rán y ú  részv é�
tel, a  fokozo tt é rdek lődés m in t�
egy b izo n y íték a  v o lt a n n a k  a 
s ik e res  m eg ú jhodási fo ly am at�
nak , am ely e t a  nem zetközi 
szövetség  az e lm ú lt öt évben 
e lért, e lism erése  a n n a k  a 
m u n k án ak , am ely e t a  közal�
k a lm az o tti dolgozók tö re k v é �
se in ek  szo lg ála táb a  á llíto tt. A 
p rág a i tan ácsk o zás a la t t  22  
szak szerv ezet n y ú jto tta  be fe l�
vételi k ére lm ét, és c sa tlak o �
zo tt ú j ta g k é n t a  nem zetközi 
szövetséghez.

A  kongresszus elé  te r je sz �
te tt  m in tegy  50 o lda las je le n �
tés, v a la m in t a  szövetség fő tit�
k á rá n ak , H ans L orenz  k o llé�
g án a k  m in tegy  3 ó rás szóbeli 
beszám oló ja  a szakszervezetek  
időszerű  g o n d ja it, tö rek v éseit 
ö le lte  fel. A köza lka lm azo tti 
dolgozók életé t, m u n k a k ö rü l�
m ényeit befolyásoló h a táso k �
ból k iin d u lv a  a  je len tés  és a

beszám oló részletesen, fog la l�
kozo tt a  k ap ita lizm u s v á lsá �
gával, a  tran szn ac io n á lis  rész�
v én y tá rsaság o k  szerepével, a 
tudom ányos - techn ik ja i fe jlő �
déssel, a  d em o k ra tik u s és szak -  
szervezeti jogokkal, a  n em ze t�
közi m unkásszolidairitássall, a 
v ilág b ék éért, a  nem zetközi fe �
szü ltség  en y h íté sé é rt fo ly ta ta n �
dó szakszervezeti tev ékenység �
gel.

A  hozzászólások, a  v é le �
m én y n y ilv án ítá so k  m egerősí�
tették, a  je len tés  és a  beszá�
moló elem zéseit, m eg á llap ítá �
sait. A  gondos előkészítő  
m u n k án ak , a  különböző b izo tt�
ságok le lk iism ere tes  tev ék en y �
ségének  e re d m én y e k én t a  k ü l�
d ö ttek  egyhangú lag  fogad ták  
e l a  kongresszusi h a tá ro za to �
kat, d o ku m en tu m o k at, és ú j r a �
v á la sz to ttá k  a  25 ta g ú  vezető �
séget.

T á jék o z ta tá su l m egem lítjük , 
hogy a  K ö za lk a lm azo ttak  és 
R okonszakm abeli Dolgozók 
N em zetközi Szövetsége, mimt a 
S zakszervezeti V ilágszövetség 
egyik  szak m ai szervezete  ösz-  
szefogja a z  á llam i h iva ta lok , 
a  kom m u n ális  in tézm ények , az 
egészségügy, a  p o s ta  és tá v �
közlés, a  b a n k o k  és á llam i b iz �
to sítási h iv a ta lo k  dolgozóinak 
szakszervezete it. A  szövetségen 
b e lü l a  szak m ai sa já to sság o k �
n ak  m eg fe le lő en  ö t á g a za t m ű �
ködik , ezek n ek  egyike a  pos�
ta i és távközlési (szokásos rö �
v id íté se  PTT) ágaza t. A PTT -  
ág aza tb ó l 21 ország 40 k ü ld ö t�
te  je le n t m eg 4,5 m illió  pos�
tá s  és távközlési dolgozó k é p �
v ise le tében .

A

Ágazati ülések
A  kongresszus k ere tében  

egy te lje s  n a p  á l t  a  szakm ai 
ág aza to k n ak  rende lkezésére  
ü léseik  m eg tartásához . Mi, 
postások, term észetesem  a  pos�
ta i és távközlési tagoza t ü lé�
sé t v á r tu k  n ag y  érdeklődéssel. 
A  P T T - ág aza t 5 éves m u n k á �
já ró l L ouis V ia n n e t ágazati 
elnök, a  F ra n c ia ' P ostás és 
T ávközlési Dolgozók S zakszer�
vezetének  fő titk á ra  szám ólt be. 
A  legu tóbb i kongresszus ó ta  az 
ág aza t — m u n k a te rv ó n ek  m eg -  
ielelően. —  k é t je len tő s té m a �
k ö r t v iz sg á lt m eg. E lsőkén t 
nem zetközi k o n fe ren c ián  e le �
m ezte  a  p o s tá n  és a  táv k ö z�
lésben, fo g la lk o z ta to tt nődolgo�
zók helyzetét. M e g állap íto tta , 
hogy a nők  v ilág szerte  egyre, 
nagyobb  szám b an  do lgoznak  a  
p osta i és távközlési szo lgálta�
tásban,. A lk a lm az ta tásu k , m u n �
k á ju k n ak , egyenjogúságuknak  
elism erése  ig en  v áltoza tos k é �
p e t m u ta t. Ja v a s la to k a t, köve�
te lé sek e t fo g alm azo tt m eg a  
női m u n k a  eg y enértékűségének  
e lfo g a d ta tá sá é rt az  a lk a lm az á �
si fe lté te lek  szabályozásáért.

A  m ásodik  té m ak ö rt egy 
B udapesten, m e g ta r to tt  n em �
zetközi ren d ezv én y  k ere tében  
elem ezte. M in t a r ró l ak k o ri�
b a n  tá jé k o z ta tá s t ad tu n k , 
sz ak szerv ezetü n k  1981 decem �
b eréb en  25 postás és távközlé�

si szakszervezet képv iselő inek  
részvéte lével nem zetközi szirn -  
pozion t szervezett. A  szim po -  
zion  a posta i és távközlési 
szo lgá lta tá sok  gépesítésének , 
au to m a tizá lá sán ak  a  m u n k a �
k ö rü lm én y ek re  g y ak o ro lt h a �
tá sa i t  v izsgálta . K ia d o tt zá ró �
d o k u m en tu m áb an  összegezte a 
szakiszervezetek állásfog la lásá t, 
m eg je lö lte  a  szükséges te n n i�
v a ló k a t  A  b u d ap esti szim po -  
z ion  eredm ényességérő l a 
kongresszuson  is elism erően  
ny ila tk o z tak .

A iP T T - ágazatü lésen  16 k ü l�
dö ttség  k é r t  szót, m o n d ta  el 
vélem ényét, ta p a sz ta la ta it. J a �
v as la to k  h an g zo ttak  el az á g a �
za t tevékenységének  ja v ítá sá �
rai, a  következő  időszak fe la d a �
ta ira . A  hozzászólásokból e rő �
sen  k itű n t, hogy a  szocialista, 
a  fe jle tt tőkés és a  fe jlődő  o r�
szágok postás és távközlési 
szakszervezete i —  sa já to s  h e ly �
ze tükbő l ad ó d ó an  — a sok  kö�
zös vonás e llen é re  m ás - m ás 
gondokkal küzdenek .

A  szo c ia lis ta  országok szak -  
szervezete inek  képv ise lő i a rró l 
szóltak , hogy a  k ap ita lizm us 
v á lság a  é rzékenyen  é r in ti a 
szocia lista  o rszág o k a t is. G on�
dokat, nehézségeke t okoz gaz�
d aság i fejlődésükben,. E nnek  
e llen é re  ezekben  lázi o rszágok�
b a n  fokozatosan  fe jlesz ten i 
tudtják a  posta i és távközlési 
szo lgálta tásoka t, je len tő s e re d �
m én y ek e t é rn e k  e l a  m unka -  
k ö rü lm én y ek  jav ítá sáb a n , a 
szociális ju tta tá so k  bőv ítésé�
ben, a z  egészségügyi e llá tá s �
ban . A  szakszervezetek  k ö z �
v e tlen ü l ré sz t vesznek  a  te r �
vezésben, a dön tésekben , e l�
lenő rz ik  a  h a tá ro za to k  v ég re �
h a jtá sá t.

Szam os fe jle tt  tőkés o rszág �
ban  a  posta i és távközlési do l�
gozók szakszervezete i szem ben 
á lln a k  a  ko rm án n y a l, a  tra n sz �
n ac ioná lis  tá rsaság o k k al, a m e �
lyek g á to ljá k  a szakszerveze�
tek  m u n k á já t, k o rlá to zzák  é r �
d ekvédelm i tevékenységüket. 
A  posta  és távközlés dolgozói 
n a p  m in t n a p  új neh ézség ek �
kel k e rü ln e k  szem be. E rede ti 
re n d e lte té sü k tő l eltérően , a  
p o s ta i és távközlési szo lg á lta �
tá so k  gyakran , n e m  elsőso rban  
a  lakosság  h írközlési igényeit 
e lég ítik  ki, hanem , p ro fité rd e �
k ek e t szolgálnak. A  tőkés á l�
lam  és a  tran szn ac io n á lis  v á l�
la la to k  m in d e n t e lkövetnek  
azért, hogy a  gazdaság i válság  
te rh e it á th á r íts á k  a  dolgozók�
ra . A  v á lság  töm eges és fo �
kozódó m u n k an é lk ü liség e t 
okoz, am ely  e lső so rb an  a n ő �
ket, aiz idős k o rú a k a t és a 
m unkakezdő  f ia ta lo k a t sú jt�
ja . A  m un k an é lk ü liség  m eg�
szün tetése , a  m eglevő m u n k a �
helyek  m egőrzése a  szakszer�
v ezetek  egy ik  leg fon tosabb  kö�
vete lé sévé  vált.

A z e lté rő  tö rtén e lm i fe jlő �
dés, a  kü lönböző  po litikai, g az�
daság i beren d ezések  döntő 
m érték b en  m eghatá rozzák  a 
fe jlődő  o rszágok  szakszerveze�
ti m ozgalm át, k öz tük  a  postás 
és távközlési dolgozók szak �

szervezete inek  helyét, szere �
pét. V annak  m ég a k ia lak u lás  
á llap o táb a n  levők, és lé teznek  
m á r  jó l sze rv eze tt szám ottevő, 
töm egeke t m ozgósító p ostás és 
távközlési szakszervezetek . 
T öbbségüknek  m ég küzden iük  
kell az a lap v e tő  szab ad ság jo �
gokért, a  n em ze ti független sé�
gért, a  g y a rm a ti m arad v án y o k  
fe lszám o lásáért, a  neofeolonia -  
lizm us és a  fa jü ld ö zés ellen . 
Sok ese tb e n  az éhség, a  ny o �
m o r m eg szü n te té se  a  közve t�
len  falaidat, u g y an a k k o r éb e r�
n ek  k e ll le n n iü k  a  m u ltin ac io �
n á lis  m onopó lium ok  m es te r�
kedései m ia tt a  közszolgálati 
szek to rok  k isa já títá sa , a  fü g �
gőségi helyzet és a. k iszo lgá l�
ta to tts ág  e lk e rü lése  végett.

Új elnök
A  P T T - ág aza t v á lasz tássa l 

fe je z te  be egynapos ta n ác sk o �
zásá t. Louis V ianne t koLlégát 
m ás funkcióba, tö r té n t m egvá�
la sz tá sa  m ia tt fe lm en te tte  e l�
nöki tisztségéből és he lyette  
A lb e r t L eguern  ko llégát, a  
F ra n c ia  P ostás és T ávközlési 
Dolgozók S zakszervezetének  
leendő  új fő ti tk á rá t  v á lasz to t�
ta  meg.

A  kongresszus p len á ris  ü lé �
sén  m á r  L eg u e rn  ko lléga  ad o tt 
szám ot a z  ág aza ti ü lés m u n �
kájá ró l. A részvevők  vé lem é�
n y é t összegezve hangsú lyozta , 
hogy a  n em ze ti sa já to sságok , 
a z  e lté rő  k ö rü lm én y ek  és az 
ideológiai néze tk ü lö n b ség ek  e l�
le n é re  szükséges a  szak szer�
vezetek  összefogása, eg y ü ttm ű �
ködése, a  m u n k á b an  szerze tt 
ta p a sz ta la to k  k icseré lése . A 
P T T - ág a za t a  következő  idő�
szak b an  tö b b ek  közö tt a  pos�
ta i és távközlési szo lg á la tb an  
fo g la lk o z ta to tt f ia ta lo k  h e ly �
ze té t v iz sg á lja  meg.

A  p rág a i kongresszus nagy 
le n d ü le te t a d o tt ahhoz , hogy 
a nem zetközi szövetség fe j�
lessze tevékenységé t, m e g ú jít�
sa  'koncepcióját, m u n k am ó d �
szereit, hogy a  rea litá so k k a l 
jo b b a n  szám olva ak tív ab b , h a �
tékonyabb  legyen, hogy olyan 
nem zetközi szerv eze tté  vá ljék , 
am ily en re  a  közszo lgálati a l �
k a lm az o tta k n ak  szükségük 
van . A  rész t vevő  k ü ld ö ttsé �
gek  gazdag  ta p a sz ta la to k a t, é r �
tékes in fo rm ác ió k a t g y ű jth e t -  
tek  az  egyhetes tanácskozás 
a la tt.

A  kongresszus szü n e te ib en  
jó  a lkalom  k ín á lk o zo tt a  szak -  
szervezeti k apcso la tok  áp o lá �
sá ra , m egbeszélésekre, egyezte�
tések re . M egkerestük  a  je le n �
levő összes postás és táv k ö z lé �
si szak szervezet kü ldö ttségé t, 
s k ö te tlen  fo rm á b an  szót v á l�
to ttu n k  a  b e n n ü n k e t kölcsö�
nösen  érdek lő  tém ákró l. Több 
kü ldö ttségge l eg y ü tt m egh ívás t 
k a p tu n k  és e llá to g a ttu n k  a  
C sehszlovák P ostaügy i M in isz�
té riu m b a . V la s tim il C halupa  
m in isz te r k éré sén ek  e lege t té �
ve  ezú ton  to lm ácso lju k  a  cseh �
szlovák! po stá so k  jó k ív án ság a it 
és szak tá rs i ü d vözle té t m in �
den  m ag y ar postás dolgozónak.

Krakk József

Kitüntetések
Szakszervezetiünk ellinöfcségének ja v a s la tá ra  a  N épszava 

te rjesz téséb en  á tlag o n  fe lü l v ég ze tt m u n k á ju k  e lism eré�
sek én t a  S zakszervezetek  O rszágos T an ácsa  p ostás dolgo�
zóka t tü n te te t t  ki. A

Szakszervezeti Munkáért arany fokozatát

adom ányozta  M agyar E ndréné  h ír lap cso p o rt - v eze tő n ek  

(B udapest v idék i P ostaigazgatóság). A

Szakszervezeti Munkáért ezüst fokozatát

k a p ta  B edő L a fo sné  m eh iv - v eze tő  (N yíregyháza 1 posta -  
h iva ta l).

Szakszervezeti Munkáért oklevelet

k ap o tt Inges János m eh iv - szervező  (K ecskem ét 1 posta -  

h iv a ta l), T ó th  V ilm os  eg yesíte tt kézbesítő  (P este rzsébe t 1 

postah iv a ta l)  és W in h o ffe r  Jenő  m eh iv - v eze tő  (Szom�
b a th e ly  1 p o stah iv a ta l) .

Tanfolyamot végeztek 

a számvizsgáló bizottsági elnökök
A z alapszerv eze tek b en , a  

te rü le ti szakszervezeti b izo tt�
ságoknál a  gazdálkodás tá rs a �
dalm i e llenő rzésé t e llá tó  
szám vizsgáló  b izo ttságok  fe l�
ad a ta i, felelősségük, a  velük  
szem ben tá m asz to tt követe l�
m ények  növekedtek . Ezek te l�
je s íté séh ez  k ív á n t seg ítséget 
n y ú jta n i szakszervezetünk , az�
zal, hogy a  SZOT b a la to n �
fü red i o k ta tá s i in téze tb en  25 
szvb - e lnök  részére  ta n fo ly a �
m o t rendeze tt. A  tan fo lyam  
szükségességét ped ig  többek  
közö tt a z  is a lá tá m a sz tja , hogy 
a h a llg a tó k  közü l h u szo n h ár�
m án  — n o h a  ném ely ik ü k  m ár 
hosszabb  id e je  tö lti b e  tis z t�
ségét — m ég  nem  végeztek  
ily en  tan fo lyam o t.

A  tan an y ag  a  SZO T álta l 
k ia d o tt te rv re  épü lt, és az 
e lő ad áso k a t szakszervezetünk  
részérő l egy - egy tém a  ism e�
rő je , fe le lőse ta r to tta . A ta n �
fo lyam  cé lján ak  m egfelelően  
előadás h an g zo tt e l az  a la p �
szervezetek  gazdasági m u n k á �
já ró l, az szv b - k  he lyérő l és 
szerepérő l a  szakszervezeti 
m ozgalom ban, az szvb - k  e llen �

őrzési fe la d a ta iró l, m ű k ö d é�
sükrő l, m u n kam ódszerük rő l 
és a  gazdálkodás e llenő rzésé�
nek  m eg tervezésérő l és m eg�
szervezéséről.

N em  le h e t m u n k á já ra  jól 
fe lkészü lve az  a z  szvb - e lnök, 
ak i nem  ism eri a  m indenko ri 
p o litika i és á llam i irán y e lv e �
ket, h a tá ro za to k a t, ezek ösz -  
szefüggéseit a  szakszervezeti 
m u n k áv a l. A  szám vizsgáló  b i�
zo ttság i m u n k a  fejlesz tésének  
egyik leg fon tosabb  fe lté te le  a 
jó  tá jékozódás az időszerű  
szakszervezeti fe ladatok ró l, 
tenn iv a ló k ró l. Ez sem  h iá n y �
zo tt a  tém atervbő l. Sok k é r�
dés t tisz tá zo tt a  fó rum , am e �
lyen szak szerv eze tü n k  fő tit�
k á ra , C sáki Lászlóné  v á laszo lt 
a  h a llg a tó k  kérdéseire .

Az e ltö ltö tt  h é t a la tt  n em �
csak szakszervezeti ism e re �
tekből, h an em  bará tságbó l, 
fegyelem ből és ren d sze re te t -  
ből is p é ld á t m u ta tta k  a 
szvb - e lnökök . A  ta n fo ly am  jó  
eredm ényéhez  h ozzáseg íte tt a  
S zakszervezetek  V eszprém  
m egyei T an ácsán ak  O ktatási 
K ö zpon tja  is.

’J Fekete Ottó

Postatörténész aranydiplomával
iMár az is figyelem re  m éltó  

lenne, h a  csak an n y it közöl�
n én k : Dr. M esterházi Sándor  
n |yugdíjas posta igazgató  no�
v em b e r 17 - én az  Eötvös Lo -  
r á n d  T u d om ányegyetem en  á t�
v e tte  a ra n y  d ip lom ái át.

A ki azo n b an  ism eri S ándo r 
bácsit, tu d ja , hogy ró la  ennél 
tö b b e t ke ll m ost e lm ondan i. 
U gyanis a  fé l évszázad  u tá n  
m e g ú jíto tt d ip lo m át jócskán  
m egelőzte teljes, postásélete . A 
m o st ny o lcv an h a tév es S ándo r 
bácsi ugyan is éppen  63 éve áll 
a  p o s ta  szo lgála tában , ső t m ár 
gy erm ek k o ra  is  a  postához 
kö tődö tt, ugyan is édesap ja  
m in teg y  40 esztendőn  ke re sz �
tüli p o s ta m e s te r  volt.

A  m a B u rg en lan d h o z  ta r to �
zó S ópronikeresztúron  szü le te tt. 
V alódi p o s tá scsa lád  a  M este r�
házi fam ília . A m á r  em líte tt 
éd e sa p án  k ív ü l éd e san y ja  pos�
tak iad ó  vo lt, ső t postás le tt 
k é t  nővére is.

S zo lgá la ti id e jé re  a  tö re tlen  
szo rga lom  és a  le lk iism eretes  
m u n k a  v o lt jellem ző. P o s tak i�
ad ó k é n t kezd te , m a jd  k ü lönbö �
ző fo rga lm i h iv a ta lo k n á l m eg�
ism erte  a  p o s ta  te lje s  m u n k á �
já t. H arm in cö t éven  á t  dolgo�
zo tt a S opron i P o ita ig azg a tó -  
ság o n  m in t fo rg a lm i előadó.

Az 1959- es n yugd íjazása  u tán  
egy  p e rc re  sem  szak ad t m eg, 
s m áig  is  ta r t  k ap c so la ta  az 
igazgatósággal. Igazábó l azóta

é lh e te tt  rég i szenvedélyének , a 
p o s ta tö rtén e ti em lék ek  g y ű jté �
sének  és a  posta i m u zeá lis  t á r �
gyak  fe lk u ta tá sán a k . Keze 
m u n k á ja  nyom án  szép  és é r �
tékes p o s ta tö rtén e ti gyű jtem ény  
á l l t  össze, s szám os ta n u lm á �
n y áv a l s e g íte tte  a S opron i P os�
ta igazgató ság  130 évének  tö r té �
ne té t. A lapos n ém et n y e lv tu d á�
sa  lehetővé  te  tie , hogy n em �
csak  a m ag y ar n y e lv ű  d o k u �
m en tu m o k a t, h an em  — am i 
S op ron  szem pon tjábó l k ü lönö �
sen  fon tos — a n ém et nyelvű 
em lékek , ú jság c ik k ek  a lap ján  
is sok é rd ek esség e t tu d o tt fe l�
tá rn i. A  bécsi, a  pozsonyi le �
v é ltá rak , s  persze  leg in k áb b  a 
sopron i le v é ltá r  i r a ta in a k  pos�
ta i vo n a tk o zású  feljegyzései 
hosszú  évszázad o k ra  v isszam e�
nőleg  ism ertté  v á l ta k  k u ta tá �
sa  njyomán. Az összegyű jtö tt 
tá rg y i em lék e k e t p ed ig  több  
k iá llítá so n  is b em u ta tta .

G ra tu lá lu n k  az a ra n y d ip lo �
m ához és tovább i eredm ényes 
k u ta tó m u n k á t, jó egészséget k í�
v á n u n k  S án d o r b ácsinak .

Dr. Molnár Sándor

Házi
Jogtanácsadó

Az év  m ásod ik  fe lében  a  
következő  füze tek  je len tek  
m eg:

Július: A po lgári p e re s  e l já �
rá s  I.

Augusztus: A p o lgári peres 
e ljá rá s  II.

Szeptember: A nők  jogai.

Október: A vá lás  és a gye�
rek ; Az eg y esü le tek rő l; Az á l�
la t - egészségügyi jogszab á ly o k �
ról.

November: A f ia ta lk o ri b ű �
nözés és m egelőzése.

A decemberi szám a  lakás -  
ren d e lk ezések k e l k apcso la to s 
tu d n iv a ló k a t ta rta lm azza .
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Fiatal újítók
se reg szem lé je  L ipcsében

A N ém et D em o k ra tik u s K öz�
tá rsa sá g  f ia ta l ú jító i, vagy 
ah o g y an  ők m o n d ják , a „jövő 
m e s te re i” im m áro n  25. ta lá l�
k o zó ju k a t (XXV. Z en tra le  M es�
se d e r  M eiste r von  M orgen) 
ren d e z té k  a z  e lm ú lt h ó n ap b an  
L ipcsében. Ebből az a lk a lo m �
ból a  szá llítás i és h írközlési 
szak szerv ezet lipcsei te rü le ti 
szerv én ek  vend ég ek én t, egy 
igen  ta r ta lm a s  ö tnapos p ro g �
ra m  k e re téb en  íze lítő t k ap tu n k  
a  n ém et f ia ta lo k n a k  az  ú jító �
m ozgalom ban  e lé rt, széles kö �
rű  és  je len tő sn ek  m o ndható , 
eredm ényeibő l.

M in t az a 25 - ös szám ból is 
lá tsz ik , e rendezv én y n ek  igen 
kom oly h agyom ányai v a n n a k  
az  N D K - ban, a m it a  lá to tta k  
is  igazoltak . A v ásá rv á ro s  te �
rü le té n  az egyik h a ta lm a s  köz�
p o n ti pav ilon  a d o tt o tth o n t e n �
nek  a k iá llítá sn a k , m elyet 
m in t szervező - rendező  az FD J 
(a n ém et f ia ta lo k  K lS Z - szer -  
vezete) p a tro n á l.

A népgazdaság  sz in te m in �
den te rü le té rő l lá th a t tu n k  itt 
k iá llító k a t. A m ezőgazdaság�
ból a k o rsz e rű  á lla t ta r tá s tó l 
kezdve, a g ép ip ar ro b o ttech �
n ik á ján , az egészségügy leg�
ú ja b b  d iagnosztikai m űszerein  
k eresz tü l a  m ik ro e le k tro n i�
káig , m inden  te rü le t b em u �
ta t ta  f ia ta l szak em b ere in ek  
leg ú jab b  a lk o tása it, összesen 
300 ú jítá s t.

A p o sta i és távközlési ág a�
z a t 46 tém áv al, önálló  in fo r�
m ációs tá rló v a l vo lt je len  a 
k iá llításo n . A k iá llíto tt té m ák  
zöm e a  k o rsze rű  e le k tro n ik á �

n a k  a távközlés különböző te �
rü le te in  való a lk a lm azásb a  v é �
te lé t v a ló s íto tta  meg. A b e �
ren d ezések e t m ag u k  az ú jító k  
m u ta ttá k  be, leg többet m ű k ö �
dés közben. L á th a ttu n k  üveg�
szálas te c h n ik á b a n  és  m ik ro �
e lek tro n ik a i g y á rtá s te ch n o ló �
g iáb an  jól h aszn á lh a tó  segéd�
eszközöket is.

Jó  v o lt lá tn i az t a z  e lő re  
gondolkodó irán y íto ttságo t, 
szervezettséget, am ely  a  f ia ta �
lok irá n y á b a n  m e g ny ilvánu lt. 
S z in te  a  k iá llíto tt tém ák  m in d �
egy ike m e lle tt o tt  lá ttu k , hogy 
a következő é v re  v agy  közép�
tá v ú  id ő szak ra  m ilyen  fe la d a �
tok, p ro b lém ák  m ego ldása_vár 
a  te rü le t  f ia ta l szakem bereire , 
alko tó  k o llek tív á ira .

K ülön  é lm én y  és m eg tisz te l�
te té s  v o lt szám u n k ra  az ág a�
zati m in isz te rre l való  ta lá lk o �
zá s  és beszélgetés. C saknem  
egy egész n ap o t tö ltö tt az á g a �
z a t k iá llító in a k  körében . M eg�
te k in te tt  m in d en  egyes ú jí�
tá st, m a jd  rö v id en  elbeszélge�
te tt  a z  ú jító k k a l. A k iá llítá s  
m eg tek in tése  u tá n  ágazati ú jí�
tá si an k é to n  v e ttü n k  rész t. I t t  
a  m in isz te rh e ly e tte s  szólt az 
e lé r t e red m én y ek rő l, m a jd  az 
ú jító k  m o n d tá k  el v é lem én y ü �
k e t sa já t te rü le tü k  é s  a  m oz�
galom  ered m én y eirő l, nehézsé�
geiről. E n ap  befe jező  p rog�
r a m ja  egy m űsoros esti foga�
dás volt, m e ly e t a  m in isz té�
riu m  re n d e z e tt a  f ia ta l ú jító k  
részére . A fogadáson  szám os 
p o sta i vezetővel eg yü tt a  m i�
n isz te rh e ly e ttes  is ré sz t vett.

K in n ta rtó zk o d ásu n k  to v áb b i 
id e je  a la t t  v en d ég lá tó in k  jó �

vo ltábó l a lk a lm u n k  n y ílt f ia ta l 
postás ú jítókkal, az ú jítóm oz�
galom  irán y ítá sáb an , szerv e�
zésében  ré sz t vevő  szakszerve�
zeti vezetőkkel, aktiv istákkal^  
ú jítá s i e lőadókkal és a z  igaz�
gatóság h e ly e ttes  vezető jével 
e lbeszélgetn i o rszágaink , s  ezen 
b e lü l sz ak te rü le tü n k  ú jítóm oz�
galm án ak  helyzetérő l, g o n d ja i�
ról. •

A lá to tta k  és h a llo tta k  m eg�
győztek m in k e t arró l, hogy 
hozzánk  kép est az N D K - ban  
m ódszeré t és g y ak o rla tá t te �
k in tv e  lényegesen  h a ték o n y ab �
ban  s ik e rü lt a  legfrissebb , leg�
ko rsze rű b b  tu d á s t önm agában  
hordozó f ia ta lság o t az  ú jító �
m ozgalom ba és ezá lta l a  tá r s a �
dalm i e lő reh a lad ás  fo ly am a tá �
ba cselekvőén  bekapcso ln i. 
H ányszor e lhangz ik  n á lu n k  
fia ta l, jó l k ép ze tt és  jó  képes�
ségű  szak em b erek  szájábó l, 
hogy nem  k ap n ak  p e rsp ek ti�
v ikus fe lad a to k a t. M ié rt nem  
k ap n a k ?  S zakm ai fé ltékenység �
ből vagy  egyszerűen  vezetői 
nem törődöm ségbő l?  R em éljük , 
hogy az  o lyan  kezdem ényezé�
sek, m in t a z  „A lkotó  Ifjú ság  
P á ly á za t” m ú lt év i b em u ta tó �
ja, vagy  az I. bu d ap esti ú jítá s i 
k iá llítá s  és  börze ren d sze resek �
ké vá lnak , s n y o m u k b an  rö v i�
desen a  hazai g y ak o rla tb an  is 
s ik e rü l az  N D K - ban  lá to tta k �
hoz hasonló , te rm észetesen  s a �
já tság a in k h o z  igazodó e re d �
m én y ek e t e lé rn i. M ost szerze tt 
ta p a sz ta la ta in k n a k  a postai 
ú jítóm ozgalom ban  való  h asz�
nosításáv a l is szere tnénk  m a jd  
ehhez  hozzá já ru ln i.

Mészáros József

M unkavédelm i ellenőrzés
A SZO T m u n k av éd e lm i osz�

tá ly án a k  kezdem ényezésére  és 
részvéte lével n o v em b er 25- én 
csaknem  100  m unkavéde lm i 
felügyelő  országos m u n k av é�
delm i e llenő rzést ta r to tt .  Az 
ellenőrzés a m unk av éd e lm i vé�
dőeszközök g y ártá sáv a l, fo rg a l�
m azásáva l és fe lh aszn á lásáv a l 
kapcso la tos k érd é sek e t v izsgál�
ta  meg.

S zak sze rv eze tü n k  m u n k a v é �
delm i fe lügye le te  a  P o sta  K öz�
pon ti J á rm ű te le p  dolgozóinak 
v éd ő ru h a -  és védőeszköz - e llá�
tá sá t ellenőriz te . A . v á ra tlan  
e llenőrzés — m egíté lésünk  
sze rin t — fe ltá r ta  a  valós 
helyzetet, v o ltak  jó  ta p a sz ta �
la to k  és k edvező tlen  észrevé�
te lek  is.

A  je len leg  érv én y b en  levő 
P o sta  M unkavéde lm i S zab á ly �
za thoz  k ész íte tt függelékek  
ta r ta lm a zz ák  az egyes m u n k a�
k ö rökben  fellépő  m u n k a á r ta l�
m a k a t és az  e llen ü k  h aszn á�
landó  v éd ő ru h ák a t, védőesz�
közöket. A v izsg á la t so rán  
m eg á llap íto tták , hogy a  védő �
eszközök ju tta tá s i rendszere , 
a n n a k  jogi szabályozása e lm a �
rad  a  g y ak o rla ti é le ttő l, több 
ese tb en  o ly a n  m u n k ak ö rre l és 
védőeszközzel ta lá lk o z tu n k , 
am ely re  a  szabályozás n e m  té r 
ki, de inídlokolt lenne. Ü j m u n �
k ak ö rö k  lé tesü ltek , több  te ch �
nológ ia  m egváltozo tt, ú ja b b  
típ u sú  védőeszközöket ren d sze�
res íte ttek , de a  szabályozást 
ennek  m egfe lelően  n em  m ódo�
síto tták . Ez a  h ibás g y ako rla t 
v á rh a tó a n  az  1983 - ban h a tá ly �
ba  lépő  új imumikavédtelmi sza�
b á ly za tta l m egoldódik.

A  védőeszközöket k é t  osz�
tá ly  rende li m eg. Az id ő já rás  
e llen i v éd ő ru h ák ró l a  gazda�
sági h iv a ta l, a többi v éd ő ru �
h áró l és a  védőeszközrő l az 
ányagosz tá ly  gondloskodik. A

beszerzések a jk a lm áv a l a  ké l 
o sz tály  öná llóan  m űködik , 
n incs m egfelelő  k ap cso la tu k  a 
m unk av éd e lm i szak em b erek �
kel. A  védőeszközöket a lk a l�
m ankén t, szükség sze rin t r e n �
delik  meg. N em egyszer csak 
akko r, h a  a  dolgozók szóvá 
teszik, ille tv e  h a  a  m u n k a v é �
delm i ellenőrzés fe l tá r ja  h iá �
nyukat. V an o ly an  ta p a sz ta �
la t is, hogy a  m eg rendeléstő l 
szám íto tt egy, m ásfé l év  e lte l�
tével érkezik  m eg az igényelt 
védőeszköz, védőfelszerelés.

A  védőeszközök m inőségét, 
szavatosságát, m ére té t, sa jnos, 
a b eérkezésko r nem  e llen ő r�
zik, az t rak tá ro zás i ru tin m u n �
k án ak  tek in tik . H iányosság 
tap asz ta lh a tó  to v áb b á  a  m á r 
r a k tá ro n  levő védőeszközök 
időszakonkénti ellenőrzésével 
k apcso la tban  is. T a lá ltu n k  
olyan kész le te t (pl. gum ikesz�
tyűből), am ely  a  tö b b  évi á l�
lásban  m á r te lje sen  tö n k re �
m ent. M egrendelési h iányos�
ságból adódóan  nem  le h e t e l�
lenőrizn i a  védőeszközök sza�
vatosságát, m ére tazonosságát.

K edvező ta p asz ta la t, hogy a 
m u n kavezetők  és m u n k a irá �
ny ítók  is fel v a n n a k  szerelve 
a m u n kafo lyam atokhoz  szü k �
séges védőeszközökkel. H elyes 
és p é ld am u ta tó  gyak o rla t, hogy 
az egyes üzem eknél, üzem ré�

szeknél a  te rm e lé s irán y ító k  a  
védőeszközöket m u n k a  közben 
haszn á lják .

V édőeszközökből a  dolgozók�
n á l h iá n y t n em  tap asz ta ltu n k , 
b á r  észrevé te lez ték , hogy nem  
m indig  m egfelelő  m inőségűt 
kapnak .

A zonnali felügyelői in tézk e�
d ésre  nem  v o lt szükség, en n ek  
e llen é re  a P o sta  K özponti J á r �
m ű te lep  vezető inek  a  figyel�
m ét fe lh ív tu k  a  m u n k av éd e l�
m i eszközök beszerzésével 
kapcso la tos nagyobb  k ö rü lte �
k in tésre .

ö sszességében  m eg á llap íth a �
tó, hogy a  P o sta  K özponti J á r �
m ű te lep  dolgozói a  szükséges 
védőfe lszere lésekke l e l vauinak 
lá tv a  és szabá ly szerűen  h asz�
n á lják . A z e m líte tt  h ib á k  n a �
gyobb része a  n em  m indenben  
szerencsés gyako rla tbó l, v a la �
m in t a z  e llenőrzések  e lm u lasz�
tásábó l adód ik .

A já n lá sk é n t fe lh ív ju k  a  vég�
reh a jtó  posta sze rvek  m u n k a -  
védelm i sz ak em b ere in ek  és 
szakszervezeti tá rsa d a lm i m u n �
kavédelm i felügye lő inek  a  f i�
gyelm ét am a, hogy sa já t  te rü �
le tükön  v izsg á lják  m eg a vé�
d ő ru h ák  és védőeszközök ju t �
ta tá s i ren d szeré t, és a  v izsgá�
la tu k  a la p já n  tegyenek  ja v a s �
la to t aiz e llá tá s  sz ín v o n a lán ak  
em elésére.

Simon Attila

Időszerű kérdések
Az alapszervezetek információikban sok olyan kérdést, 

témát vetnek fel, amelyek a dolgozók többségét foglalkoztat�
ják, illetve magyarázatra szorulnak. Ezért az októberben és 
novemberben (többek között a Debreceni Postaigazgatóság, 
a Zala megyei Távközlési Üzem stb. által) jelzett egyes té�
mák megválaszolására — a közérdeklődésre tekintettel — a 
nyilvánosság előtt térünk vissza.

N A P O N T A  H A T V A N E Z E R  C S O M A G
Karácsonyi csúcsforgalom Budapest 78 - os postahivatalban

A kiküldetésben levő dolgozó 
napi munkaidejének elszámolása

A V erseny u tc a  e le jén , a 
N épstad ion  tőszom szédságában 
ta lá l ju k  a  B udapest 78 - as h i�
v a ta lt. I t t  v an  M agyarország  
legnagyobb csomagíel'dolgozó 
központja . Az u d v a r  te rü le té n  
h a ta lm a s  csom aghegyek  to r �
nyosulnak. Ilyenkor, k arácso n y  
tá já n  az a r r a  já ró k  m eg - m eg -  
á lln ak  és  k ív án csian  szem lélik , 
am in t szorgos postás k ezek  v á �
lo g a tják  szét az  o rszág  m inden, 
részéb e  indu ló  csom agokat.

A  h iv a ta l k a p u já n  m ég 
k ö n n y en  b e ju tu n k , d e  o tt  m ár 
nem  kis nehézségbe k erü l, 
am íg  az ird a t la n  csdm aghal -  
m azt k e rü lg e tv e  a  h iv a ta lv e �
zető iro d á jáh o z  ju tu n k . M eg�
lep e tésre  a z  a jtó  zárva . Igaz, 
m inden  előzetes m egbeszélés 
nélkü l érk eztü n k . H am aro san  
m eg k ap ju k  a  fe lv ilág o sítást: A  
veze tő ke t k in n  ta lá lju k  a csar�
nokban . A  csúszdánál dolgoz�
nak.

B elépünk  a h a ta lm a s  csa r�
n o k b a  . . .  M ost m e rre  m e n �
jü n k ?  H ol óriási sz a la g re n d �
szeren  höm pölyög a so k  cso�
m ag, höl m eg tö b b  csúszdán  
egy szerre  . . .  egy la ikus sz á �
m á ra  te lje s  összevisszaságban. 
V alóban n em  keill so k a t k e re s �
gélnünk , könnyen  rá a k a d u n k  
C som bók László  h iv a ta lv ez e �
tő - h e ly e tte s re  és L en g ye l 
László  osztályvezetőre. S zin te  
fel sem  nézve, v illám gyors 
m o zd u la to k k al szo rtírozzák  
eg yszerre  tö b b  k o n té n e rb e  a 
csúszdán  lefe lé  érkező csom a�
gokat. A k é t f ia ta l vezető, m i�
k o r  m eg tu d ja , m i já ra tb a n  v a �
gyunk, ö rö m m el fogad. C som �
bók L ászló  h am a r e lk a p ja  cso�
dálkozó te k in te tü n k e t, m oso�
lyogva m o n d ja :

— Ne higgyék, az é rt, m ert 
m unkaruháiban  v ag yunk , m ost 
ro m b o lju k  a tek in té ly ü n k e t. 
E llenkezőleg. Meg vagyok  győ�
ződve, hogy dolgozóink m ég 
jo b b a n  tisz te ln ek  m a jd  b en �
n ünket. K ü lö n b en  is ily en k o r 
n á lu n k  ez a szokás. A k a rá �
csonyi csú csfo rg a lo m k o r m in �
den k é z re  szü k ség  van . T alán  
m e n jü n k  végig a  té lep en ! — 
jav aso lja .

— Ez i t t  a  csom agf el dolgozó 
üzem . Az egész csarn o k o t be�
hálózó szá llító sza lag - ren d szer 
1977 óta m űköd ik , szo v je t 
szak em b erek  segítségével épü lt. 
Feldolgozógépet m á r  1958- tól 
a lk a lm azu n k . Míg azo n b an  a  
régi gépen csak  k e ttő  volt, az 
új g ép en  tiz en k é t csúszdánk  
van. A  sza lag ra  h áro m  h ely en  
le h e t csom agot fe lad n i és 
ezeket tiz en k é t irá n y b a  o sz tá �
lyozni. In n en  a csom agok

csúszdába k erü ln ek . M inden 
csúszda végén  négyen dolgoz�
nak. I t t  kézi erővel vá lo g a tják  
szét a  küldem ényeiket az i r á �
n y ító szá m - ren d sze r szerin t -  a 
m egfelelő  k o n tén erekbe .

— Óriási ez a csom agm eny -  
nyiség. V a n - e  va la m i s ta tis z ti�
ka arról, hogy 24 óra a la tt 
m e n n y i csom agot do lgoznak  
fe l?  — kérdezem .

— N ap o n ta  á tlag  kö rü lb e lü l 
30 ezret. Ez a  szám  decem ber 
közepétől m egduplázódik . T e�
h á t 55—60 ez erre  n ő  a  n ap i 
csomaigforgalom .

K özben, ahogy h a lad u n k  
előre , és n ézzü k  az egym ásba 
kapcso lódó  m u n k a fo ly am a to �
kat, fe le ttü n k  h a ta lm a s  tá b �
la : „S érü lt csom ag á tcso m a�
goló”.

— Ide is m e n jü n k  be, b á r  
nem  v alam i szép lá tv á n y b a n  
lesz  részünk  — veszi á t a  szót 
L engyel László.

V alóban, e lég  Sok a  sé rü lt, 
összetö rt csom ag. Ügy rán ézés�
re  30—40 d a ra b  v á r  á tcso m a�
g o lásra . V alak i ép p e n  egy á t �
á z o tt p ap írlbu rko la tú  csom a�
got hoz be. Csöpög is belőle 
Valami. A te re m b en  két fé rfi 
és k é t nő b a jló d ik  ezekkel a  
kü ld em én y ek k el. E lőbb fe l�
b o n tjá k  őket, m egnézik, a t a r �
ta lm a  m e n n y ire  sé rü lt. H a 
üveg tö r t össze, k iv esz ik  a  sé�
rü lt  d arab o k a t, m a jd  ú jra  cso�
m agolják , jegyzőkönyvet vesz�
n é k  fel az  esetről.

— S ajnos, a  gépi feldo lgo�
zá sn á l e lő fo rdu l1 a sérülés. Mi 
nagyon  v igyázunk , dolgozóink 
jó l tudják ,' m ily en  k ü ld em é�
n y ek  k e rü lh e tn ek  a  szalagra . 
„T ö rékeny”, „É lelem ”, „É lő” 
jelzővel e l lá to tt  csom agokat, 
v a lam in t a boros dem izsonokat 
nem  irá n y ítju k  a  gépre . Eze�
k e t kézzel szortírozzuk . H ib á �
sak  a fe ladók  is, m e r t  t a r t a �
lo m k én t sokszor ru h an em ű , 
a ján d é k , könyv  v an  fe ltü n te t�
ve. Ezek a k ü ldem ények  jók  
sza lag ra , de nem egyszer az 
ily en  csomagőkibain . ita los 
üvegek v an n ak . A m iko r a cso�
m ag le fe lé  é rk ez ik  a csúszdán  
az  üvegek könnyen  összetö r�
hetnek . M o n d h a tn ám  m é -  az t 
is, hogy a  hazai csom agoló�
te ch n ik a  sem  v ilágszínvonalú , 
h iszen  a  v á lla la to k tó l is nagy  
m enny iségű  csom ag érkezik , és 
ezekke l sz in tén  bőven  v a n  g o n �
d u n k  — kesereg  L engyel 
László.

K özben P app  E ndre  m űszak �
vezető  c sa tlak o z ik  hozzánk.

— N ézzük m eg  a (m unkairá�
ny ító  közpon to t — javaso lja .

A  terem lben 3 m on ito ro n , 7 
k am eraá llá sb ó l figyelik , i r á �
n y ítják  a  miunkát.

— Az 1978 - ban k ísé rle tk é p �
pen  üzem be helyeze tt ip a ri tv  
n agysze rűen  bevált. A  m u n k a -  
irán y ító  a  csom agfeldolgozás 
m inden  m o zzan a tá t fig y e lem �
m el k ísé rh e ti. A  m u n k a fo ly a �
m ato k  irá n y ítá sá n  k ív ü l e llen �

őrzésre  is jól haszn á lh a tó . — 
m o n d ja  P ap p  E ndre.

In n en  a  postavágányokhoz 
vezet ü tü n k . Ide  v o n ta t já k 1 ki 
ta rg o n cáv a l a  m e g te lt k o n té n e �
reke t, p ero n k o csik a t és. kezdő�
d ik  a  p o stav o n a to k b a  való  r a �
kodás. Ezek éjfé l u tá n  in d u l�
n a k  ki tíz irányba .

— Ha egy csom agot fe la d �
n a k  m o n d ju k  N a g yka n izsá n , 
az m iko r  é rk e z ik  m eg, teg yü k  
fe l  H ollóházára?  — kérdezem .

— R endes k ö rü lm é n y ek  k ö �
zö tt m á r  m á sn a p  m eg  k e ll é r �
k ezn ie  re n d e lte té s i helyére. 
Sajnos, e lő fo rdu l, hogy  a cso�
m ag  3- 4 n ap ig  dis u taz ik , m íg a  
c ím zetthez  ér. A  fe lad ó k  sok �
szor szórakozo ttságbó l, vagy 
nem  is tudom  m ié rt, te ljesen  
m ás irány itógzám ot tü n te tn e k  
fal ra j ta .  A  gépi feldo lgozásnál 
e lsőso rban  a szám  irán y ít, nem  
a helységnév. E zé rt n agyon  k é �
rü n k  m in d e n k it, h agy  s a já t  é r �
d ekében  helyesen  ír ja  fel az 
irán y i tószám ot.

L assan  k ö rsé tá n k  végéhez 
érünk . K özben Csom bók 
L ászlót te lefonhoz kérik , ezért 
L engyel L ászló  osz tá lyveze tő �
nek  tesszük  fe l az u to lsó  k é r �
dést.

— A  h iva ta l csom agosztá lya  
é v e k  óta lé tszá m h iá n n ya l küzd . 
M égis év  közben , ső t csúcsfo r�
galom  id e jén  is zö k k e n ő m e n �
te sen  o ld já k  m eg  fe la d a tu ka t. 
M i a s ik e r  titka?

— V alóban  v a n n a k  g o n d ja �
ink . Je len leg  70 fő h iányzik . 
E zé rt k én y te le n ek  v agyunk  é j�
sz ak á n k én t 40- 50 a lk a lm i dol�
gozót fog la lkoz ta tn i. Az év 
végi csúcsfo rga lm at m in d ig  
a laposan  m egszervezzük . I ly en �
k o r h iv a ta lu n k  m ozgóposta -  
o sz tá lya  sie t a csomagosztálly 
segítségére. A imoeigópostások 
32 szocia lista  'b rigád ja  8  ó rai 
tá rsa d a lm i m u n k áv a l já ru l  
hozzá a  karácso n y i fo rgalom  
sikeres lebonyolításéhoz.

L engyel L ászló m ég  h ozzá�
te tte , hogy  a k isvá lla lkozások  
k o rá t é ljü k . S okan  k ap n a k  
ipa rengedé ly t különböző v á l�
la lkozásokra. Pél é v  a la t t  h a �
sonló  in d o k k a l negyvenen  
h ag y ták  é l a  h iv a ta lt.

R ip o rtu n k a t decem ber első 
h etében  kész íte ttü k . A csúcs�
fo rgalom  ezu tán  tetőzik . N a�
gyon nehéz fe la d a t v á r  a  cso�
m agosztály  dolgozóira. A 78-  
as h iv a ta lb a n  azonban  szám �
ta lan szo r  m eg m u ta ttá k , hogy 
nem  fé ln ek  a nehézségektő l. 
B izonyosak v ag y u n k  b en n e : jó  
szervezéssel, összefogással is �
m é t s ikeres év e t zá rn ak .

Kovarcsfk Pál

A M unka T örvénykönyve 
sz e rin t a  dolgozó kö te les a 
m u n k á lta tó  á lta l m eg je lö lt h e �
lyen  és időben  m u n k á ra  a lk a l�
m as á llap o tb an  m eg je lenn i, és 
a  m u n k a id ő t a  részére  k ije lö lt 
helyen  m u n k á v a l tö lten i. A 
m u n k a  helye m eg je lö lhető  a 
v á lla la t, a  posta sze rv  te lep h e �
lyén k ív ü l vagy  m ás helység�
ben  is. E bben  az ese tben  beszé�
lü n k  k ik ü ld e tésrő l. A k ik ü ld e �
té s t írá sb a n  k e ll e lrendeln i.

A k ikü ld e tésb en  levő dolgo�
zó — m ive l nagyobb táv o lság �
ra  ke ll u ta zn ia  — á lta láb an  
tö b b 'id ő t tö lt  távo l, m in t a n a �
pi m u n k a id e je . K érdés: a  t á �
vol tö ltö tt időből m en n y it le �
h e t a  m u n k a id ő b e  beszám íta �
n i?

A k ik ü ld e té s re  vonatkozó  
szab á ly o k a t a M in isz te rtanács 
33/1951. (I. 31.) MT. szám ú  r e n �
de le té  ta rta lm azza . E szerin t 
az  u tazá ssa l tö ltö tt idő nem  ré �
sze a  m unkaidőnek . A m u n k a  
h e ly ére  való  u tazás és a  visz -  
s z a ú t id e je  csak a k k o r  sz ám ít�
h a tó  be a  m unkaidőbe, h a  a 
dolgozó á lta l te l je s íte t t  m un -

A postás dolgozók szo lgálati 
eg y e n ru h á já n ak  k o rsze rű sítése  
so rán  fe lü lv izsg á lták  az e llá�
tá s ra  jogo su lt m u n k ak ö rö k e t 
is. T öbb o ly an  m u n k a k ö r — 
összesen 14 — volt, am ely ek �
b en  a  dolgozók m u n k a ru h a -  és 
e g y e n ru h a - ju tta tá sb a n  is r é �
szesültek , m in t p é ld áu l a  h i�
vatalsegéd , a csom agrakodó, a 
gép járm űvezető , a  kö rze tm es�
te r, a  vonaflfelviigyázó stb .

Az ille tékes szakm ai és szak -  
szervezeti te s tü le tek  az új 
eg y en ru h aszab á ly za t k ia la k ítá �
sá n á l úgy dön tö ttek , hogy e  
kettős ju t ta tá s t  m eg k e ll szün�
te tn i. Ez azonban  az é rd e k e lt 
dolgozókat h á trá n y o sa n  nem  
é rin th e ti. E zé rt azo k b an  a 
m unkak ö rö k b en , am elyekben  
az e g y e n ru h a - ju tta tá s  m eg�
szűnik , a  dolgozó a la p b é ré t 
em eln i kell. Az alapbére iket — 
a  k ín t  levő eg y en ru h a  k ih o r �
dás i id e jén ek  le já r ta k o r  — 
fé rf ia k n á l 280, n ő k n é l 230 fo�
r in t ta l  k e ll em eln i.

Az egyenruha, m in t te rm é �
szetben i ju tta tá s , n y u g d íja la �
po t képez. A dolgozó havi 
nyugd íj já ru lé k á n a k  m eg á lla �
p ítá sá n á l a  fen ti összegeket 
figyelem be k e ll venni. A do l�
gozókat az  e g y e n ru h a - ju tta tá s

k a  ide je  a z ,e lő ír t  n ap i m u n k a �
idő t n em  éri el. A beszám ítás�
ra  pedig  csak az e lő ír t nap i 
m u n k a id ő  m értékéig  v an  le�
hetőség. Az ez t m eghaladó  
u tazási idő t csak  a  kö ltség té�
r íté s  (nap id íj) m eg á llap ítá sá �
ná l leh e t figyelem be venni.

A m u n k a id ő n  belü li u tazási 
id ő re  a  dolgozónak d íjazás 
já r . A h av ib é res  dolgozó m u n �
k ab é ré t e z é r t csökken ten i nem  
szabad , az  ó ra béres dolgozó 
k e re se té t ped ig  úgy ke ll k iegé�
sz íten i, m in th a  a  n a p i rendsze�
res m u n k a id ő b en  végig dolgo�
zo tt vo lna . A m u n k a id ő n  k í�
vü l u tazá ssa l tö ltö tt időre  
m unkaibért e lszám oln i nem  
szabad .

A k ik ü ld e tésb en  levő dolgo�
zó tú ló ra d íja z á sb an  is része�
sü lhe t, te rm észetesen , h a  a  
tú lm u n k a  e llen é rték é re  egyéb�
k én t jogosult. T u ló rad íj csak 
ak k o r szám olható  el, h a  az 
u tazási időn k ív ü l a  m u n k á�
b an  tö ltö tt idő több , m in t 
am enny i az  e lő ír t n ap i m u n �
kaidő.

m egszün te téséve l csak  ak k o r 
nem  é r i h á trá n y , h a  ezek az 
összegek to v á b b rá  is n y u g d íj�
a lap o t képeznek , te h á t a  b é r �
a lap b ó l k e ll a  fed eze te t b iz�
tosítan i.

Az eg y en ru h a - m eg v á ltá s  ösz -  
szegével m ié rt az  a la p b é r t  kell 
em eln i?  M u n k ab ér a  k ö v e tk e�
ző jogc ím eken  fo ly ó s íth a tó : 
a lap b é r, pó tlék , tú lm u n k ad íj, 
p rém ium , ju ta lo m . Az egyes 
bérezési e lem ek  fe la d a tá v a l 
egy k o ráb b i c ik k ü n k b en  (ú j�
ság u n k  1982. jú liu s i szám á�
ban) m á r  fog la lkoztunk . Az 
a lap b é re n  k ív ü li tényezők  
közü l — re n d e lte té sü k n é l fog�
va  — egyik, sem  vehe tő  f i�
gyelem be a  m eg v áltás  fo lyó�
s ításán á l. íg y  a  foéresítés 
egyetlen  m ego ldásakén t az 
a lap b é r m a r a d t  E zé rt ho �
zo tt ilyen  d ö n té s t a  V ezér -  
igazgatóság  a  szakszervezet 
e lnökségével egyetértésben . 
U gyanezt az e l já rá s t  követte  
a posta  1971. jú liu s  1 - ével, az 
egy összegű a la p b é rre  való  á t �
á llá sk o r  is, am ik o r a  postás 
dolgozók tö b b ség én é l a z  éves 
sz in tű  530 fo rin t ru h am eg �
v á ltá s  összegét a lap b é re s íte tte .

Közgazdasági osztály

Szolgalati egyenruha helyett 
alapbéremelés
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Szakácsverseny a PMK-ban

Minden pályaművet megettek
V égy egy  jól 

fö lszere lt é t te r �
m e t és konyhát, 
h a t kép ze tt sza�
kácsot, m in d en �
fé le  é te ln y e rs�
an y ag o k at k ív á n �
ságuk  szerin t, 
egy  hozzáértő  
z sű rit és n éh án y  
száz (!) vendéget
— ím e egy  sza �
kácsv e rsen y  r e �
ceptje , m elynek  
s ik e re  sz in te  elő�
re  g a ran tá lh a tó .
Ilyen  ren d ezv én y �
nek  ad o tt o tth o n t 
novem ber 23 - án 
a Postás M űvelő�
dési K özpont, 
ah o l a  v e rsen y �
zők te rm észetesen  
a P osta  Szociális 
H iv a ta l kezelésé�
ben  levő üzem i 
konyh ák o n  dolgo�
zó szakácsok  vo ltak .

Bátran belevágva
K ora d é lu tán  lá t ta k  nek i a  főzésnek a 

B enczúr u tcai in tézm én y  a lag so ri k o n y h á�
jáb an . K erekes Józse fné , a  ház délu tános 
szakácsa, a  „hazai p á ly a” e lő n y e it élvezve, 
b á tra n  v ág h a to tt bele — a cs irkébe  és a 
se rté sh ú sb a . Az ő k é t v á la sz to tt „kom pozí�
c ió ja” : rozm aringos cs irkem ell p áro lva , és 
gom bás fra n c ia  se rté sb o rd a  volt.

— És ez az ü veg  bor? — kérd ez tem  a 
m u n k a asz ta lá ra  m u ta tv a . — V édőita l?

— Bizony, e lég  m eleg van  itt, de  én  m ár 
m egszoktam , a  zö ldszilván i v iszon t az  é te lbe  
kell.

— E zeke t a finom ságoka t m ég  n em  lá t�
ta m  a ház étlapjain .

— E ddig n em  k észü ltek  i t t  ilyesm ik , de 
h a  s ik e rü k  lesz, a  jövőben  szerep e ln ek  m ajd  
a vá lasz tékban . A  N ők L ap jáb ó l néz tem  ki 
a  re c e p te k e t . . .

O lvasgatom  a  f ra n c ia  b o rd a  „a lk a tré sze i�
n ek ” lis tá já t:  tiz en k é tfé le  hozzávaló szerepel 
ra jta . K özülük  csak  a  d ísz ítés e lem ei — a 
gom bán k ívü l — a lm a, cseresznye, p a ra d i�
csom, c i t ro m ...

Paprikáscsirke-premier
Egresi M ária, a  v ersen y  leg fia ta lab b  ré sz t�

vevője, csak  n é h á n y  éve űzi a  szakm át.
. — A Szociális H iv a ta l 10- es k o n y h á jáb an  

dolgozom , a  József távbeszélő - közpon tban
— m ond ja . — Az egy ik  étel, am e ly e t k é �
szítek , egyszerű  tú ró s  csusza, de egyéni e l�
képzelés sz e rin t csinálom . N em  sü tö m  á t 
nagyon a  sza lonná t, a  fele té sz tá t an n a k  a 
z s ír jáb a  fo rgatom , és m a jd  a (kész tú ró s  
csuszát m in d en estő l beteszem  egy  k icsit a 
sü tőbe tá la lá s  e lő tt.

— M i lesz a m á s ik  kész ítm én ye?

— T avaszi c s irk ep ap rik á s  galuskáva l. K ell 
hozzá gyökér, répa , gom ba, zöldborsó, lecsó, 
p a p r ik a . . .  E lőször készítem , egy  ko llégám  
javaso lta . E hhez a  zö ldségeket k ü lö n  p á ro �
lom, a  n o k ed lit m ag am  szaggatom  k i . . .

Boros Á ronná  ugyancsak  a  10 - es k o n y h á �
ról jö tt, s e r té sb o rd á t k ész ít rácosan.

— A főnököm től k ap ta m  a  re c e p te t — m e�
séli, m iközben  szü n te len ü l já r  a  keze, benne 
a kés, a la t ta  a  n y ers  hússzeletek .

— C sin á ltam  m á r  régebben  is ily e t a  
m unkahelyem en , íz le tt a  dolgozóiknak. De 
eh e tn ék  o tt n á lu n k  h a lász lé t, tú ró s csuszát, 
p a la c s in tá t is. K épzelje  e l: több  szgzat k i�
sü tn i. . .

— L átom , d e liká to t is használ. A  m ásik  
éte lben  sz in tén  lesz va la m i különlegesség?

Munkában a zsűri

— A brassó i ap rópecsenyé t k a r ik á ra  v á �
gott sü lt k ru m p liv a l, m eg lecsóval készítem , 
és te jfö lle l leöntöm , m ie lő tt á tsü töm .

Bélszín a pácban
S zin tén  hazai pá ly án  versenyze tt, .m égis 

késve é rk e ze tt Tam ás Er nőné, a  M űvelődési 
K özpont üzem i k o n y h á jáb a n  délelő ttös Ve-  
ráeska. E rő levest k é sz íte tt r á n to t t  borsóval, 
tizennégy fé le  hozzávalóból, köz tü k  cs irk é �
ből. M ásodik  fogásnak  kalocsa i b é lsz ín �
é rm ék e t „ a lk o to tt”, am ih ez  h á ro m  nap ig  
páco lta  a  nyers húst. A  v égeredm ény  is �
m ere tében  á llíth a to m : érdem es vo lt ennyi 
idő t rászán n i. A  zsűri is úgy  íté lte  m eg, 
hogy ízletes, finom , p u h a  vo lt a  bélszín.

K ovács A ndrásné  sz in tén  v a lam iv e l k é �
sőbb é rk e z e tt m eg a  G yáli ú ti konyháró l: 
aznap  az ebéd so k á ra  le tt  kész, s ő  add ig  
n em  jö h e te tt, m íg  o tt m in d en k i n em  vég�
z e tt az  é tkezésse l. „V ersenym űvei” I közül a  
p á ro lt rizzsel k ö r íte tt  R adnai - p ecsénye n a �
gyon íz le tt a  zsű rinek , pedig  a  n ag y  k av a�
ro d ásb an  — először vo lt ilyen  v eté lkedés a 
h ázb an  — a lig  s ik e rü l t ö sszekaparn i az 
ad a g ra  v a ló t a  (vendégek á lta l szé tkapko �
dott) frissen sü ltb ő l a  szak m ai értékeléshez. 
P a ra jja l  tö ltö tt  se rté sd ag ad ó já ró l pedig  e lis�
m erően  n y ila tk o zo tt dr. Palotás M agda  vezér -  
igazgató - ihelyettes, a  ren d ezv én y  díszvendége 
is, hozzátéve: lá tv án y n a k  is nagyon szép a tá �
la lása , a  több i — ízlés do lga . . .  K ovácsáé  ko l�
léganője , F eke te  M ária  ugyancsak  „későn fu �
to tt” , m égis sok d ic sé re t és é rtékes d íj ju to tt 
nek i e l ism e ré sü l: varg ab é lese  o sz ta tlan  sikert 
a ra to tt.

Pontok és szempontok
Az ám , az é rték e lé s! A  zsű ri ta g ja i :  H alb�

rech t K áro ly  és F en yvessy  János  m este rsza -  
kácsok, s az  e lnök : K asnya  Jó zse fn é  é te lte c h �
n ikus alapos m űgonddal, szak é rte lem m el vizs�
g á lh a tták  az  ételiek tá la lá sá t, ízé t - szag á t és a 
hozzávalók  fe lh a szn á lá sá t. M indemből csak 
egy kev ese t ve ttek , hogy  m ég a tiz en k e tte �
d iknek  k ó s to lt é tek re  is m a ra d jo n  „ ín y ü k ”, 
ízlelőképességlük. M in d h áro m  szem pont a la p �
já n  1 - től 5 - ig pon toz ták  az e lé jü k  hozott ver -  
senyim űveket, végü l ö sszesíte tték  a pon tszá�
m okat.

S zav azh a to tt a  közönség is, m égped ig  a k �
k o ra  lé tszám ban , am enny i vendéget rég e n ' lá �
to tt a  M űvelődési K özpont egyszerre. A Posta 
Szociális H iv a ta la  ó riási h írv e ré s t c sap o tt a 
szakácsversenynek , a figyelm es szervezők pe�
dig nem csak  a legülilusztrisabb vendégekrő l 
gondoskod tak , h an em  az  első em ele t több i h e �
ly iségeiben  vacso rázók  sz ám á ra  is k iá llíto tták  
egy k ü lön  asz ta lo n  a „ p á ly a m u n k ák a t”. A kik 
ezek  közül v á lasz to ttak , azo k  é rték e lő lap o t 
k ap tak  az étel m ellé , s sz in tén  osz tá lyozhatták  
az - eftfogyasztott é tke t. A zok pedig  h a m a r  e l�
költők, ső t a  nagy  to longásban  n éh án y an  még 
éhesek  is m a ra d ta k  — egyszerűen  nem  ju to tt 
nek ik  ennivaló .

E ste  20 ó rak o r r i tk a  p illan a to k n ak  le h e t�
tü n k  ta n ú i: a  zsű ri pontszáim ai és a közön�
ségszavazatok  összeszám olásánál M derü lt, 
h ag y  a» szak em b erek  és a vendégek  ízlése 
egyezik. A  legnagyobb s ik e rt a  rá cb o rd a  a r a t�
ta , B oros Á rp á d n é  m űve. E zerfo rin to s  első 
d íja t v ih e te tt  h a z a  a vetélkedőrő l. Igaz, csak 
n éh án y  század  p o n tta l m a ra d t le tő le  Fekete 
M ária  vargabélese , am elyből m aga a zsüriiel-  
nöfc is többszö r k ért, s a  nagyközönség  „hoz�
ta  b e” m ásod iknak . M agas p on tszám o t kapo tt 
a  szak em b erek tő l E gresi M á ria  tú ró s  csu szá ja  
is ; az ő é rté k e lé sü k  sze rin t ez le tt a  m ásodik 
leg jobban  s ik e rü l t étel.

Holnap lesz fácán is?
M ost m á r  c sak  az a  kérd és, m iko r k e rü l�

n ek  ezek  a rem ek  főztök  az üzem i konyhák  
m enü i közé. H iszen a v ersen y  cé lja  éppen  az 
volt, hogy válto za to sab b , ú ja b b  é tk ek  szere�
p e ljen ek  a jövőben  a  válasz tékban . E zért k e l�
le tt  sz igo rúan  b e ta r ta n i a  k ia d o tt an y ag n o r�
m á k a t is. A v eté lkedés b izony íto tta , hogy az 
ilyen egyéni ízeket, ö tle te k e t szívesen fogad ja  
a közönség. Ü j sz íneke t is v ih e t a  konyhai 
m unkáiba — am in t a  S zociális H iv a ta l enge�
délyezd és föl is vé te ti a  listába ezeket a  si�
k ere s  kom pozíciókat. M aga a  ren d ezv én y  pe�
dig a r r a  b iz ta t, hogy érdem es ily en  nem es 
v ersengéseket szervezni, h iszen  m indenk i jól 
já r . És legközelebb  ta lá n  nem  ak ad  m ajd  
éhesen  távozó vendég  sem . (várkonyi)Készül az első díjas eledel

Nyugállomány — magány?
E lm en tem  egy n y u g d íja s - ta �

lá lkozóra. M ely ik re?  Mindiegy. 
Violl/talm m á r  iskd la - jub ileum i, 
é re ttség i - , had ifogoly - összejö�
v ete leken , ah o l rég i em lékek, 
m ókák, v ir tu so k  e levenednek  
fel, aho l d iák -  és iklatonianóták 
é rzék an y ítik  az  itá lo k  h a tása  
a la t t  am úgy  is el é rzékenyedéit 
összejö tteket.

A  n yugd íja sok  összejövetele 
m ás. I t t  o lyanok  jö n n e k  ösz -  
sze, ak ik  évek  hosszú során 
egym ást követve, elszóródva 
tű n te k  el a: munlk(ahely é le té �
ből. V an, ak itő l sa jnálkozva 
bú csú z tak  a m a rad ó k , és van^ 
ak i u tá n  n e m  mianaldt em lék. 
Az egy 'm unkahely  n yugd íjasa i 
közö tt 15— 20 év kankülünlbség 
is lehet. A sokféle üzem ből, 
irodából, h iv a ta lb ó l egy m ű m  
k ah e ly re  k e rü lv e  egym ás m e l�
le tt, vagy  allé - fö lérendeltség i 
v iszonyban  dolgoztaik! évekig, 
év tizedek ig . A zu tán  m eg ö re�
gedtek . És imost úgy h ív ják  
őket, hogy „nyugállom ányú  
posta i a lk a lm a z o tta k ”.

I t t  ü ln ek  a  te r í te t t  asz ta l 
m e lle tt és hál(Lg|aitjálk az  ig az�
gató  üdvözlő  beszédét, m elyben  
közli, hogy milyen! e re d m én y e�
ke t é r te k  el, n ag y  nehézségek 
között, és m eg állap ítja , hogy 
egy ilyen  gárdával!, m in t a 
tisz te lt vendégeik), m ég nagyob�
b ak  le n n én ek  az eredm ények .

A n y ugd íja sok  elégedetten  
vagy  elnézően  mosdlyogmaik, és 
egym ás egészségére ü r ítik  po�
h a ra ik a t. M eg indu l a  beszél�
getés egym ással és a  vendég �
lá tó  m u n k ah e ly  n éh án y  je le n �
lévő dolgozójávall, ak ik  m á r 
nem  is m in d eg y ik  ny u g d íja st 
ism erik . 'C sillognak a szem ek, 
ö rü ln ek  egym ásnak . O lyanok, 
ak ik  aninak id e jé n  a lig  v á l to t�
tak  szó t egymássálí, a k ik  inem 
szere tték  egym ást, akik] sé rtő �
d ö tten  m en tek  nyug-  d íjba ,
m e rt nem  k a p ta k  ju ta lm a t, 
m ost szeretettel; és tü re lem �
m el h a llg a tjá k  egym ást. Jól 
m éznek kii, k o ru k n a k  m egfe�
le lően  jó l öltözöttek . A  nők 
őszülők, a  fé rfiak  őszek, k opa�
szok. Nem' egyfo rm ák , m ás  az 
érdek lődési kö rük , éle tv iszo �

nyuk , egészségi á llapo tuk . 
D e . . .

Az egyik  rég i m un k ah e ly én  
dolgozik. Jó l te ln ek  a napok, 
érd ek es a  m u n k a , f ia ta lo k  
közö tt van , magy a  nyüzsgés. 
De vele  ineim so k a t tö rődnek .

A m ásik  a  k e r t j é t  gondozza. 
A  te rm ék ek b ő l v an  egy  kis 
jövedelem kiegészítés. E gészsé�
ges, késő  őszig k in t  v an  a  sza�
badban , de m in d ig  egyedül. A 
gyerek e it nem  é rdek li a  k e rt; 
jó, h a  n y á ro n  néh a  k im ennek  
gyüm ölcsö t enn i, napozn i.

E gy ősz h a jú , szép a rcú  nő 
g y erek e irő l m esél, a k ik  k ü l�
fö ldön  éltnek. Az u n o k ák  alig  
tu d n a k  m ag y aru l. N em  lá tta  
m ég öklét, csak  fénykép rő l. Ö 
dolgozik: o tth o n  gépel, siók a 
m unkája,, jó l él. De nagyon 
egyedü l vám. A  gyerek ek ?  
Nemi, nem  jö n n e k . . .  T a lán  jö �
vőre, vagy  k é t év  m úlva.

Szom szédinője h a llg a tja , az �
u tá n  v idám am  m eséli, hogy 
egy éve n y u g d íja s  és nem  
b á n ta  meg, hogy inem en g e�
d e tt a  m a ra sz ta lá sn ak . Szép 
la k á sa  van , so k a t já r  m oziba, 
sz ínházba. A  fé r je ?  E lvá ltak . 
E lég vo lt, nem  sa jn á lja . De 
m é rt  nem  előbb? A kkor m ég 
fé r jh e z  m e h e te tt vo lna . A m o�
soly e ltű n ik  azt a rcáró l, fö l�
em eli a  kó lás p o h a ra t, kortyo l, 
v isszatesz i a  p o h a ra t és m ár 
m eg in t m osolyog.

E gy rég i n y u g d íja s  fe lso ro l�
ja  a zo k a t a  gyógyszereket, 
am ely ek e t szed. O tthon  ül, 
m e rt fá j a  lábai. N em  iszik, 
n em  dohányz ik , felesége jó l 
van , egészséges. 'L assan te ln ek  
a napok . R eggel kávé, ú jság �
o lvasás, délben  ebéd1; u tá n a  
szund ikálás, m a jd  o lvasás, tv, 
később vacso ra  (csak egy p á r  
fa la t). V acsora u tá n  tv , le �
fekvés, ellaivás a l ta tó  seg ítsé�
gével. B eszélgetés? ö tv e n é v i 
házasság  u tá n  n incs m irő l b e �
szélni. C söndben  éltnek. De 

.h ián y o zn ak  a  régi b a rá to k  . . .  
a  gyerekek  s z a n a s z é t. . .

E gy u gyancsak  régi n y ugd í�
ja s  u n o k á já ró l m esél lelkesen. 
A  felesége m eg a  f ia  is jól 
van. Ö n é h a  dolgozik, d e  n y á �

ro n  n em  m a ra d  a  négy fa l kö �
zött. V áltozatosan , m a jd n em  
g o n d ta lan u l él. Sok öröm e van  
az é le tben . De h a  a régi 
m u n k ah e ly re  gondol, Olyan 
honvágy fé le  fo g ja  el. S ze re t�
n é  ism ern i a  - fejlődésit, az új 
e ljá ráso k a t, melyekT m á r  tú l�
h a lad ta k  ra j ta .

H allg a to m  és nézem  őket. 
A lap jáb a n  véve  niiincsan sem �
m i, am i sa jn á la tra  m éltóvá 
te n n é  őket. K iegyensú lyozot�
tak , bölcsek. De . . .

De m in d eg y ik n é l v an  egy 
nem  p an aszk én t e lm ondo tt 
valam i, am i rég en  n em  volt. 
M in th a  a  világ, rá ju k  u n t  vol-  
ntat. K irek e sz te tté k  m ag u k a t a 
nyüzsgő, mozgó világbóL.

K ik  te h e tn e k  e.z e llen?
E lsőso rban  a  család: V on ják  

be a z  ö reg ek e t g ond ja ikba! 
K é rje n ek  tő lü k  tan ác so t és 
segítséget! H ív ják  őket és lá �
tog assan ak  hozzájuk! K ü ld jék  
n éh a  n y a k u k ra  az unokáka t, 
áp o lják  sze llem üke t és — ha 
ke ll — te s tü k e t is!

M ásodso rban  a  vo lt m u n k a �
hely : T egyék rendszeressé  a  ta �
lá lkozókat. T a r tsa n a k  rö v id  á t �
te k in té s t a  m u n k ah e ly  é le té �
ről, g ond ja iró l. H a van  üzem i 
lap, k ü ld je n ek  abbó l a  n y u g �
d íja so k n ak  is. H a h aszn u k a t 
veszik, do lgoz tassák  őket.

H arm ad szo r a  szakszerveze�
ti a lap sz e rv : a  leg több  - nyug�
d íja s  ta g ja  m a ra d t a  szakszer�
vezetnék , d e  n e m  sok  a lap �
szerv  h ív ja  m eg őket taggyű �
lé sre  vagy  m ás összejövételre . 
K evesen  ju tn a k  üdü lési le h e �
tőséghez. K ü ld je n ek  n e k ik  ú j �
évi üdvözlete i, n ő n ap i köszön�
tőt!

N em  kell m egajándékozn i, 
m egvendégeln i őket. B eszélget�
ni ke ll velük , hogy elvegyü l�
h essenek  - a f ia ta lo k  között, 
hogy ne  érezzék  a m agány t, és 
n e  h iggyék  m ag u k a t fe lesle�
gesnek.

L ehet, hogy a k ih a llg a to tt 
beszélgetések  n em  á lta lánosak , 
de je llem zők, és m u ta tják , 
hogy szükség  v an  a segítség�
re.

Ligeti Miklós

É v en te  v issza térő  kedves 
ünnepség  H ódm ezővásárhely  
p o s ta h iv a ta lá b an  a  szokásos 
n - yugdíjiaB - találkozó. Ez a lk a �
lom m al m eg h ív ták  a  k özve t�
len  n y u g d íj e lő tt  álló  s z a k tá rs �
nőket aés sz a k tá rsa k a t is. A ta �
lá lk o zó ra  h a rm in c  nyugd íjas  
jö tt  el.

Az szb - tit'k ár üdvözlő  szavai 
u tá n  a h iv a ta lv eze tő  ism e r te t�
te  az á tép íté s  a la tt  álló  h iv a �
ta l he lyze té t, és az  ép ítk ezés�
ből e redő  gondokat, fe lcsil�
la n tv a  a h iv a ta l v á rh a tó  szép�
ségét és kényelm ességét is. A 
röv id  beszám oló  u tá n  az szb 
m egvendégelte  a  m eg je len te �
ket, m a jd  közvetlen , kö te tlen  
tá rsa lg á ssa l fo ly ta tó d o tt a  t a �
lálkozó.

Lőrincz Pál

Postatörténetünk tárházából

Azok a régi postalegények
Szóljon egyszer róluk is a fáma, akik úgyszólván minden 

nap a saját bőrüket vitték a vásárra. Elindultak a postá�
val, levelekkel, pénzzel, de hogy hazaérnek- e majd épség�
ben, azt csak a magasságbeli tudta. Ezek a bátor legények, 
bár jól isméivé a veszélyeket, halált megvető elszántság�
gal mégis elindultak. Tették becsülettel a szolgálatot kraj-  
cáros bérért, gyenge kosztért, nem ritkán kialvatlanul, eső�
ben, hóban, fagyban vagy forró napsütésben. Megérdemel�
ték azt a gyönyörű szobrot, amelyet emlékükre emeltek, és 
a székesfehérvári pályaudvar előtt hirdeti, közli az arra 
utazókkal feledhetetlen emléküket.

1877. szep tem b er 17 - én, é j �
je l 11 és 12 óra közö tt László 
G yörgy n ev ű  pos- takocsist, ak i 
este  10 ó rako r S za tm árró l S á r�
köznek e lin d u lt, ú tjá b a n  a 
G om bás - e rdőben  k é t feke te  
gubába ö ltözö tt rab ló  m e g tá �
m ad ta . Az egyik  egy lövéssel 
a  ló h á tsó  lá b á t m eglő tte , a  
m ásik  pedig  a  p ostakocsist egy 
b o tta l többszö r főbe ü tö tte. 
H a t levélcsom agot, a m it a  v as�
ú ti mozgóposta -  k ész íte tt S ár -  
köz - Ü jlak , S z t - V á ra lja , M isz -  
tó tfa lu , N agybánya és K apu -  
nyik  részére , a z t az ú toná llók  
m ag u k k á l v itték . A p o stak o �
cs is t v é ré b en  a  ta lig áv a l 
eg y ü tt o tthagy ták . A  kocsis 
később  fe locsúdva a  m eg k ín �
zo tt lovakkal, ta lig á v a l v issza�
fo rd u lt és é jfé l u tá n  1 ó rako r 
é rk e ze tt m eg. A levelek  fö l�
bontva , összevissza dobálva  
m egkerü ltek , m in th o g y  azo k �
ban  pénz egy krajcá - r sem

volt. A posta legény  fe je  élet -  
veszélyes.

Egresy László
hiv. főnök

★
N égy év  a la t t  a  h a rm a d ik  

eset, hogy a  S zab ad k a  és B aja  
közö tt é j je l  közlekedő  kario l -  
p o s tá t ism ere tlen  te tte sek  
m eg tám ad ták , a n n a k  e llenére , 
hogy a kocsit m ind ig  fe lfegy�
v e rz e tt honvéd  kíséri.

Ez év  (1877) jú n iu s  30 - án, 
é j je l B a ja  és S zab ad k a  között, 
A lm ás m e lle tt, a  postakocsit 
fegyveres rab ló k  tá m a d tá k  
m eg. A k ocsis t sz íven  lő tték . 
Á ldoza tu l esett. A 900 fo rin �
to n  fe lü li p én z t a  m eg v ad u lt 
lovak  m egfu tam odása  m e n te t�
te  m eg. A nyom ozások  e re d �
m ény te lenek  m ara d tak .

Ez az e se t e  hó  (novem ber) 
1 - é n  m eg ism étlődö tt, közelebb

A lm áshoz, és m in d  a  kocsis,, 
m in d  a  honvéd  könnyebben  
sé rü lt m eg. P énzben  nem  ese tt 
kár. Ism é t a  lovak  m en te tték  
m eg a  77 ezer fo rin to n  felü li 
kü ldem ény t.

C ziglányi B éla tö rvényszék i 
b író  és S áto r Jenő  k ir. ügyész 
azonnal A lm ásra  u taz tak , ez�
zel a  b ű n v iz sg á la t m eg indu lt.

A kocsislegény  és a  honvéd  
va llo m ása  s z e r in t a tám ad ás  
helyétő l m essze tü ze t lá ttak , 
am ely  pász to rtűz  leh e te tt, ez 
a tűz, am ik o r  20 0  lépésny ire  
lelhetett, k ia lu d t, valószínű, 
v ize t vagy  fö ldet szó rtak  rá.

A báesm egyei II. fe lső já rá s �
ban , m ely  a  m egyében  a  leg �
nagyobb, az úgyneveze tt pusz -  
tázó legénység (pandúrok) szá �
m a h é t volt. Ezek közül egy 
m eghalt, egy a  szo lgab íróságon  
o rdonánc, m á ra d t te h á t öt. 
Az ötből k e ttő  pap - bért m egy 
szedni, legalább is a  rab lá s  tö r �
tén ték o r m en t. M a ra d t három . 
Ketltő készen  áll a  pénzügyi 
hatóság , a  b író i v ég reh a jtá so k  
részére, m in t k a rh a ta lo m , csak 
m o st a  n y á jak  k ö rü l v an  e l�
foglalva, őrizvén-  azokat. — 
M arad t egy! Ezzel az  eggyel a  
rab ló k a t k inyom ozni nem  le �
het. D e en n é l a  m a g á ra  m a �
r a d t  csendbiztós - nál ije sz tőb �
ben  illu sz trá lja  a  he ly ze te t a 
segédszolgalbíró, igen gyenge 
helyettese  ő a  já rá s i főnöknek .
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A m e llé k e lt ú jságcikk  a 
M agyar Ifjú ság  IX . 17- i 
szám áb an  je le n t meg, és több 
postás dolgozó figyelm ét m eg�
rag ad ta . Élő p é ld á ja  an n ak , 
hogy a S zo v je tu n ió b an  m ilyen 
tisz te le t és m egbecsülés övezi 
a postásokat.

T öb b ü n k  v é lem én y ét és ké�
résé t közvetítem  akkor, a m i�
kor k é rjü k , hogy a  m ellékelt 
c ikkecskét sz ívesked jenek  kö�
zölni — a  postás dolgozók ö n �
becsülése végett. B izonyára 
nem  fog m eg h arag u d n i a 
M agyar Ifjú ság  szerkesztősége 
sem  a p o stáso k at népszerűsítő  
cikkük  á tv é te le  és közlése 
m iatt.

J a n u á r  12. (szerda), 15 ó ra , VI., 
N ép k ö z tá rsaság  ú tja  3. K eviczky 
I s tv á n : Az e rő sá ram ú  oszlop�
so ro n  tö rté n ő  lég k áb e lép ítés  b u �
dapesti tap asz ta la ta i.

J a n u á r  18. (kedd), 15 é ra , VI., 
N ép k ö z tá rsaság  ú tja  3. J a n k lo -  
v ics Z o ltá n : T áv k ö z lő - b e ren d e�
zések lö k ő h u llám ú  v izsgála ta i.

J a n u á r  19. (szerda), 15 ó ra , VI., 
N ép k ö z tá rsaság  ú tja  3. B úzás 
O ttó : C en tra lizá lt fe n n ta rtá s i
ren d sze rek  bevezetése és v á rh a �
tó  előnyei.

Je len leg  is táv o l v o lt szék h e�
lyétő l, és a m ik o r a  v izsgáló -  
b író  m eg k érd ez te  tőle, hogy 
m ikor tu d ta  m eg az esete t, és 
m ilyen  in tézk ed ések et te t t  a  
ren d ő ri nyom ozás ügyében, az t 
fe le lte : N ovem ber I - é n , é j �
fé lk o r tu d ta m  m eg, de sem m i 
in tézkedést n em  te ttem , m e rt 
a z t h ittem , hogy e z t velem , 
m in t p o s ta m e ste rre l a z é r t .tu�
d atták , m e r t  B ik ityen  is pos�
ta m es te r vagyok, ah o l a  pos�
tá t k iad ó  á l ta l  kezelte tem . Ez 
röv iden  m o n d v a a  helyzet.

A la ikus a r r a  gondol, v a jo n  
m ilyen  e re d m én y re  veze t egy 
ilyen nem törődöm  bűnvizsgá -  
la t; E g y éb irán t lesz g o n d ja  a 
b íróságnak , hogy ille ték es h e �
lyen h iv a ta lo san  is tu d já k  
m eg ez t a  g o n d a tlan  á llap o �
tot.

★
C zernai M ihály  p o sta leg é�

nyem , 1868. sz ep te m b er 18 - án 
k itű n ő  je lé t a d ta  an n a k , m en y �
n y ire  fe l tu d ja  fogni k ö te le s�
ségét, m e n n y ire  sem m isn ek  
te k in ti s a já t é rd e k é t ak k o r, 
am ik o r h iv a ta lo s  sz o lg á la tá �
ró l v an  szó. K ocsisom  h é t éve 
á ll szo lgálatom ban . A m ú lt 
évben a  szom széd fa lu b a n  le�
vő ap ó sátó l m eg v ett egy n e �
gyed ú rb é res  te lket, a r a jta  
levő házzal egyetem ben.

Szegény em b er e  hó 1 - én f i �
ze tte  k i a  v é te lá rá n a k  utolsó 
rész letét, és bo ldogan d icseke�
d e tt vele ú to n - ú tfé len , hogy 
ő m ag án a k  n éh á n y  h o ld  fö l�
det és la k ó h á z a t tu d o tt szerez�
ni szo lgálata  u tán .

Többször figyelm eztettem , 
hogy az é p ü le te t tű z  e llen  biz -

A posta m unkájának  és a 
postás dolgozók népszerűsíté�
sének jó t tenne, ha egyre 
több ilyen és hasonló cikk 
jelenne meg a nyilvánosság 
előtt. Egyelőre beérnénk az�
zal is, ha sa já t szakszervezeti 
sajtónkban kezdődne el az 
ilyenfajta tisztelet és népsze�
rűsítés, m ert hogyan becsülje�
nek mások, ha mi sem be�
csüljük eléggé m agunkat?

F ark as  József 
Isaszeg

F ark as  sz ak tá rs  k érésén ek  
eleget tév e  a láb b  közöljük  a 
levélben  e m líte tt  cikket. 
(Szerk.)

J a n u á r  25. (kedd), 15 ó ra , VI., 
N ép k ö z tá rsaság  ú tja  3. Petőcz 
I s tv á n n é : S ta tisz tik a i ad a tszo l�
g á lta tá s i ren d sze r  fe lép ítése  és 
je llem ző i a  postán .

J a n u á r  25. (kedd), 14 ó ra , V eszp�
rém , M TE SZ - székház. S tan d e isk y  
I s tv á n : Sztereó  m ű so rsu g á rzá s
lehetőségei k ö zép h u llám ú  ad ó k �
kal. (B em utatóval egybekötve.)

J a n u á r  26. (szerda), 15 ó ra, VI., 
N ép k ö z tá rsaság  ú t ja  3. M olnár 
S á n d o r: A posta  k ö zú ti szá llítási 
k o n cepció ja .

tosítsa, a z t fe le lte , hogy m ost 
a n n y ira  k ifo g y o tt a  pénzből, 
m a jd  a  jövő  hón ap b an . E hó 
18 - án F o rró ru l V endégibe 
hozta  M ihály  kocsis a  p o stá t 
és K éty  szom széd községen 
k e lle tt k ere sz tü l jö n n ie . A m int 
a  fa lu b a  érkezik , h a llja , hogy 
fé lrev e rik  a  h aran g o t, h a llja  a 
n ép  zs iv a já t, a k k o r v e tte  d öb�
b en v e  észre, hogy az ő sa já t 
háza á ll lán g o k b an .

M egáll n é h á n y  percre , k é rte  
az ö sszesereg le tt község la k o �
sa it, m en tsen ek  m eg a  h áz á �
ból, amilt lehet, m e rt ő nem  
h a g y h a tja  el a  szo lg ála tá t, és 
kö te lességszerűen  to v áb b  h a j�
to tt, és késés n é lk ü l m eghozta 
V endégibe a  postá t.

K önnyezve beszélte  e l a  sze�
rencsétlenséget. T eljes m eg�
győződéssel m o n d ta  nekem , 
úgy érezte , n incs joga a tű z �
n é l késedelm eskedn i, sem  p e �
dig a  p o stá t idegen em b erre l 
tov áb b  kü lden i, nehogy  ez á l�
ta l a h iv a ta lo s szo lg ála táb an  
cso rba  essék.

M űvelt em bernél ilyen gon�
dolkodást hallva meg sem ü t�
közöm, annál inkább feltűnt 
egy ilyen tanu latlan  paraszt-  
em bernek hűséges szolgálata, 
ki lá tva  sa já t kizárólagos tu �
lajdonának megsemmisülését, 
nem  tétovázott, hanem  szigo�
rú an  a hivatali kötelességét 
vette  elsőnek.

H ányszor kell a  p o sta le �
génynek  szem benézn i a  leg n a�
gyobb veszéllyel, dacolni az 
id ő já rássa l, a  gonosztevőkkel, 
fa rk a s  óikkal, m in d e n n e l szem �
ben  m egvédeni az á llam  v a �
gyonát, a  p o s ta i é r té k ek e t, k ü l�
dem ényeket.

T a tab án y a  1 p o stah iv a ta l 
m űvelődési b izo ttsága az idén 
is v á ltoza tos p ro g ram o t szerv e�
ze tt a  szabad  idő  h aszn o s e l�
töltéséhez. H add em lítsem  a 
v álasz tékbó l a T IT - e lőadáso -  
kat, a  tá rla tlá to g a tá so k a t, az 
á ru s ítá ssa l egybekö tö tt p o liti�
kai k ö n y v k iá llítást, a sa jtó k iá l�
lítás t, a  sz ínház -  és m ú zeu m lá�
to ga tásokat.

L egnagyobb s ik e re  a szep�
te m b e rb e n  m e g ta r to tt te r �
m é n y k iá llítá sn ak , és a  novem -

Csak azt akartam 
mondani. . .

H osszú so r  á ll a  k is posta  
fe lvételi a b la k a  elő tt. V égre 
so rra  k e rü l a n yugd íjas ta n fe l�
ügyelő  is.

— M it a d h a to k ?  — kérd i 
m osolyogva a  f ia ta l postás k is�
asszony, k ih a jo lv a  az ab lak o cs�
kán .

— S em m it, a ranyoskám ! — 
válaszo l az  idős tanfelügyelő . 
C sak az t a k a r ta m  m ondani, 
hogy a z  ab lak o csk a  fö lö tti táb -

N ézetem  sz e r in t a  p o sta le �
g én y ek et is n y ilv án  kellene 
ta rta n i, és hűséges sz o lg á la tu �
k é r t ju ta lo m b a n  részesíten i.

Scholcz F eren c  
p o stam este r

★
A P ostaigazgatóságok , figye�

lem be v év e  a  postáslegények  
h ű  szo lgálatá t, k é t fo r in t 10  
k ra jc á r  hav i b érp ó tlék o t ju t�
ta to tt és d íszeg y en ru h áv al 
a ján d ék o z ta  m eg őket.

★
T alán  fö lm e rü l a" kérdés, 

hogy h a  egy p o stak o csit az 
u to n á lló k  k irab o ln ak , k i fizeti 
m eg a  kárft. A postam ester, 
ak i fe le l hivaláér.t, vagy az á l�
lam  a  k á ro su lt?  — H a a  sze�
rencsétlenség  a  p o stam este r 
h ib á já n  k ív ü l tö rté n ik , és a 
k á r  nagyobb a n n á l, á t tó l fü g �
getlenü l, hogy a  p o stam este r 
vagyonos em ber, hogy a  vesz�
teség nagyon  m eg k áro sítan á , 
a k k o r a  b e lá tá ssa l b író  fe l�
sőbb  bíróság, m in t ez t m á r 
többször te tte , nem csak  hogy 
a m eg téríté sé t a k á rn a k  rész�
le tfize tésb en  m egengedi, de az 
ügy k iv izsgá lása  u tá n  az ösz-  
szeget az á lla m k in c s tá r  k á rá �
r a  ír ja .

P ersze, a  k io lto tt é le te t m eg�
fize tn i n em  lehet.

★
Az itt  közölt tö r té n e te k  és 

h íre k  a  Posta, K özlöny 1876. 
év i 12. és 30., v a la m in t 1877. 
évi 30. szám áb an  je le n te k  meg.

H alm i Id a  gyűjtéséből

b erb en  m eg ren d eze tt h o b b ik i�
á llítá sn a k  volt. A te rm én y k iá l�
lítás a  k isk e rttu la jd o n o so k  se �
reg szem léje  és ta p asz ta la tc se �
ré je  volt, a h o b b y k iá llításon  
pedig szebbnél szebb  kéz im u n �
k ák b an , fén y k ép ek b en  bélyeg - , 
és kerám iagyűjtem énfyekben  
g y ö n y ö rk ö d h ettek  az  érd ek lő �
dők. A k iá llítá so k  befe jezése�
kor a  rész tvevők  között a j á n �
d ék o k a t so rso ltak  ki.

P uskás C saba

Iára elég lesz felírni egy t- vel 
azt, hogy „N yitva”, nem szük�
séges, sőt sértő  ké t tt - vel. J a �
vítsa ki, aranyoskám , és m ond�
ja  ezt meg a  főnökének is, aki 
nekem  valam ikor tanulóm  volt 
a düsseldorfi gimnáziumban.

Távirat a halottnak
Hőség, n y a ra lá s  ide je , az 

o rszágúton  valósággal lebegnek  
a  száguldó  gépkocsik, m otor -  
k e rék p áro k . Egy m oto ros tá v �
ira t - k é z b e s ítő  S tra tfo rd - o n -  
A von fe lé  h a la d v a  h ir te le n  le �
fékez a z  országú t közelében 
a ra to k a t m eg lá tv a , s le k iá lt:

— Helló! jó  irányban me�
gyek a Shakespeare - ház felé? 
T uristák lepték el a házat, s 
az egyiknek táv ira ta  érkezett.

— Jó  irá n y b a n  m egy — k i�
á l lt  v issza egy idős a ra tó  —, de 
nem  szükséges en n y ire  ,s ie tn ie  
azzal a tá v ira tta l.  A gyászszer�
ta r tá sn a k  is rég e n  vége. S h a �
kesp ea re  m á r rég  halo tt.

Fordítva jobb lenne
Egy f ia ta l író n ö v en d ék  a  kö �

vetkező  tá v ira to t  a k a r ja  fe lad �
n i a  lyoni p o s tá n : P ele - m ele
szerkesztősége, Ja c k  D uham el 
iro d alm i ro v a tv e ze tő n ek ...........!
. . ! ? ? ? ...........i ?

— E zt a  tá v ira to t  így  nem  
v eh e te m  feli, en n e k  sem m i é r �
te lm e n in cs — m o n d ja  elnyíló  
szemeikkel a postás lányka.

— N em  a k a ro k  erő szakos�
k o d n i — erőszakoskod ik  a fe l�
a d ó —, ez é rt igyekszem  elm a�
g y arázn i a  tá v ir a t  je len tő sé�
gét. T etsz ik  tu d n i, ír ta m  egy 
n o v e llá t és beküildtem  D u h a�
m el iro d a lm i ro v a tv eze tő  ú r �
nak . K ü lö n  levélben  m eg írtam , 
hogy a  n o v e lláb a n  n em  te ttem  
vesszőket, p o n to k a t, fe lk iá ltó je -  
lé k e t és k érd ő je lek e t, s  m eg �
k értem , hogy az o k a t a legm eg�
fele lőbb  h e ly re  D u ham el ú r  
helyezze el. J ö t t  is a  v á lasz le�
vél. T essék  s a já t  szem ével 
m eggyőződni ró la! Ez áll b en �
ne: N o v e llá já t n em  o lvastam  
el, h an em  in k á b b  a r r a  kérem , 
hogy a  leg sü rgősebben  'k ü ld je  
e l inekem a  vesszőket, p o n to �
kat, fe lk iá ltó je le k e t és k é rd ő je �
leket, m a jd  é n  azo k a t m eg fe le�
lő  szöveggel kiegészítem . így, 
fo rd ítv a  jo b b n a k  ta lá lom . V á�
rom  sürgősen  az  í r á s je le k e t

D énes G éza fo rd ítá sa

A D ebreceni P osta igazgató �
ság  K lS Z - b izo ttság a  „65 év 
tö r té n e le m ” cím m el vetélkedő -  
so roza to t h ird e te tt  a p o s tá sfia �
ta lo k  részére. Az a lapszerveze�
ti  se le jtezőket m egyei, m a jd  te �
rü le ti dön tők  követték . A kik 
ezt az  ak a d á ly t is venn i tu d �
ták , a novem ber 6 - i dön tőben  
m érh e tték  össze tudásukat.

A m agyar és szov je t h im nusz 
e lhangzása  és K öszá li Ibo lyá �
nak, a  C sokonai S zínház m ű �
vészének  szav a la ta  u tá n  dr. 
S zilá g y i Gábor, az  igazgatóság 
v ezető je  m egny ito tta  a  v e té lk e �
dőt.

E zu tán  a já tékveze tő , Szilas  
P éter  b e m u ta tta  a  zsű ri e lnö �
k é t, D oros B élá t, m egb ízo tt v e �
zérigazg a tó - h e ly e ttest, a  zsű ri 
ta g ja i t :  dr. M észáros F erencet, 
a  P osta - vezérigazga tóság  p á rt -  
b izo ttság án ak  ti tk á rá t ,  Tanos 
Lászlónét, a  P ostások  S zak -  
sz ervezetének  ti tk á rá t ,  dr. Deb -  
reczen i F erencet, a  D ebrecen 
'városi K IS Z - b izo ttság  első t i t�
k á rá t  és  Z ó lyo m i L en ké t, a  
P osta - v ezérig azg a tó ság  K ISZ -  
b izo ttság án ak  t i tk á rá t .  E zt k ö �
vetően  a  rész t vevő  18 h á ro m �
fős csap a t m u ta tk o zo tt be, s 
k ezdeté t v e tte  a délelő tti 5 fo r�
dulós selejtező.

Fej fe j mellett
Az első  fo rd u ló b an  to tó t tö l�

tö tte k  ki a versenyzők. Ezt 
té rk é p ism e re ti fe la d a t követte. 
A  h a rm a d ik  fo rd u ló b an  az 
S Z K P  k ong resszusainak  h a tá �
ro z a ta it  k e lle t t fe lism ern i a b e �
lő lük  v e t t  idéze tek  a lap ján . A 
negyedik  fo rdu ló  időszerű  po li�
tik a i k é rd é s t ta rta lm azo tt, míg 
az u to lsó  fordulóban -  in fo rm á�
ciós já té k  következett.

Igen  szoros e red m én y  a la �
k u lt ki. 9 c sa p a t ju to tt  a dé l�
u tá n i döntőbe. A csapatok  fel -  
k észü ltségének  sz ín v o n a lá t je l�
zi, hogy a 9. és 14. csap a t k ö �
zö tt m indössze 5 p o n t k ü lö n b �
ség  volt. A debrecen i csapatok 
nem  ju to tta k  be  a délu tán i 
döntőbe.

A  d é lu tán i já té k  m á r sokka l 
színesebb, hangu la to sab b  vo lt 
a  közönség szám ára , m ive l m ár 
szóbeli, sp t já tékos fo rdu lók  is 
vo ltak . N égy fo rdu ló  u tán  
m eg in d u lt a  lázas szám olgatás 
a közönség so ra ib a n  is. E kkor 
az  RTV  v eze te tt 89 p o n tta l 
S zék esfeh é rv á r (84) és B u d a�
pes t 78 (82) e lő tt.

Ki igér többet?
K övetkeze tt a  lic itjá ték , 

am ely  ú jsze rű  volt, s k issé  fe l�
k o rbácso lta  a kedélyeket. I t t  a 
kérd ések  elnyerése  ráigéréssel 
tö r tén t, s a  v á laszadás jogát 
az kap ta , ak i a leg több  pon to t 
a já n lo tta  fel. N ehezen in d u lt a 
lic itá lás, de  a végén-  a 'le g n a �
gyobb á ld o za to t hozó csapa té  
le tt a  kérdés, s ez  végleg e l�
d ö n tö tte  a v erseny t, s k icsit i r �
reá lissá  is te tte  az ered m én y t, 
m ivel a  csapa tok  közö tt nem  
vo lt ak k o ra  tudásbe li k ü lö n b �
ség, m in t am ek k o rá t a  p o n t�
szám  m u ta to tt. A k ia lak u lt h e �
lyezési so rre n d e t ígjy az uto lsó  
fo rd u ló  m á r  n em  tu d ta  befo �
lyásolni.

A  zsűri e lnöke é rtékelésében  
m egállap íto tta , hogy a v e rsen y �
zők nagyon  fe lkészü ltek  a v e �
té lkedőre, s a lap o san  m egis�
m erték  a  S zov je tun ió  tö r té n e l�
m ét, m ú ltjá t, és je lené t, s v a �
lam enny ien , a k ik  ré sz t v e ttek  
ezen  a  dön tőn  — m egh ívo ttak  
é s  szu rko lók  — sok ism erette l 
gazdagodtak . E zt követően  á t �
a d ta  a d íjak a t. E lső  a-  V ezér -  
igazgatóság  c sap a ta  le tt 317 
pon tta l. T ovábbi helyezések : 2. 
S op ron  S zám ító  K özpont (168),
3. RTV  (109), 4. S zékesfehé rvá r

(104), 5. B u d ap est 78 (102), 6 . 
J á rm ű te le p  (99), 7. B udapest 
62 (8 6 ), 8 . K ecskem ét (79), 9.
Pécs (38). Az 1- 3. h e ly eze tt c sa �
pato k  rész tvevő i egyhetes u ta �
záson vesznek  rész t a  S zov je t�
un ióban , ezenk ívü l va lam en y -  
nyien  igen é rték es és szép 
tá rg y ju ta lo m b an  részesü ltek .

A veté lk ed ő  u tá n  néhány  
rész tvevővel beszé lgettem . A 
v e té lk ed ő re  e lk ísé rte  csap a ta it 
S za th m á ri Géza, a  B udapest 
v idék i P osta igazgatóság  vezető�
je. N y ila tk o za táb an  g ra tu lá lt  a 
nagyon jó  szervezésért, m inden  
rész tvevő  nevében  m egköszön�
te  a szívélyes gondoskodást.

— A ki v a lah a  vetélkedőt 
szervezett, tu d ja , hogy m ilyen 
h a lla tlan u l nagy  előkészü letet 
igényel egy ilyen  országos 
m egm ozdulás. D ebrecenben  a 
tech n ik a i fe lté te lek , a  re n d e �
zők m u n k á ja  m ind p é ld am u ta �
tó  volt. A v eté lkedő  kérdései 
jól vo ltak  összeállítva és a 
rész tvevőke t d icséri, hogy ezek 
többségére  helyes v álaszokat 
tu d ta k  adni. M in t vendég  és 
m in t az  egy ik  rész t vevő  pos�
ta sze rv  vezető je  úgy lá ttam , 
hogy a  v erseny  lebonyolítása 
k o rre k t volt, és a versenyen  
igazságos e red m én y  szü letett. 
M in t m inden  ilyen, n agy  re n �
dezvény, ez is hozo tt ta n u lsá �
gokat, am ely ek e t m inden  to �
vább i vetélkedőnél h asznosíta�
ni lehet.

Merész forduló
A győztes csapa tbó l V arró  

L íd ián ak  ez vo lt a  vélem énye:
— A deb recen i rendezvény  

nagyon  te tsze tt. Az előkészület, 
a fogadás, a  rendezés, m inden  
pon to san  m ent. A vetélkedő  
igen  színes, é rd ek es volt. A l i �
c itjá té k b a n  vo lt m erészség. 
Igazságosabb le tt vo lna a  d u p �
la vagy sem m i.

— A  lic itjá ték ig  az R T V  csa�
pata v e ze tte  a  m ezőny t. H o�
gyan  é r téke li a végső sorren�
d e t N agy A lbert, a csapat tag �
ja?

— A  verseny , a szervezés, a 
lebonyolítás nagyon  jó  volt. A 
lic itjá té k  k icsit irreá lissá  te tte  
a ve té lkedő t. A vezérigazga tó �
ság csap a tán ak  felkészü ltségét 
azo n b an  e lism erte .

— K ét é vve l eze lő tt a szege�
d ie k  ren d ez ték  az országos ve �
té lkedő t. M ilyen n ek  lá tta  a 
m o sta n it R eh á kn é  h am per  
Eva, a Szeged i P osta igazgató�
ság K IS Z - b izo ttsá g á n a k  t i t �
kára.

— N agyon te tsze tt, jó l volt 
szervezve, igen jó  h an g u la tb an  
za jlo tt le. A kérd ések  is jók 
vo ltak . Jó  ö tle t vo lt a  techn ika  
b ev ite le  a kü lönböző  fo rd u ló k �
ba. K ü lönösen  a  d é le lő tti fo r�
du lókbó l lelhetett egységesen 
fe lm érn i a csapa tok  fe lk észü lt�
ségét. A d é lu tán i d ö n tő  színes, 
lá tványos, szó rakozta tó  volt. A 
lic it tú l n ag y  pon tszám ú  k ü �
lönbségre a d o tt lehetőséget, így 
a  végső pon tszám  k issé  e l ru �
gaszkodo tt a  valóságtól.

— G yenge  \L ászló , a D ebre�
ceni Postaigazgatóság K IS Z  B i�
zo ttságának  titkába  a fé lidőn  
tú l v e tte  á t a ve té lked ő  e lőké�
sz ítésének , lebonyolításának  
ir á n y ítá sá t.. .

— A K IS Z - b izo ttság  tag ja i, 
a z  a lap szerveze tek  m eg érte tték  
e fe la d a t nagyságát, s igen te �
vékenyen  közrem űköd tek  a  v e �
té lkedő  szervezésében , lebo�
n yo lításában .

Én, ak i sz em tan ú ja  vo ltam  
az e lőkészü le teknek  és a lebo�
nyo lításnak , a z t hiszem , e l�
m o n d h a to m : köszönet m inden  
közrem űködőnek  a  sikeres r e n �
dezvényért, a  színes é lm énye�
kért.

K ozem pel Zsuzsa

A vezérigazgatóság  győztes c sap a ta

Moszkvai levél

Az ismeretlen
postás
emlékének

T egnap  lev ele t hozo tt a  
postásasszony. B ecsenge�
te tt, tü re lm esen  v árt, am íg  
a lá ír ta m  a  b la n k e ttá t, m ár 
in d u lt volna, am ik o r csen�
desen, sz in te  reste lkedve 
k é r t egy p o h ár  vizet. K in t 
az u tc á n  m ég  rek k én ő  a 
hőség, ped ig  m á r i t t  a z  ősz 
— s m u ta tta -  a  v á lla i t húzó 
súlyos tá sk á t —, m eg indu lt 
a  szab ad ság o k  u tá n i lev él�
á ra d a t. S zám lák, é r te s íté �
sek, m eghívók, e lin té ze tt 
és e lu ta s íto tt  ügy iratok  
százai k e ltek  ism é t ú tra . 
A lépcsők a  p o stá sra  n in �
csenek  te k in te tte l. M indig 
v an  v a lah o l egy rossz lif t 
is, s m a ra d  a  fásli, hogy 
b ír já k  a  lá b a k  leg aláb b  a 
m űszak  végéig.

H iáb a  a  te lefon , a  telex, 
a  távközlés m eganny i cso�
dája , a  postás postás m a �
rad . S b á r  panaszk o d n ak  
M agyarországon  és itt  
M oszkvában  is az  ille té k e �
sek, hogy kevés a  postánál 
az em b er, eg y re  nehezebb

időben  e lju tta tn i  a  cím �
zetthez a  tá v ira to k a t, az 
a já n lo t t leveleket, a  szol�
g á la t — becsü le té re  legyen 
m o n d v a — m űköd ik . M ert 
m ind ig  ak ad  v alak i, ak i a 
m ű szak  végén  v á lla lja  a 
tú ló rá t, ak ib en  m egszólal a 
régi p o s tá sö n tu d a t: h a  v a �
lak i a  tá v ira to t  v á lasz tja , 
b iztos fontos a m o n d a n i�
való ja . S a végső napon  
vagy a végső ó rá b a n  m in �
dig je len tk ez ik  egy lány 
vagy  egy fiú, ak in ek  az 
ap ja , ső t ta lá n  a n ag y a p ja  
is postás v o l t . . .

T isz te lem  ezeket az  em �
b erek et, s h a  ra jta m  m ú l�
na, valah o g y  úgy  fejezném  
ki a m egbecsü lésem et, a h o �
gyan az t K á rp á ta ljá n  egy 
kis fa lu b a n  lá tta m . A  la �
kók v a lam ik o r száz éve az 
egyszer v o lt tisztes postás. 
F ekete  Jo v a n  e m lé k é re  a 
tem plom  fa lá ra  m á rv á n y �
tá b lá t  helyeztek , hogy m íg 
a tem plom  fa la i á llnak , 
sose fe le jtsék  u tó d a ik  a 
m a jd ’ ö tv en  éven  á t  n a �
p o n ta  húsz k ilo m é te rt ta l �
paló  szo lgáló jukat.

S ze rte  a v ilágon  fő h a jtv a  
á llu n k  m eg  az ism eretlen  
k a to n a  em lék e  elő tt. Egy�
szer ta lá n ' e ljö n  az  ism e�
re tle n  postások, au tó b u sz�
vezetők, v asu taso k  id e je  is 
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N em  éppen  szo k a tlan  tém át 
tá rg y a lt ok tóberi ü lésén  a 
D ebrecen i P ostaigazgatóság  
te rü le ti szakszervezeti b izo tt�
sága. Az igazgatóság  1982. 
évi állóeszköz - fe jlesz tési te r �
vének  időarányos te lje s íté �
sérő l vo lt szó. V olt azonban  a 
v ita  tá rg y á t képező  tá jék o z ta �
tó n a k  az eddigi gy ak o rla ttó l 
e lté rő  m o n d an iv a ló ja  is, m ég�
pedig a  p á lyázat ú tjá n  kap o tt 
fe jlesz tési a lapok  fe lh a szn á lá �
sáró l szóló beszám oló. M ind�
ezt m égsem  te k in th e tjü k  d eb �
recen i 1 kü lön legességnek , h i�
szen va lam enny i igazgatóság 
é lt a  p á ly áza t lehetőségével, 
m égis a  debrecen iek  rag ad ták  
m eg leg inkább  a  k ínálkozó  a l�
k a lm a t, s v e tték  ki belő le a 
legnagyobb részt.

Igények és lehetőségek
Régi fá jda lom , m ég sokáig 

m eg o ld a tlan n ak  lá tszó  gond, 
hogy a  posta i és távközlési 
szo lgálta tások  fe jlődése  é lm a�
rad  az igények  növekedésétő l. 
A fejlesz tési fo rráso k  m osta �
n áb an  in k áb b  ap ad n ak , m in t 
á ra d n án ak , s h a  adódik  is né�
m i u tán p ó tlá s , k im erítése  
m in d já r t nehézségekbe ütközik  
a  m egfelelő  k ap ac itás  és ipari 
h á t té r  h ián y áb an . Pedig  re n �
d e lte tése  bőven vo ln a  a pén z�
nek.

Az idei beruházások  előké�
sz ítése  — am in t az t a  Z om bor  
Ferenc  távközlési és m űszak i 
igazgatóhelyettes és H arangozó  
Is tv á n  tsz b - t i tk á r  á l ta l a  te s�
tü le t e lé  te rje sz te tt tá jé k o z ta �
tóból tu d h a tju k  — a ren d e l�
kezéseknek m egfelelő  időben, 
m ég 1981 első  fe lében  m egkez�
dődött. D ecem berben  azonban  
a  P osta - vezérigazga tóság  p á �
lyáza t ú tjá n  540 m illió  fo r in t�
nyi fo rrá s t o sz to tt pótlólag 
szét, s ebből a D ebrecen i Pos�
ta igazgatóság  95,5 m illió  fo�
r in tta l részesedett.

— E lsősorban  o lyan  fe lad a �
tok m ego ldására  szándékoz�
tu n k  fe lh aszn á ln i az  ily en fo r�
m án  szerze tt összeget, am ily e �
n ek re  en é lk ü l hosszú éveken 
keresz tü l m ég - csak gondolni 
sem  m e rtü n k  vo lna  — h a llju k  
L  even csik  Jó zse f  gazdasági 
igazgatóhelyettestő l. — Pedig 
a szóban  levő beruházások  
ugyancsak  nem  ta rto zn ak  a 
fényűzés fogalm áiba, nagyon 
is fon tos igényeket e lég ítenek  
ki e lkészü ltük  u tán . Ügy is 
m egkö ze líth e tn én k  a kérdést, 
hogy a b eruházások  n ép g azd a�
sági sz in tű  v isszafogása m ia tt  
a  k o ráb b i elképzeléseinkkel 
szem ben k e le tk e z e tt e lm ara �
d á sa in k a t igyekez tünk  ezálta l 
pótolni.

Az előkészü letek  és a  lebo�
nyo lítás rész le te irő l K iss M á�
tyástó l, a  b eru h ázás i osztály 
csoportvezető jé tő l k ap u n k  tá �
jékozta tá st.

— M iu tán  az em líte tt p á ly á �
zaton  s ik e rre l v e ttü n k  részt, 
dön ten i k e lle tt a k ap o tt ú jab b  
fo rráso k  fe lhaszná lásáró l. Meg 
k e ll jegyezni, hogy nagyobb 
összegről van  szó, m in t am ek �
ko ra  fe le tt az  igazgatóság  a  VI. 
ö téves te rv  egy - egy esz tende�
jében  ren d e lk eze tt. M ihelyt tu �
dom ást szerez tü n k  a  pá lyáza t 
révén  szerze tt pénzügyi lehető �
ségek te rje d e lm é rő l,.te h á t m ég 
ja n u á r  közepe tá já n , veze�
tő ink  e lig az ítá st ta r to tta k  az 
elvégzendő  feladatokró l.

A nagy  felelősség és a p u �
hato lózó  tá rg y a láso k  nem  
m in d en  tek in te tb en  kedvező 
ta p a sz ta la ta i m ia tt  m á r feb �
ru á rb a n  ú ja b b  vezetői é r te �
kez le ten  tá rg y a ltá k  m eg, hogy

a tö b b le tfo rrás t m ire  és m i�
lyen fe lté te lek k e l tu d já k  fe l�
használn i, hogy az egyes m u n �
k á k ra  hogyan  és h o n n an  tu d �
nak  k iv ite lező i k ap a c itá s t sze�
rezni. A tém a te rm észetesen  
az év  fo lyam án  n ap irenden  
m arad t. Még háro m  ú ja b b  v e �
zetői m egbeszélést ta rto tta k  
ebben  a tá rg y b an , ső t a tá r �
sadalm i szerveke t is bevon ták  
az eszm ecserébe, egy a lk a lo m �
m al a p ártb izo ttságga l, m ajd . 
m in t m ár em líte ttük , a  szak -  
szervezeti te rü le ti  b izo ttsággal 
v ita tv a  m eg a teendőket.

— M ivel az igazgatóságnak  
az 1982- re szóló fe jlesz tési 
e lő irán y za ta i m egdup lázód tak , 
a  velük kapcso la tos fe ladatok  
is m egszaporod tak . N em csak 
a b e ru h ázás i osztályé, é r in te t�
te  '  ez a te rvezői, szervezői, 
m unkaügyi, pénzügyi stb . fe l�
ad a to k a t e llá tó  részlegek, do l�
gozók és te rm észetesen  a  k i�
v ite lezésben  rész t vevők m u n �
k á já t is. A tö b b le tfe lad a to k �
ból az igazgatósági tö rzs sz ak �
em berein  k ív ü l je len tő s1 m é r�
tékben  k iv e tték  részüket a  te �
rü le ti te rvező  iroda, a  k iv ite �
lezésből pedig a m egyei tá v �
közlési üzem ek, a h á ló za tép í�
tő, a szá llítás i üzem . s be�
kapcso lód tak  a  m u n k áb a  a 
R ádió -  és T elevízióm űszaki 
Igazgatóság  já szbe rény i ad ó �
á llom ásának  dolgozói. Az 
igazgatóság te rm észetesen  gon�
doskodott m egfelelő  díjazá- _ 
sukró l. A te rvező i és. k iv ite le �
zői tö b b le tk ap ac itás  igénybe�
véte lé re  a  vezérigazgatóság tó l 
k ap o tt p re fe ren c ián  fe lü l sa já t 
fo rrásbó l több  m in t egym illió  
fo rin to t fo rd íto tt.

Ha kell, változtatnak

A fejlesz tés — tu d ju k  — 
nem  pusz tán  e lhatá rozáson  
m úlik. K iv ite lező i k ap ac itást 
sem  k e re sh e t a posta  m in d e n �
féle  m u n k á ra  a m aga háza tá -  
ján , s  a  s a já t  k iv ite lezésű  be�
ruházások  anyagszükség le te  — 
k ivá ltképp , ha  az kü lfö ld i e re �
d e tű  — sem  á ll b á rm ik o r re n �
delkezésre. Így azu tán , hogy a 
p ó tb e ru h ázáso k ra  k a p o tt fo r�
rá so k a t kellőképpen  ki tu d ják  
haszná ln i, az  egyes fe la d a to �
k a t a  szükséghez m érten  m ó�
dosítan i vagy v á lto z ta tn i ke l�
le tt. D e ta lán  nézzük m eg kö �
zelebbről, m i m in d en re  és m i�
lyen m ego ldásokkal n y ú jto tt 
lehetőséget a  p á ly áza t ú tjá n  
szerze tt keretösszeg .

A távközlés fe jlesz tésében  a 
leg jelen tősebb  fe lad a to t D eb�
recen és N y íregyháza fő �
k ö zp o n tján ak  bővítése, v a la �
m in t H ajdúböszörm ényben  egy 
kon tén erk ö zp o n t te lep ítése  k é �
pezte. A B H G - val azonban  
többszöri tá rg y a lás  e llené re  
csak a  IV. negyedévben  sike�
rü lt  m egállapodásra  ju tn i, a k �
kor is m indössze 1983. I. n e �
gyedévi szá llítás i ha táridőben . 
M ódosítani k e lle tt te h á t a te r �
veket. A vezérigazgatóság  fe l�
szab ad íto tta  az  e cé lra  lekö tö tt 
összegeket, így ezeke t az  igaz�
gatóság városi hely i hálózatok  
bőv ítésére  tu d ta  fe lhaszná ln i. 
T erm észetesen  azokban  a  he ly �
ségekben fe jlesz te tték  a  há ló �
zato t, am ely ek b en  a  kábelek  
nem  h ev ern ek  k ih a szn á la tla �
nul, hanem  lehetőséget n y ú j�
ta n a k  új állom ások  bekapcso�
lá sára , k iem elve  a  lakó telepek  
ny ilvános te le fo n ja it. T ehá t 
elsőso rban  o tt, aho l a  közpon�
to t nem rég  bőv íte tték , vagy 
aho l ez t a  közeljövőben  te rv e �
zik. Első helyen  a  m egyeszék�
h elyeke t em lítjü k , de nem  m a�
ra d h a t ki a  fe lso ro lásbó l B e�

re tty ó ú jfa lu , F ehérgyarm at, 
K arcag , M átészalka, M ezőtúr, 
T iszafü red  és T örökszentm ik -  
lós sem .

N em  sokka l m a ra d  el je len �
tőségében  az em líte tt m unkák  
m ögött a  P üspö k lad án y —N ád�
u d v ar  kö rze tk áb e l építése. Sőt 
ennek  a  fe jlesz tési fe lad a tn ak  
kü lön legessége az is, hogy 
fo rrá sá t nem  pu sz tán  a p á ly á �
zat képezi, h an em  je len tő s ke�
re t á ta d á sá v a l és fiz ikai m u n �
k áv a l h o zz á já ru lt a  te rm elési 
ren d szerérő l és k iváló  e redm é�
n y e irő l országos h írű v é  v á lt 
te rm előszövetkeze t is. Így 
m in d am elle tt, hogy az igazga�
tóság üzem ei csak a há lóza�
to k a t a  (kö rze tk áb e lt és a h e �
lyi h á lóza tokat) ép íti, m ód n y í�
lik  egy A R K  közpon t te le p íté �
sére, am elye t azu tán  a  tá v h í�
vásba  is bekapcso lnak . L ele�
m ényből, összefogásból te h á t 
a szo lgá lta tá s  nag y m érték ű  
ja v u lása  szárm azik .

U gyancsak  a  távbeszélő - szo l�
g á la to t, ja v ít ja  — b á r  á tm en e ti 
m ego ldáskén t — Szolnok köz�
p o n tjá n ak  ké tezer á llo m ásk a�
pac itá ssa l való  bővítése. A zért 
á tm en e ti m egoldás, m e rt a 
m egyeszékhelyen  m á r e lkez�
d őd tek  egy nagyobb k ap ac itású  
ARK közpon t ép ítésén ek  előké�
szü letei, a  súlyos te lefongon�
dokkal azonban  n em  lehet 
m egvárn i e lkészü lté t.

N yilvános á llom ások  üzem �
be helyezésére  is tö b b le tfo r�
rá s t k ap o tt az igazgatóság. Fel -  
h aszn á lá sá ra  ü te m te rv e t készí�
te ttek , m eg ren d e lték  a fü lk é �
ket. S zá llítá su k  fo lyam atos.

Meg kell m ég em líten i a k is�
gépek és a m űszerek  beszer�
zését is. A te rv e ze tt b eren d e�
zések egy részét s ik e rü lt is 
m egkapni, kétségessé v á lt v i�
szont a n yugati im portbó l szár�
m azó tá rg y a k  m egvétele .

N em  le h e t m ostohagyer�
m eke a  p á ly áz a tn a k  a  p o sta �
fo rgalom  sem. M in t ahogy  a 
bevezetőben  L evencsik  József 
ig azga tóhelyettest idéztük , k ü �
lönben  az igazga tóságnak  nem  
le tt  vo ln a  m ód ja  rá  a  VI. ö t�
éves te rv b en , ső t b e lá th a tó  
időn be lü l sem , hogy N yíregy�
h ázán  h á ro m  p o s ta h áz a t ép ít�
sen. T erm észe tesen  i t t  is igény�
be v e ttek  a  tan ác s  közrem űkö�
dését. M eg kell az t is m onda�
ni, hogy a  h á ro m  ú j h iv a ta l 
sem  te k in th e tő  tú lzásn ak , h i�
szen egy ikük  a fe jlődő  sóstói 
fü rd ő te lep  növekvő fo rga lm át 
lesz h iv a tv a  lebonyo lítan i, k e t�
tő ped ig  a te rebélyesedő  lakó �
te lep ek e t fo g ja  k iszolgálni. K ü �
lön m eg ke ll em líten i a  jó sa -  
városi h iv a ta lt, am ely n ek  fe l�
a d a ta  a  m á r e m líte tt ren d e l�
te tése  m e lle tt a  zsú fo lttá  vá lt 
N y íregyháza 1 te h e rm en te s íté �
se. Ide  te lep ü l m a jd  a m ehiv, 
i t t  fo ly ik  m a jd  a szakok ta tás , 
s lehetővé  válik  a  d ec en tra �
lizá lt kézbesítés. A te rv e k  ké�
szülnek, a  k iv ite lezés a  jövő év 
d erek án  elkezdődik .

H a n em  is k izáró lag  a  p ó t�
k e re t te rh é re , k iv ite lezés  a la tt 
á ll A la tty án , H ajd ú h ad h áz , 
M esterszállás, P á tro h a , P iricse , 
T iszanagyfa lu , T iszaörs és Z sá -  
ka  ú j p o s tah iv a ta la . U gyanak �
ko r fo ly ik  az  ö téves te rv  to �
vább i éve iben  lé tes ítendő  h iv a �
ta lo k  b e ru h á zásán ak  előkészí�
tése. E sze rin t n éh án y  éven  be�
lü l jó  m u n k ak ö rü lm én y ek  kö�
zé k e rü ln e k  F eh érg y a rm a t, 
Jászároikszállás, Józsa, M áté�
szalka 1, M átészalka  2, N y ír�
báto r, T iszacsege és Tisza -  
gyenda p o stah iv a ta l dolgozói.

R észesedett a pá lyáza ton  k a �
p o tt fo rráso k b ó l az üzem fe j�
lesztés is. A  N yíregyházán  be�

fejezés e lő tt álló  fo rga lm i te �
lep ezá lta l egy ko rszerű  kocsi�
m osóval bővült.

Debrecenben is
A lig e se tt m ég szó az igaz�

gatóság  székhe lyérő l, ak k o r is 
csak  som m ásan , beso ro lva  a 
nagyvárosok  vagy  a  m egye -  
székhelyek  csopo rtjába . Igaz, 
az i t t  folyó, ille tv e  id e  te r �
vezett je len tő seb b  m u n k ák  
tö b b n y ire  csak  a  m ellék -  
tevékenység  rév én  é r in tik  az 
eddig  tá rg y a lt távbeszélő - , il�
le tve  postaszo lgála to t. V iszont 
m egfelelő  szállítás , b e re n d e�
z é s - k a rb a n ta r tá s  és ke llőkép �
pen  k ép ze tt szak em b erek  n é l�
kü l nem  képzelhető  el jó  szol�
g álta tás . E m elle tt persze  nem  
h an y ag o lh a to k  el az e fe la d a �
to k a t e llá tó  dolgozók m u n k a -  
k ö rü lm ényei sem.

E lsősorban  a szá llítás i üzem  
szoru l fe jlesz tésre . R em éljük , 
h am aro san  m ego ldódnak  gond�
ja ik . A fo rga lm i te lep  b e ru h á �
zási okm ánya m á r  jóvá  van  
hagyva, a m u n k a  lebonyo lító �

ja  a P o sta  K özponti B e ru h á�
zási Iroda.

Jó v a l e lő b b re  h a la d t v iszont 
— ez t k ép ü n k  is ta n ú s ítja  — 
a G alam b u tca i te lep en  folyó 
m unka . I t t  az igazgatóság  ok�
ta tá s i k ö zp o n tja  készül, az é p ü �
le tben  azonban  egy p o s ta h iv a �

ta l is he lye t kap, to v áb b á  itt  
ren d ez ik  be az igazgatóság  j a �
v ítóüzem ét. N em  kérdeztem  
meg, hogy a  n agy  a lap te rü le tű , 
több  em ele te s  ház á rn y ék áb an  
jobban  fo g ják - e  m ag u k a t é re z �
n i a távközlési üzem  és a k ö r�
ze tm este rség ek  dolgozói.

A 'szociális és k u ltu rá lis  be�
ru h ázáso k ró l an n y it tu d u n k  
m ondan i, hogy — h a  nem  is 
m in d en  gond n é lk ü l — te rv  
szerin t fo lynak . K ülön csak  a 
ny íregyházi m űvelődési o tthon  
te k ep á ly á ján ak  fe lú jítá s á t em �
líten é n k  meg. O ttjá r tu n k k o r  
m ég n em  lá th a t tu n k  o lyan  k é �
pet, am ely e t n y o m ta tá sb an  é r �
dem es len n e  m eg m u ta tn i. A 
m u n k a  m in d en ese tre  folyik.

G o n d ja  van  az igazgatóság�
n ak  és a tszb - n ek  a  nagyerdei 
beruházássa l. Ez idő szerin t 
n incsenek  jó  k ilá tá sa ik  m egva�
ló s ítá sá t illetően. N em  olyan 
te rm észe tű  fe la d a t ez, am elye t 
tá rsa d a lm i m u n k áv a l m eg le �
h e tn e  o ldan i, a m in t az t a  m e�
gyeszékhelyi k is sp o rtp á ly ák  
k ia la k ítá sá n á l teszik.

A közvélem ény helyesli
— Mi vo lt a  v isszhang ja  a 

te s tü le ti tagok  kö rében  a be�
vezetőben  em líte tt tá jék o z ta tó �
n ak  — kérd ez tem  befe jezés�
k én t H arangozó  Is tván tó l.

— A te s tü le t te rm észetesen  
n em csak  tu d o m ásu l v e tte  a  t á �
jék o z ta tá s t, h an e m  ren d sz e re �
sen  figyelem m el is k ísé ri 3  be�
ru h ázáso k  helyze té t, h iszen 
egy rész t a m u n k ak ö rü lm én y ek  
ja v ítá sá ró l, m ásré sz t a szo lgál�
ta tá so k  sz ín v o n a lán ak  em elé�
séről, legalább is  sz in ten  t a r t á �
sá ró l van  szó. M agátó l é r te tő �
dik, hogy  e lfo g ad ta  a  p á lyázat 
gondo la tá t, és tá m o g a tja  a te r �
vezett m u n k á k  véghezv ite lé t.

E ddig  m ég n em  em líte ttü k , 
ped ig  a  beszélgetések  so rán  
több  a lk a lo m m al is szóba ke�
rü lt, hogy a p á ly áz a t nyom án 
v á lla lt  tö b b le tm u n k á k b an , fő�
képpen  a  há ló za tép ítésb en  e l�
é r t  sik e rek h ez  je len tő s  m é rté k �
ben  h o zz á já ru lt az u tóbb i hó �
n ap o k  kedvező id ő já rása . E zt a 
szerencsés kö rü lm én y t azon�
b an  sem m iképpen  sem  sze re t�
n ém  tú lé r ték e ln i, in k áb b  elő�
té rb e  helyezném  a te n n i a k a �
rá s t  és a m u n k a  m egszervezé�
sét, s ta lá n  m ag áb an  a  p á ly á �
za tb an  re jlő  m ozgósító  erőt. 
V ajon  m ásho l m i a  ta p a sz ta �
la t?  H a bevá lik , e lin d ító �
ja  leh e t a  b e ru h ázás i k e re tek  
e lo sz tásában  a valód i igények �
hez és te h e rb író  képességhez 
igazodó, te h á t e lve iben  igaz�
ságos m ódszernek , m a jd  gya�
k o rla tn ak .

B en d a  Is tv ánÁtadás előtt a nyíregyházi forgalmi telep; jobbra: próbafűtés
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Hogyan vált be a beruházások  
pályázati rendszere?

Fent: Hajdúhadház épülő postaháza, lent: a debreceni oktatási intézmény már álló épület�
elemei



Szarvason szövődött a barátság
A Szegedi Potaigazgatóság 

képzőművész köre ez évben si�
keresen mutatkozott be Szarva�
son. Bessenyei Antal ekkor 
nagy szeretettel fogadta ezt a 
kis csoportot alkotóházában. 
Itt szövődött az a barátság, 
amelyet még hosszú ideig is 
ápolni szándékozunk. Most, ez 
év november 23- án Bessenyei 
Antal mutatkozott be a Szege�
di Postaigazgatóság I. emeleti

társalgójában. Kiállítását, dr. 
Szelesi Zoltán művészettörté�
nész ünnepélyesen nyitotta 
meg. Ezt követően az igazgató�
ság területi szakszervezeti bi�
zottságának nevében Olajos 
Árpád adott át oklevelet a fes�
tőművésznek.

Bessenyei Antal Erdélyben 
született, Pujon. A Magyar 
Képzőművészeti Főiskolán vég�
zett 1949- ben. Mestere Pór

Kocsma helyett m ozi
Az ország vándorai közé 

tartoznak a Posta Központi 
Kábelüzemének azok a dolgo�
zói is, akik a távkábelek épí�
tésével és szerelésével kapcso�
latos valamennyi munkát vég�
zik. Munkahelyük az ég nagy 
sátra, amely alatt az egyik év�
szak valahol a Dunántúlon 
köszönt rájuk, a másik már 
lehet, hogy épp a Tiszántúlon 
éri őket. Kemény munka ez a 
legjavából, melyet ha valaki 
nap nap után becsülettel vé�
gez, örül, ha kinyújthatja fá�
radt tagjait, elbújva a tik�
kasztó meleg vagy a csikorgó 
hideg, a metsző szél elől.

Vannak, akik a természet 
viszontagságait nem bírván, 
rövid úton továbbállnak, de 
akadnak olyan dolgozók, akik 
akár egy évtizedig is helytáll�
nak. Ezek közül való Oldal 
Ferenc, aki 32 'éve postás és 
az egyik legnehezebb időszak�
ban, ötvenes években járta az 
országot távkábelfelmérőként.

— A mostani körülmények�
hez képest összehasonlíthatat�
lanul rosszabbak voltak az ak�
koriak. Majdhogynem a szabad 
ég alatt háltunk néhány pok�
rócba burkolózva. Ha meleg, 
fedett helyre vágytak a dolgo�
zók, elmentek a legközelebbi 
kocsmába, De hát nemcsak 
kocsma van a világon, ahol 
esetleg fűtenek — gondoltam 
magamban —, ennyi erővel 
akkor már beülhetnek az em�
berek egy moziba vagy műve�
lődési házba is. Nem állítom, 
hogy kis feladatra vállalkoz�
tam, amikor elhatároztam, va�
lamilyen módon meggyőzöm 
ezeket az embereket, hogy egy 
jó film többet ér, mint az a 
néhány pohár szesz, melytől 
legfeljebb részegek lesznek, de 
okosabbak nem. Természetesen 
soha nem erőszakoskodtam, 
nem akartam mindenáron elér�
ni a célomat. Ha rám nem 
hallgattak, más utat választot�
tam. Például megkerestem a 
csoport hangadó emberét, aki 
lehet, hogy épp a legfőbb 
koesmázó volt, őt igyekeztem 
megnyerni. Ha ez sikerült, a 
többi már ment magától. Va�
lahogy így kezdődött ezekben 
a nehéz években önkéntes kul-  
túrosi munkám.

— 1963- ban a budapesti épí�
tési üzemhez kerültem, mint 
diszpécser. Ügy látszik, itt 
hallhattak a korábbi önkéntes 
kulturális munkámról, illetve 
annak eredményeiről, mert 
megválasztottak kultúrfelelős-  
nek, majd 1968- ban az szb 
kultúrfelelősének. A mai napig 
is szívesen vállalom és töltöm 
be ezt a tisztséget gazdasági 
munkám mellett társadalmi te�
vékenységként. Lassan hat éve 
már, hogy üzemrendész vagyok 
a PKK- ban és ez részben meg�
könnyíti, másrészt nehezíti 
kultúrfelelősi munkámat. Se�
gítséget jelent, hogy mint 
üzemrendész valamennyi dol�
gozónkat személyesen ismerem, 
azaz tudom gondjukat, baju�
kat, tehát úgy érzem, tudom az 
érdekeiket képviselni. Ugyan�
akkor nekem, mint üzemren-  
désznek a posta érdekeit is 
szem előtt kell tartanom. Az 
érdekeket együtt védeni csak 
eleinte okozott gondot, míg

mindenkit megismertem. És 
még egy dolog kell ehhez a 
munkához: az emberek szere-  
tete, törődés velük. Itt van 
például a szondázás ügye. Ele�
inte nem ment simán a dolog, 
sértődöttség, harag lett a kö�
vetkezménye. De ahogy megis�
mertek az emberek, rájöttek, 
nem rosszindulatból tesz- em a 
dolgom. Meggyőztem őket, 
nemcsak a postának okozhat�
nak kárt, ha ittasan dolgoz�
nak, hanem saját maguknak, 
családjuknak is. Meg kell 
mondanom, sokan abbahagy�
ták az ivást lebeszélésem ha�
tására. Fontos a példamutatás 
is. Nem elég csak mondani, 
hogy csináld meg ezt vagy azt, 
velük együtt kell tenni, amire 
éppen rábeszélem őket.

— Az ötvenes évek óta na�
gyon sokat javultak a vidékei 
járó egységek munkakörülmé�
nyei. A közművelődés szeren�
csére már nem abban merül 
ki, hogy a dolgozókat -  a kocs�
mából becsalogassuk egy- egy 
moziba. Hiszen valamennyi 
egységnek van rádiója, tv- ké-  
szüléke, melyet kulturált kö�
rülmények között használhat�
nak. Ahol erre lehetőség van, 
ott színházba is járnak. És ezt 
ők igénylik, mi pedig igen�
csak támogatjuk.

— Kultúrfelelősi munkám so�
rán a szocialista brigádok meg�
alakulása jelentette az egyik 
legnagyobb segítséget. A mű�
velődési bizottság tagjaként 
nemcsak testre szabott prog�
ramjavaslatokat terjesztek a 
brigádok elé, hanem azok kí�
vánságait, ötleteit is figyelem�
be veszem. Az utóbbiakból pe�
dig egyre több van.

— Az szb tisztségviselői és 
én magam is ‘kiváló kollégára, 
segítőtársra találtunk Oldal 
Ferenc személyében — mondja 
Molnár Ferencné, a PKK szb-  
titkára. ö  az a társadalmi 
munkás, akire mindig számí�
tani lehet. Az szb igyekszik 
nemcsak erkölcsi, hanem a le�
hetőségekhez mérten anyagi 
elismeréssel is jutalmazni jó 
munkáját. Az idén ajándék�
ként családjával együtt két he�
tet töltött a balatonföldvári 
postásüdülőben. Ö az a tiszt�
ségviselő. aki segít az szb- nék 
a 'káderutánpótlás kinevelésé�
ben, hiszen ismeri az embere�
ket, képességeiket, erős vagy 
gyönge oldalukat. Sok- sok kol�
léga jutott magasabb beosztás�
ba annak kapcsán, hogy Oldal 
Ferenc fölismerte tehetségét, 
képességét.

Munkáját magasabb fóru�
mon is elismerik. Ugyanis 
szakszervezetünk 1981- ben le�
hetőséget kapott arra, hogy egy 
kultúrfielelőst tanulmányútra 
küldjön egy Bulgáriában tar�
tott nemzetközi kulturális ta�
pasztalatcserére. Nem véletlen, 
hogy Oldal Ferenc vett részt a 
találkozón, ahol ő volt az 
egyetlen, aki társadalmi mun�
kaként látja el a kultúrfelelő�
si teendőket, az összes többi 
küldött főállású volt. Azt hi�
szem, Oldal Ferenc jó kultúr�
felelősi munkájának az a leg�
főbb titka, hogy az embereket 
nemcsak szereti, hanem bán�
ni is tud velük.

C. C.

Bertalan Kossuth- díjas festő�
művész. A Dési- Huber István 
Képzőművész Kollégium alapí�
tó tagja és első végzett növen�
déke volt. 32 önálló kiállítása 
volt, iművészteleipet vezetett, 
több külföldi tanulmányutat 
folytatott.

Eddigi munkásságában élet�
képeket, portrékat, tájképeket 
festett. Külön meg kell emlí�
tenem A török félhold alatt 
című, 45 darabból álló fest�
ménysorozatát, amely a mo�
hácsi csata 450. évfordulójára 
készült. Mohácson sikerrel mu�
tatták be.

Most a postaiigazgatóságon 
kelleti vonatkozású sorozattal 
állt a közönség elé. Az Ezeir-  
egy éjszaka meséi összeállítás 
az emberi magatartás olyan 
tanulságos jellemzőit hordoz�
za, amelyekből napjaink embe�
re is okulhat. A mese szereplői 
a ima valóságába vetítve is fel�
ismerhetők.

Századunk kulturális megúju�

lása a folklór, a népművészet 
tiszta forrásától remélhető; 
Bessenyei Antal- is ezt az utat 
választotta: részt vett Szind-  
bád üzletkötő kalandjaiban, el�
kísérte Hárun al- Rasidot ki�
rándulásainak igazságosztó 
szertartásaira.

A kiállítás anyaga a gyerme�
kekhez is közélebb hozza a vi�
lágirodalom egyik igazán nagy 
értékű, népi eredetű alkotá�
sait, és elősegíti a keleti né�
pek jellemvonásainak megis�
merését. Sok iskola felfigyelt 
e kiállításra, s nagy tetszést 
váltott ki a gyermekekből, 
áhitatos csendben hallgatták 
a mesét Bessenyei Antaltól.

Ajánlpm minden művészetet 
szerető kedves embertársam�
nak megtekintésre a képeiket. 
A Szarvason élő festőművész 
alkotóházában mindenkit szí�
vesen elkalauzol e csodálatos 
Világba.

Abrahám Mária

Bent vagyunk a KVÍZBEN
Tudom, mindenütt a világon 

de kivált itt, a Duna—Tisza 
tájékán, az emberek nagyon 
szeretnek játszani. Hajdan�
volt lovasmenzetből vetélke�
dőnemzet lettünk. Egy- egy té�
vésjátékra tízezerszámra ér�
keznek a helyes megfejtések. S 
nem hiszem, hogy a kitűzött 
díjért, mert mondjuk egy le�
mezre való pénze ma már 
mindenkinek összejön. Hát ak�
kor miért vajon? Talán a 
„megfejtettem- megoldottam” 
büszkesége íratja meg velünk 
a levelezőlapokat? A „lám, én 
ezt is tudóm” hiúságtápláló 
öröme? Meglehet. De befog�
nak bennünket olyan gyer�
meteg játékba is, mint a 
márkalkupak — vagy a gyu-  
fásdoboz hátulja gyűjtése.

És bizony, gyűjtjük, behord�
juk, várakozunk. Hátha kisül 
belőle valami. Persze, hogy 
semmi sohasem. De még csak 
nem is bosszankodunk olyan 
nagyon. Várjuk az új s újabb 
országos kitaláeiót, s önfeled�
ten nyálazzuk föl a bélyeget 
nyílt levelezőlapunkra, vagy 
éppen kitartó szimattal sajt-  
címkevadászatra indulunk. 
Miért ne? Kicsit borzongva, 
szorongva, de szeretünk meg�
mérettetni. Mit tudok? Ki tud 
többet? Kinek vág gyorsabban 
az esze? Ki a jobb?

A Postás Fiatalok Klubjá�
nak háromíord ulós vetélkedő�
jén, amelyet minden évben 
megrendezünk, óriási az izga�
lom. Hihetetlen győzni akarás�
sal vetik játékba magukat a 
csapatok. Egy- egy vitathatóan 
odaítélt pontért vagy fél

pontért a többi csapat részéről 
óvások garmadája érkezik. Az 
természetes, hogy minden egy�
ség külön jegyzi pontjainak 
alakulását, de nemcsak saját�
ját, hanem a többiekét is. Min�
denki mindenkit ellenőriz. Já�
tékvezető legyen a talpán, aki 
komolyabb vita nélkül tud át-  
meg átevickélni az asztalok 
között, egy- egy hosszabb kvíz�
sorozat alkalmával. A győze�
lem az öröm mellett „rangot” 
is jelent a klubban. A győzte�
seket ünnepük, a győzelmet 
meg kell ünnepelni. Az ered�
ményihirdetésnél jó hallani a 
tapsot, ami viszont még az 
utolsó csapatnak is kijár. El�
végre, mi nagyon jó barátok 
vagyunk — a játék végén. 
Nincsen olyan témakör, amely 
ne került volna már terítékre 
a klubban. Az irodalomtól az 
űrhajózásig, a politikától a 
moziig, a fizikától a zenéig, 
.. .  felsorolni is hassziú. S 
minden évben mégis fölbuk�
kan újra a kvíz, s nem is ke�
vésszer. Üj köntösben jelent�
kezik, új arcát mutatja, csupán 
a játszók izgalma marad a ré�
gi.

A játék, a verseny nagysze�
rű dolog, de csak ha komolyan 
vesszük. „Humorban nem is�
merek tréfát!’ — mondja Ka�
rinthy Frigyes. Valahogy ez áll 
a játékra is, mert teljes embert 
kíván, önfeledt figyelmet. A 
játék felszabadít, persze csak 
akkor, ha nekünk, játszóknak 
változatos, izgalmas „szerepe�
ket” kínál, ha mondjuk a ku�
pakgyűjtésnél kicsivel több le�
hetőséget ad.

Tölg- Molnár Gábor

Együtt többre megyünk
Debrecenben tartotta ülését 

a KPM Vállalatközi Művelődési Bizottsága

A tudományok, a technika, a 
művészetek rohamosan fejlőd�
nek. A modem műveltség 
megfelelő szintjének elérésé�
hez tehát évről évre növekszik 
az elsajátítandó ismeretanyag, 
amit nem lehet belesűríteni az 
ifjúkori iskolai oktatásba. Egy 
életen át tartó nevelésre van 
szükség. Ebben a munkahelyi 
művelődésnek is jelentős sze�
repe van.

Erről tárgyalt december 2-  
án a KPM Vállalatközi Műve�
lődési Bizottsága, melynek tag�
jai a tárcához tartozó válla�
latok vezérigazgatóhelyettesei, 
főosztályvezetői, kv- titkárok, 
osztályvezetők, valamint mű�
velődési ház igazgatók. A Deb�
receni Postaigazgatóságon tar�
tott ülésükön részt vettek * a 
táncához tartozó helyi vállala�
tok gazdasági, párt-  és társa�
dalmi vezetői, valamint a mű�
velődési bizottságok társelnö�
kei, titkárai is. Jelen voltak az 
MSZMP és a KISZ Hajdú-  
Bihar megyei bizottságának, a 
megyei tanácsnak, az szint�
nek és a Kölcsey Ferenc Mű�
velődési Központnak a' képvi�
selői is.

A megbeszélést a tárcához 
tartozó debreceni vállalatok 
beszámolója vezette be: műve�
lődési bizottságaik mit tettek 
a világnézeti nevelés, az álla�
mi és szakoktatás terén, ho�
gyan segítették a dolgozók sza�
bad idejének kulturált eltölté�
sét.

A szakoktatás terén minden 
vállalatnál szép eredmények 
születtek, ugyanakkor erőfe�

szítéseik ellenére sem sikerült 
nagy mértékben csökkenteni a 
8 általános iskolát el nem vég�
zettek számát. A hozzászólók 
megerősítették, hogy e dolgo�
zók képzéséről a jövőben sem 
lehet lemondani. További erő�
feszítésekre, meggyőzésre lesz 
szükség. Felvetették ugyanak�
kor azt is, - hogy ehhez a vál�
lalatok ilyen irányú tevékeny�
sége kevés. Szigorúbb állami 
intézkedésekre lenne szükség 
ahhoz, hogy ne nőjön az álta�
lános iskolát el nem végzők 
száma. Többen elmondták, 
hogy a jövőbeli az önképzést 
kell még inkább előtérbe he�
lyezni.

Többen foglalkoztak a szo�
cialista brigádokban folyó mű�
velődéssel, s gyorsabb előrelé�
pést tartanak szükségesnek. 
Hasznos lenne egy ajánlás ki�
dolgozása részükre. Feltették 
a kérdést: kielégítő- e a vidék�
ről városba bejáró dolgozók 
művelődési helyzete? Megálla�
pították, hogy fokozottabban 
kell velük foglalkozni, s ehhez 
új módszereket is kell keres�
ni.

A jó közművelődésnek sze�
mélyi és tárgyi feltételei van�
nak. Az írásos jelentésekből is 
kitűnt, hogy ebből a szempont�
ból a tárca vállalatainál nem 
valami rózsás a helyzet. Kü�
lönösen nagyok a helyiség-  
gondjaik. Ezért is többen ja�
vasolták, hogy a vállalatok kö�
zötti együttműködést feltétle�
nül erősíteni kell. A személyi 
és tárgyi művelődési lehetősé�
gek összpontosításával kell se�
gíteni azokat a vállalatokat, 
amelyeknek igen kevés a mű�
velődési lehetőségük.

Az összefoglalóban elhang�
zott, hogy a KPM- hez tartozó 
vállalatoknál a közművelődés 
az elmúlt években sokat fejlő�
dött, némileg javultak a tár�
gyi feltételek is. Ez kitűnt a 
beszámolókból és a kérdések�
re adott válaszokból. Magát 
az együttes tanácskozást igen 
hasznos kezdeményezésnek te�
kinti a bizottság. Ezt a hozzá�
szólók is megerősítették, ami�
kor elmondták, hogy ez az ér�
tekezlet az együttgondolkodást 
teszi lehetővé, betekintést ad�
va a művelődésen kívül a 
részt vevő vállalatok hétköz�
napi munkájába is. Feltétlenül 
szükség van a művelődési le�
hetőségek jobb kihasználása 
végett az összefogásra, éppen 
ezért helyeseljük azt a javas�
latot, hogy a tárcához tartozó 
vállalatok művelődési bizott�
ságai az év elején egyeztessék 
programjukat.

Kozempel Zsuzsa

Felszólalt Somogyi Szabolcs, a 
Postások Szakszervezete kul�
turális, agitációs és propagan�

daosztályának vezetője

E M B E R E K  E S  K Ö N Y V E K  K Ö Z Ö T T
Postások Szakszervezetének 

központi könyvtára, Benczúr 
utca 27. Minden kedden és 
szombaton 9- től 12 óráig, szer�
dán és pénteken 14- től 19 órá�
ig várja az olvasókat itt dr. 
Belle Lászlóné, a kölcsönző 
szolgálat mindenese.

A belépő vendégeknek nem�
csak visszaköszön, hanem, van 
mindenkihez egy- egy kedves 
szava, személyhez szóló kérdé�
se is: „Jobban tetszik lenni? 
Meggyógyult a mama? Meg�
szokta már az óvodát az uno�
kája?” Mintha csupa törzsven�
dég járna ide és több száz kö�
zül azonnal emlékezne Lenke 
néni mindegyikük gondjára-  
bajára, egészségügyi panaszai�
ra.

— A kerületből és a postás 
dolgozók közül több mint 
négyszáz olvasó jár ide — me�
séli Belléné. — Tizenkét éve 
vagyok itt, lassacskán megis�
mertem a sűrűbben belátogató-  
kat. Sokan beszélnek itt ne�
kem. válogatás, keresgélés köz�
ben az otthonukról, család�
jukról, nemcsak az elolvasott 
könyvekről vagy a keresett 
kötetekről szólnak. Érdekes, 
sokszor tragikus történeteket 
hallgatok végig, érezhetően 
jólesik sok magányos, idős 
embernek, ha kiöntheti itt a 
szívét, s ha van, aki érdeklő�
dik irántuk.

Lenke néni maga is segít az 
elesettebbeknek a csomagjukat 
levinni a lépcsőn, karját nyújt�

ja a kapaszkodáshoz, ülőhely-  
lyel kínálja a nehezebben 
mozgó vendéget, kikeresi ne�
kik a kért könyveket, ha kell, 
több méter magasról is leveszi 
kis létrájának segítségével.

— Csaknem tízezer kötetből 
válogathatnak olvasóink. Én 
napra készen vezetem a sta�
tisztikát, nézze — mutat egy 
dossziét. — Novemberben 360-  
an összesen 2373 könyvet köl�
csönöztek. De például a júliusi 
egyhónapos zárvatartás előtt 
3200- nál is többet vittek ki. 
Jelenleg 163 nyugdíjas, 16 
gyermekolvasónk van, a többi 
a derékhad, 15- től 55 évesig. 
Sajnos, mind többen mennek 
el évente, vagy csak a kerü�
letből, vagy a legidősebbek, 
ugye, örökre.

Belle Lászlóné a József Táv�
beszélő Üzemből került a köz�
ponti könyvtárba, huszonki�
lenc éven át dolgozott előző 
helyén. Ott is vezetett egy kis 
kézikönyvtárt, anyagszámadá-  
si előadói beosztása mellett. És 
„mellesleg” mint szakszerve�
zeti aktíva, gondoskodott a 
munkatársai nyaralási, segé�
lyezési és egyéb szociális igé-  
nyeinekj kéréseinek elintézé�
séről. Úgyszólván nem lehet 
tőle lehetetlent kérni.

— Nyilvántartom az új 
könyvek iránti .igényeket, a ke�
resettebb régiekre előjegyzése�
ket veszek föl, értesítem az 
olvasókat, ha beérkeztek ezek 
a kötetek. Aki akar, itt is le�
ülhet folyóiratokat olvasni; 
több tucat sajtótermék jár ide. 
Lehet használni jól a kézi�
könyvtárunkat is, rejtvények�

hez és vetélkedőkhöz igénybe 
is veszik lexikonjainkat, gyűj�
teményeinket. A katalógusból 
mindenki kedve szerint vá�
laszthat, s ha valamit nem ta�
lál, igyekszünk beszerezni. 
Akinek .pedig ismerem az. íz�
lését, annak kérés nélkül is. 
félreteszem, amiről úgy gon�
dolom, hogy tetszene neki, és 
legtöbbször jól is tippelek. 
Gyakran aztán egymásnak 
ajánlják az olvasók a legújabb 
vagy éppen a salátára lapoz�
gatott könyveket — mondja.

Lenke néniről munkatársai 
és az olvasok egyaránt csak a 
legnagyobb elismerés hangján 
beszélnek, ö t magát zavarba 
hozza, ha a füle hallatára di�
csérik. Ügy érzi, csupán a kö�
telességét teszi, amikor igyek�
szik emberien közeledni a 
könyvtár vendégeihez, hogy 
egy kicsit itt is otthon érezzék 
magukat. Szorgalma, segítő�
készsége, kedvessége valóban 
marasztalja az olvasókat. Az 
emberek és a könyvek iránti 
tisztelete és olthatatlan szere-  
tete abban is megnyilvánul, 
hogy nemcsak az új könyvek�
be olvas bele mindig — tudni 
akarja, hogyan és kinek ajánl�
ja —, hanem vendégeinek éle�
te, sorsa is sokszor nyitott 
könyv számára.

Belle Lászlóné hetvenhetedik 
életévében jár. Nem látszik 
rajta. A szeméből fiatalos lel�
kesedés, érdeklődés, kíváncsi�
ság árad.. Bízvást sokáig éltet�
heti még az olvasóknak aján�
dékozott élmények mással nem 
pótolható öröme.

Várkonyi Ferenc
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Őrségváltás a PSE atlétikai szakosztályában
Beszélgetés a PSE elnökével és atlétikai szakosztályának új vezetőjével1 2 3 4 5 •

Valójában nemcsak az atlé�
tikai szakosztály vezetésében 
történt változás, hanem ma�
gának a PSE- nök is új elnöke 
van október 7- e óta, az e tiszt�
ség alól fölmentett Pólya La�
jos helyett dr. Ligetfalvi Sán�
dor látja el e fontos teendőket. 
(Az új vezető terveiről, céljai�
ról egy következő számunk�
ban adunk hírt.)

— Mi az oka az atlétikai 
szakosztály vezetésében bekö�
vetkezett változásnak? — tet-  
tü í föí a kérdést dr. Ligetfalvi 
Sándornak.

A változás okai

— Aki figyelemmel kísérte a 
PSE életét, annak ismerősen 
cseng Pressmayer Józsi bácsi 
neve. Ugyanis hosszú éveken 
keresztül ő vezette az atlétikai 
szakosztályt nagy lelkesedéssel 
és odaadással. Az örökifjú Jó�
zsi bácsi egészségi állapota az 
utóbbi időben, sajnos, nem en�
gedte, hogy teljes energiával 
dolgozzon. Ennek szinte ter�
mészetes következménye lett, 
hogy kezdett visszafejlődni az 
edzői és a sportmunka egy�
aránt. Ezt a szomorú tényt ma�
ga a Magyar Atlétikai Szövet�
ség is megállapította. A PSE 
idén júliusban tartott elnöksé�
gi ülésén elhangzott beszámo�
lójával egyidejűleg Pressma�
yer József fölmentését kérte.

Az atlétikai szakosztály új ve�
zetőjét hosszas keresgélés után 
találtuk meg Ziegner Károly 
személyében, aki annak, ide�
jén szép eredményeket ért el, 
mint tízpróbás atléta. Miután 
az aktív sportolást abbahagyta, 
először a Budapesti Dózsa, 
majd a Budapesti Honvéd SC-  
ben az atlétikai szakosztály ve�
zetőségi tagja volt, illetve az 
utóbbinak még most is tagja. 
Presszi bácsi kereste őt meg, 
isimerve eddigi tevékenységét, 
hogy jó kezeikbe tegye a szak�
osztály jövőjét, rábeszélte, 
változtasson egyesületet, hi�
szen a PSE tőszomszédságában 
levő központi járműtelepen 
dolgozik.

Így vette át november 1- től 
az atlétikai szakosztály veze�
tését Ziegner Károly. Á vele 
kötött megállapodásnak két 
sarkalatos pontja van. Az 
egyik: komoly utánpótlási bá�
zis megteremtése, a másik: a 
PSE atlétikai szakosztályában 
a következő évben ki kell épí�
teni a sportiskola rendszert.

— Presszi bácsi mellett Ha�
vasi István vezető edző vólt, 
aki rábeszélt az atlétikai szak�
osztály vezetésére — mondja 
Ziegner Károly, ők ecsetelték 
azokat a körülményeket — 
ezekről én magam is meggyő�
ződtem —, amelyek között le�
het jó eredményeket elérni. 
Vonzó az eszményi távolság 
munkahelyem és az egyesület 
között, ugyanis rengeteg idői

1. Kiindulóhelyzet: zárt ál�
lás, kar mellső középtartásban. 
1. ütem: térdrugózással kar len�
dítés hátsó rézsútos mélytar�
tásba. 2. ütem: térdrugózással 
karlendítés mellső középtartás�
ba, 3. ütem: ismét térdrugó�
zással karlendítés hátsó rézsú�
tos mélytartásba. 4. ütem: elő�
re karlendítéssel magastartás�
ba felugrással.

2. Kiindulóhelyzet: zárt ál�
lás. 1—4. ütem: helybenjárás 
malomkörzéssel hátra. 5—8 
ütem: helybenjárás malomkör�
zéssel előre.

3. Kiindulóhelyzet: terpesz-  
állás, kéz a csípőn. 1—4. ütem: 
fejkörzés balra, 5—8. ütem: 
fej körzés jobbra.

4. Kiindulóhelyzet: terpesz�
állás, kar magastartásban. 1—3. 
ütem: törzshajlítás előre boka�
érintéssel. 4. ütem: kiinduló�
helyzetben taps a fej felett.

5. Kiindulóhelyzet: terpesz�
állás, kar oldalsó középtartás�
ban. 1. ütem: karkeresztezés a 
test előtt. 2. ütem: karlendítés 
kiindulóhelyzetbe. 3—4. ütem: 
törzshajlítás balra kétszer, kéz 
a tarkón. 5—8. ütem: ellenke�
ző oldalra.

6. Kiindulóhelyzet: terpesz�
állás, kar mellső középtartás�
ban, ujjfűzés. 1—3. ütem:
törzsfordítás balra háromszor.
4. ütem: kiindulóhelyzet. 5—8. 
ütem: ellenkező oldalra.

7. Kiindulóhelyzet: zárt ál�
lás, kar oldalsó középtartás-  
bani. 1—3. ütem: bal támadóál�
lás előre és ihal térdrugózás 3-  
szor, kéz a térden. 4. ütem: ki-  
indulóhelyzet. 5—8. ütem: el�
lenkező lábbal.

8. Kiindulóhelyzet: zárt ál�
lás, kéz a csípőn. 1. ütem: bal 
láblendítés előre és karlendítés' 
oldalsó középtartásba. 2. ütem: 
láblendítés hátra. 3. ütem: láb�
lendítés előre. 4. ütem: kiin�
dulóhelyzet. 5—8. ütem:, ellen�
kező lábbal.

9. Kiindulóhelyzet: terpesz-
állás, kar oldalsó középtartás�
ban. 1—3. ütem: szökkenéssel
guggolóállásba és térdrugózás 
3- szor, kéztámasz a  térden. 
4. ütem: kiindulóhelyzet.

10. Kiindulóhelyzet: terpesz�
állás, kar magastartásban. 1—4. 
ütem: kar leengedései kereszte�
zés a mell előtt és kilégzés. 5— 
8. ütem: oldalt karnyújtás ma�
gastartásba belégzéssel.

Bihari Gyula

takarítok meg ezzel, s ezt a 
sportmunkára tudom fordíta�
ni.

Utánpótlástervek

— Hogy állnak a dolgok 
most a szakosztály háza táján?

— Van egy felnőtt gárda, 
amely a szakosztály magvát 
képviseli. Ez kevés. Fejleszteni 
kell mindenáron. A fejlesztés�
sel, a munkával kapcsolatos 
elképzeléseim, céljaim azono�
sak a PSÉ- nek velem szemben 
támasztott kívánságával, me�
lyet a BTSH, mint felügyeleti 
szerv is elvár tőlünk.

— Mit jelent ez pontosab�
ban?

— A BTSH az atlétikai szak�
osztályban 100 fő utánpótlást 
vár, a PSÉ- ben 150- et terve�
zünk. Szintén a BTSH előírá�
sai közé tartozik 3—4 arany, 
15—20 ezüst-  és 25—30 bronz-  
jelvény megszerzése. Mi a kö-  
vetKező, 1983- as évben, mi�
után a nulla pontról indulunk, 
csak mennyiségi változást tu�
dunk felmutatni, ezen belül 
egyelőre a bronzjelvényekre 
vonatkozó elvárást teljesítjük. 
Mindezekhez a Budapesti At�
létikai Szövetség — elismerve 
eddigi munkám eredményeit 
— maximális anyagi támoga�
tást nyújt. Ennek ellenére 
óriási terhet ró az egyesületre 
az atlétikai szakosztály támo�
gatása.

— Melyek ezek a gondok?
— Először is a szakosztály 

tervezett .létszámához nincs 
elegendő öltöző, de sem hely, 
sem anyagi eszköz sincs to�
vábbiak létesítésére. Tehát a 
meglévőket kell okos, rugal�
mas időbeosztással kihasznál�
ni. Megfelelő szerelések be�
szerzése sem egyszerű dolog. 
Itt jegyezném meg, hogy a sze�
mélyi szerelések rendiben tar�
tásával kapcsolatban is maga�
sak a követelmények. Ugyan�
is minden versenyzőnek köte�
lessége minden egyes verse�
nyen patyolattiszta, ápolt sze�
relést használni. Továbbá: 
szép a pálya, de nem jó a mi�
nősége. Legalább háromcentis 
agyagos salakot kell rá fölvin�
ni, hogy igazán használható le�
gyen. De az egyéb munkahe�
lyek (magasugró- , diszkoszve�
tő, hármasugró- , súlylökő-  
pállya) állapota sem kielégítő. 
A legnagyobb gondunk, amely 
meghatározza az atlétikai 
szakosztály teljesítményét, a 
legrátermettebb edzők meg�
nyerése, egy igazán ütőképes 
edzői állomány kialakítása. 
Ebben a pillanatban az edzői 
garnitúra Havasi István vezető 
edző személyéből áll. A hozzá 
tartozó csoport nagyon szépen 
teljesített, amikor a budapesti 
pontverseny 130 pontjából 112-  
őt hozott el.

Legyen sportiskola

— Milyen elképzelések alap�
ján szervezi meg a szakosztály 
új edzőgárdáját?

— Alapfeltétel, hogy az új 
edző atlétikai szakedzői képe�
sítés mellett egyúttal testneve�
lő tanár is legyen valamelyik 
környékbeli iskolában. Azaz a 
sportiskola megszervezésének 
gondját úgy akarjuk megolda�
ni, hogy ezek a tanárok ma�
gukkal hozzák saját tanítvá�
nyaikat, akiknek jól ismerik 
valamennyi képességét. Ter�
vünk az, hogy négy mellékfog�
lalkozású és egy főfoglalkozó 
edzőt alkalmazunk. A mellék�
foglalkozású edzők 30—30 gye�
reket kell, hogy beszervezze�
nek, a főfoglalkozású pedig 
hatvanat. A szervezés már 
megindult a környező iskolák

ban. Szerencsére jók a kap 
csolataim ezen iskolák vezetői�
vel, akik mint ígérték teljes 
támogatást nyújtanak. Sőt, a 
B'i oH- val tárgyalunk arról, 
hogy 1983- ban úgynevezett is�
kolacserét hajtunk végre. 
Ugyanis az a lehetetlen hely�
zet állt elő, hogy például a 
hozzánk (legközelebb lévő isko�
la a jóval távolabbi BVSC bá�
zisiskolája. Ez senkiinek sem 
jó, legkevésbé a gyerekeknek, 
a szülőkről nem is szólva.

Jutalom az eredményért

— A gyerekeket manapság 
annyi minden vonzza. Hogyan 
próbálják megtartani őket a 
PSÉ- ben való sportolás mel�
lett?

— A minap épp erről be�
szélgettünk a lányommal, aki 
szintén atlétikai edző egy má�
sik sport eg y es üle tbem. Megál�
lapítottuk, olyan dolog ez, mint 
a házasság, melyben a legköny-  
nyebb két embernek megnyer�
nie egymást, dé megtartani 
már szinte művészet. Hirtelen 
nem is tudnám fölsorolni, hogy 
mi mindent tervezünk, hogy a 
gyerekek kedvvel járjanak ide, 
szeressenek itt tenni, szeressék 
a sportot. Talán legfontosabb�
nak a jó eredményekért kijáró 
jutalmazást tartjuk. A Mya-  
matosan jó teljesítményt nyúj�
tók értékesebb jutalmat kap�
nak, mint a néha lazítok. Ap�
ró dolgokra gondolunk, olyas�
mire, ami viszont egv kis srác�
nak érték. Az edzéseken kívül 
is számos közős programot sze�
retnénk majd szervezni, 
egyikbe- másifcba a szülőket is 
bevonva. Például közös kirán�
dulásokat, vetítéseket híres 
sportolókról, egyéb közös játé�
kokat. Egyáltalán, szeretnénk 
a gyerekek játékked'vét a mun�
ka során is kiaknázni, ne azt 
érezzék, hogy amit csinálnak, 
azt muszáj, kötelező. Fontos 
a sikerélmény is, ezért a kiírt 
versenyeken kívül § vidéki 
postás gyerekekkel vágy más 
egyesületek gyerekeivel is 
összemérhetik majd erejüket. 
Minden egyes versenyt szedet�
nénk ünnepélyessé tenni, érez�
ze a kis emberpalánta, hogy 
komolyan vesszük őt, büszkék 
vagyunk teljesítményére. És 
hogy a szülők ebből se marad�
janak ki — ez »is nagyon' lénye�
gé» a gyerek szempontjából —, 
tervezzük az iskolaihoz hason�
ló szülői munkaközösség meg�
alakítását.

Legfőbb célok

— összefoglalva legfőbb 
céljainkat a  következő évre:

9 Olyan szakosztályi veze�
tőség megalakítását tervezzük, 
melynek tagjai sportértő, 
sportszerető, vezető beosztású 
emberek, akikre mindig szá�
míthatunk;

9 a C- kategóriájú szakosz�
tályok »között szeretnénk az el�
ső két hely valamelyikét »meg�
szerezni ;

9  a 150 fős sportiskolái 
rendszert szeretnénk úgy fel�
fejleszteni (ez körülbelül négy 
évet vesz igénybe), hogy belő�
le minél töibb olyan eredmé�
nyes utánpótláskorú versenyző 
kerüljön, ki, akiért a nagy 
egyesületek sorban állnak;

9  a felnőtt versenyzők pe�
dig a kiírt követelmények sze�
rint az országos pontversenyen 
olyan eredményeket érjenek 
el, amelyek segítségével a PSE 
az egyesületek közötti rang�
sorban jelentősen előre tud 
lépni.

Czeglédi Cecília
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Stefan Zweig osztrák író 
születésének 101. évfordulója 
volt novemberben, s 40 évvel 
ezelőtt halt meg. Keresztrejt�
vényünkben rá emlékezünk.

VÍZSZINTES
1. Frilss. 4. Zeneszerző. 8. In�

dulatszó. 11. Irat. 13. Kávé�
márka. 14. Gabonakévéből ra�
kott kereszt. 15. Harci eszköz. 
17. Neves tollmárka. 19. 
A földtörténeti harmadkorból 
származó kovadarabok. 21. ... 
Dame (híres székesegyház). 22. 
Igevégződés. 23. Regényét Gár�
donyi írta. 25. A moli.bdén 
vegyjele. 26. Női becenév. 28. 
Nemesfém. 30. Király franciá�
ul. 32. Dátumxag. 33. Régi űr�
mérték. 34. Német névelő. 36. 
ÁHathang. 37. A három a kis�
lány egyike. 39. Egyedi megje�
lölésre használatos szó. 41. 
Számnév. 42. Rágcsáló vízi ál�
lat. 44. Soha németül. 46. Fizi�
kai és fiziológiai képesség. 47. 
Horganyzott lemez. 48. A ró�
maiaknál 50, 1000 és 5. 50. Pos�
taszerv nevének rövidítése. 52. 
Folyó Nyugat-  Európáiban. 53. 
Szánalmasan kisszerű (ford.). 
54. Csattanó (+ék). 55. Női név. 
56. Híres leányka. 57. Törté�
nelmi korszak. 58. Tiltakozás 
— duplán (ford.). 59. Szláv 
igen. 60. Kérdőszó. 61. Majom�
fajta.

FÜGGŐLEGES
1. Zweig történelmi tanul�

mánya. 2. ...polisz. 3. Dél-

Európai ország. 5. Pusztít. 6. 
Sportág. 7. Mesterkélt testtar�
tás, magatartás (ford.). 8. Tró�
jai hős. 9. Gyümölcs. 10. 
Zweig drámája. 12. Állam 
Ázsiában (ford.). 14. Vegyi 
elem. 16. Igekötő. 18. Osztrák 
és norvég gépkocsik jelzése. 20. 
Költői a»lkotáS. 23. A vajköpü-  
lés mellékterméke. 24. Angol 
és. 27. Izomkötő. 28. Vonatko�
zó névmás. 29. Japán pénz. 31. 
A vízsz. 50. magánhangzói. 33. 
Neves költőnk. 35. Szarvasfaj�
ta. 37. Zweig- novella. 38. Jel�
kulcs. 40. Tetszelegne, csillog�
na. 41. Érzékiség. 42. Gége�
hang. 43. A szolmizációs skála 
egyik hangja. 45. Zweig- novel-  
la. 46. . . .  a Genfi- tónál
(Zweig- novella). 49. Felvilágo�
sult olasz filozófus, Giordano 
Bruno kortársa. 51. A népgaz�
daság egyik ágábóil származó. 
52. Belső szerv. 58. Mással�
hangzó kiejtve.

Bánhidi Éva

Beküldési határidő: 1983.
január 10.
1 Előző számunk helyes meg�
fejtése: Ódon és nemes muzsi�
kája ha van, szép szív ma is 
megleli.

Könyvutalványt nyertek: 
Belső Gabriella (Ortaháza), 
Helf Ferencné (Budapest), Pé�
ter Imréné (Földes), Pétemé 
Cseri Anna (Sülysáp), Rendes 
Istvánné (Balassagyarmat).

TÜNDÉR LALA
Közeledik a karácsony. Ezt 

nemcsak a naptárból állapít�
hatja meg az ember, hanem a 
mozik műsorából is. Hófehér�
ke és a hét törpe után felbuk�
kan a többi gyermekfilm is, 
nemcsak vasárnapi matiné cí�
mén. Ez természetesen így is 
van rendjén, hiszen mikor 
máskor érnének rá az olyany-  
nyira elfoglalt szülők kiskorú 
fiaikkal, leányaikkal arra, 
hogy beüljenek a lassan elsöté�
tülő nézőtérre, mint az ünne�
pek idején, illetve az azokat 
megelőző előkészületi időszak�
ban. Ilyenkor, hogy a meglepe�
tés csakugyan meglepetés le�
gyen, még „konspiráció»” okok�
ból is el kell a légiijabbakat 
otthonról távolítani.

Az ünnepi program ezúttal 
magyar televíziófilmet kínál. 
Pontosabban szólva a Tündér 
Lalának mozifilm változatát, 
amelyet Szabó Magda mesere�
gényéből Katkics Ilona rende�
ző készített. Ha az apróságok 
még nem látták volna, okvet�
lenül nézzék meg, hiszen a 
költőd történet, a kitűnő sze�
replők, a fordulatos cselek�
ménybonyolítás minden bi�
zonnyal leköti őket.

S ;ha látták?
Vigyék el újra nyugodtan, 

hiszen e nemzedék filmnézési-  
szokásai — amiéit azt a tudo�
mányos kutatások leszögezték 
— ezt egyenesen elvárják tő�
lük.

Ennyit a Tündér Laláról. S 
most beszéljünk magáról a 
műfajról! Mi az a televízió-  
film morifilmváiltozata ? Erre 
érdemes néhány mondatot 
vesztegetni.

Köztudomású, hogy a távol�

balátás megszületése konkur-  
renciát jelentett a játékfilm-  
gyártásnak. A kapitalista or�
szágokban elkeseredett harc 
indult meg a nézők megszer�
zéséért. S mivel az ifjabb ver�
senytárs éppen újdonságánál 
fogva is mind .nagyobb teret 
hódított, a látogatottság világ�
szerte visszaesett a mozikban', 
annak ellenére, hogy a film�
ipar elővette a húszas évek óta 
elfektetett szélesvásznú eljá�
rást, a sztereóhangot, s más 
effajta technikai furfangokat. 
Megkezdődött a manipulálás a 
jogokkal, különféle tilalmak�
kal.

Nálunk sem volt másképp, 
legalábbis abban a tekintetben, 
hogy Budapesten és vidéken, 
akár szerte a világban, visz-  
szaesett a mozikban a néző�
szám. A szocialista viszonyok 
között azonban kialakultak az 
együttműködésnek különféle 
fajtái. Egyfelől a» közös gyár�
tás, másfelől a televíziófilmek 
mozifilmmé való átalakítása. 
Ez magától értetődően nem 
korlátozódik a gyermektémák�
ra, hiszen a filmgyárban már 
elkészítették a Jókai M»ór 
nyomán forgatott Névtelen vár 
(rendezője Zsurzs Éva) és a 
Va&zilij Buksin nyomán ké�
szült Sértés (rendezője Bacsó 
Péter) úgynevezett moziválto�
zatát. Mindkettő előrelátható�
lag sikerre számíthat, részint 
témájánál, részint művészi 
erényeinél fogva. Ugyanakkor 
nem közömbös, hogy egy tör�
ténet — kibújva a szűk kép�
ernyő keretei közül — monu�
mentálisabb arányokat ölt, s 
így végső fokon hatásosabbá 
válik. Ábel Péter
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